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1 CONTEXTO INSTITUCIONAL

A Universidade Federal de Alagoas (UFAL) é Pessoa Juridica de Direito Publico
Federal, inscrita no CNPJ: 24.464.109/0001-48, sediada & Avenida Lourival de Melo Mota,
s/n, Campus A. C. Simdes, no Municipio de Maceio, no Estado de Alagoas, CEP: 57.072-
970.

Preliminarmente, é importante considerar que se trata de uma Instituicdo Federal de
Educacéo Superior (IFES), criada pela Lei n°® 3.867/61, de 25 de janeiro de 1961, a partir
do esfor¢o de integracdo das antigas faculdades e escolas isoladas de Ensino Superior,
fundadas entre as décadas de 1930 e 1950, a saber, Faculdade Direito (1933), Faculdade
Medicina (1951), Faculdade de Filosofia (1952), Faculdade de Economia (1954),
Faculdade de Engenharia (1955), Faculdade de Odontologia (1957) e Escola Padre
Anchieta, onde funcionava o Curso de Servigo Social (1957).

A UFAL, como muitas outras Instituicbes de Ensino Superior (IES) brasileiras, foi
criada sob a égide do processo denominado “populismo democratico”. Em sintese, tratou-se
de um periodo marcado por grandes transformac@es fruto das condicfes de destruicdo e
precariedade deixadas pela Segunda Guerra Mundial (1939-1945), em diversas partes do
mundo. Na base dessas transformacgdes, encontravam-se as tentativas de construir uma
estrutura desenvolvimentista, centrada fundamentalmente no capital industrial e financeiro.
A partir dos anos 1980, o Brasil passou por um processo de democratizacdo que
condicionou paulatinamente a emergéncia de politicas publicas destinadas a implantacéo de
infraestrutura de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CT&lI) no pais.

Em que pesem essas condi¢Bes socio-historicas mais amplas, as IES apresentam
suas particularidades, desde as condicdes locais e regionais aos diferentes movimentos e
estratégias adotadas na consecucdo de seus objetivos. Nesse contexto, merece citar as
assimetrias que caracterizam historicamente as condicdes de desenvolvimento nas
diferentes regides do pais, que, muitas vezes, se traduzem pela divisao bipolar, Norte e Sul.
Com efeito, essas assimetrias ndo apenas evidenciam necessidades diferenciadas de
planejamento e implantacéo de instituigdes, programas e politicas puablicos, como também
possibilitam uma melhor compreensdo da forma como esses vém sendo conduzidos, nesse
contexto complexo.

No particular, € importante considerar primeiro que a UFAL esté situada na Regido
Nordeste do Brasil, que historicamente é apontada pelo atraso socioeconémico, na
comparagdo com outras regides do pais. Segundo, esta sediada no Estado de Alagoas, cujas
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estatisticas apontam para uma realidade ainda menos favordvel, por assim dizer, na
comparacdo com outros estados da Regido Nordeste. Com uma extensdo territorial de
27.767.661 km? o Estado de Alagoas é formado por trés mesorregides, a saber,
Mesorregido do Leste Alagoano, Mesorregido do Agreste Alagoano e Mesorregido do
Sertdo Alagoano, com 102 (cento e dois) municipios, distribuidos em 13 (treze)
microrregides.

De acordo com estimativas do Censo de 2016 realizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), a populacdo do estado é formada por 3.358.393 habitantes. No
censo realizado em 2010, a populacdo era de 3.120.494 habitantes. Ha, portanto, um
crescimento considerdvel na populagdo, principalmente, em relagdo as condicGes
socioeconémicas. Ainda de acordo com estimativa do IBGE (2016), a renda nominal mensal
domiciliar per capita da populacdo residente nesta unidade da federacdo era de apenas R$
662,00 (seiscentos e sessenta e dois reais), que correspondia a aproximadamente 75% do valor
do sal&rio minimo.

A economia do estado é formada por servicos, producdo agroindustrial e pecuaria,
com alto grau de concentracdo de renda. Além disso, é fundamental destacar os elevados
indices de analfabetismo, trabalho infantil e violéncia, embora tenha havido consideraveis
melhoras nesses indicadores nos ultimos anos. (IBGE, 2010, 2016).

Nesse contexto, transcorrido mais de meio seculo, a UFAL passou por um processo de
ampliacdo e consolidacdo em diferentes areas e, por conseguinte, € caracterizada como uma
IES multidisciplinar dedicada a oferta das atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC) e mantida pela Unido, com autonomia
assegurada, principalmente, pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
pela Lei n° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, e pelos dispositivos normativos internos, alicer¢cados no Estatuto e no
Regimento Geral.

Atualmente, a UFAL tem funcionamento descentralizado em diferentes campi e
unidades educacionais, mantendo a sede na capital do estado, localizada no Campus A.
Simdes. Firmada em seu compromisso de prover para a sociedade ensino, pesquisa e extensdo
de forma democratica, com qualidade e socialmente referenciada, atualmente oferta
regularmente cursos de graduacédo, pos-graduacdo (aperfeicoamento, especializacdo, mestrado
e doutorado) e profissionalizacdo, nas diferentes regides do Estado de Alagoas.

No ano de 2006, a UFAL iniciou o processo de interiorizacdo implantando campi e

unidades educacionais do litoral ao alto sertdo. Na mesorregido do Leste Alagoano, implantou
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as unidades educacionais de Penedo e Vigosa. Na mesorregido do Agreste Alagoano,
implantou o Campus de Arapiraca e a unidade educacional de Palmeira dos Indios. E, na
mesorregido do Sertdo Alagoano, implantou o Campus do Sertdo, com unidades educacionais
em Delmiro Gouveia e Santana do Ipanema.

Com essa infraestrutura descentralizada, a UFAL ofertou no ano de 2019:

= 137 (cento e trinta e sete) cursos de graduacdo, sendo 125 (cento e vinte e cinco)

na modalidade presencial e 12 (doze) na modalidade de ensino a distancia;

= 13 (treze) cursos de especializacéo;

= 41 (quarenta e um) cursos de mestrado;

= 12 (doze) cursos de doutorado.

No ano de 2013, a UFAL lancou o seu mais recente Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), abrangendo o periodo de 2013-2017, que representa um esforco coletivo
no sentido de estabelecer diretrizes, programas, projetos e acdes, visando a ampliacdo e a
melhoria de condi¢Ges materiais e humanas para a promoc¢édo do ensino superior publico e de
qualidade no Estado de Alagoas. Desde o ano de 2018, a instituicdo estd em processo de
elaboracdo do mais novo PDI objetivando ampliar, qualificar e democratizar o ensino superior
no Estado de Alagoas.

Resta mencionar, nesta contextualizagdo, que a UFAL se compromete a acompanhar
as atividades desenvolvidas em seus diversos setores, sejam eles de ordem académica, de
servicos e de gestdo, confirmando a grandeza da instituicdo no cenario nacional. O Curso de
Biblioteconomia, como foi proposto e vem sendo mantido, é constitutivo desses processos de
transformacdes por que vem passando 0 ensino superior e, especificamente, a UFAL, no que
se refere a formacdo superior publica e de qualidade. De modo especifico, este novo Projeto
Pedagogico do Curso de Biblioteconomia resulta da necessidade de acompanhamento das
mudancas nos cenarios local e nacional, principalmente, da curricularizacdo da extensédo

universitaria.
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2 CONTEXTO EDUCACIONAL

O Curso de Biblioteconomia da UFAL foi criado pela Resolucéo n° 20 - CEPE/UFAL,
de 11 de maio de 1998, a partir do esforco conjunto de bibliotecérias da Biblioteca Central
(BC/UFAL), Sueli Maria Goulart Silva e Silvia Regina Cardeal, da Associagdo Alagoana de
Profissionais em Biblioteconomia (AAPB), e de docentes e profissionais participantes do
Curso de Especializacdo em Administracdo e Geréncia de Servicos de Informacéo, realizado
na UFAL, em 1997, com o apoio da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Ensino Superior (CAPES) e da Comissdo Técnica designada pela Pré-Reitoria de Graduagédo
(PROGRAD/UFAL).

A proposta apresentada as instancias competentes da Universidade para analise e
aprovacao revelava uma visivel preocupacdo em romper com a formacéo tradicional adotada
em alguns cursos de Biblioteconomia do pais, embora fosse necessario atender as exigéncias
do curriculo minimo, em vigéncia.

No seu primeiro ano de funcionamento, o Curso passou pelo impacto de mudancas
importantes, sobretudo, no que concerne a substituicdo do curriculo minimo obrigat6rio por
diretrizes curriculares estabelecidas pelo MEC. Tais diretrizes visaram orientar o curriculo,
por isso, trazendo componentes de flexibilizacdo, que permitiram a cada curso adaptacédo a
sua filosofia. Para atender a essas mudancas, o Curso passou, no ano 2000, por algumas
atualizacBes que objetivaram, primordialmente, ajustar o projeto inicial as diretrizes
curriculares do MEC e alterar a denominacdo para Curso de Ciéncia da Informacéo,
habilitacdo em Biblioteconomia.

Este primeiro ajuste teve como objetivo ampliar o horizonte de formacdo com a
possibilidade de abrigar outras habilitacdes, tais como Arquivologia e Gestdo da Informacéo.
A finalidade era formar um(uma) profissional capacitado(a) para atuar na organizacdo e
disseminacdo da informacdo e na gestdo de acervos, utilizando técnicas modernas e
tecnologias de informacdo e comunicacdo contemporaneas. A atuacdo desse(dessa)
profissional, compreendida a partir de uma reflexdo critica do valor social, econémico, politico

e cultural do ambiente de geracdo e disseminacdo do conhecimento, tem como referéncia a

1 A Comissdo Técnica responsavel pela elaboracdo da proposta do Curso de Biblioteconomia foi formada
pelos(as) docentes Ana Lucia Tendrio Ribeiro Ferreira e Fernando Antonio Netto Lobo e pela, entdo bibliotecaria
da BC/UFAL, Sueli Maria Goulart, conforme portaria n° 05/96-PROGRAD/UFAL. Além dessa, 0 projeto recebeu
sugestdes dos(as) professores(as) Dr. Antdnio Miranda (Universidade de Brasilia — UNB), Dra. Lena Vania
Ribeiro Pinheiro (Instituto Brasileiro de Informagdo Cientifica e Tecnologia/Universidade Federal do Rio de
Janeiro — IBICT/UFRJ), Dra. Maria Carmen Romcy de Carvalho (IBICT) e Dra. Maria das Gracas Targino
(Universidade Federal do Piaui — UFPI).
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democratizacéo do acesso aos recursos informacionais como meio de assegurar o exercicio da
cidadania. Essas caracteristicas se coadunam com duas prioridades contemporaneas
detectadas e amplamente difundidas em relatos de pesquisas, recomendac6es de congressos e
seminarios da area, bastante defendidas em meados da década de 90:
= anecessidade de atender a uma demanda potencial de profissionais competentes em
tecnologias digitais de informagdo e comunicacao; e
= anecessidade de contextualizar as atividades de informacao, formando um(uma)
profissional para atuar com compromisso social visando a democratizacdo da
informacdo para o exercicio da cidadania e para o desenvolvimento social e
economico.

Pautado nesta proposta de estrutura curricular apontando para diferentes relacdes
interdisciplinares, o entdo Projeto Pedagogico do Curso de Ciéncia da Informacgdo, com
habilitacdo em Biblioteconomia, foi avaliado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP/MEC), em 2004, sendo reconhecido, segundo a Portaria
de n° 828 — INEP/MEC, de 11 de marco de 2005.

A comissao de avaliacdo do INEP/MEC apontou, naquele momento, a necessidade de
alteracdo da nomenclatura do Curso, voltando a denominar-se Curso de Biblioteconomia. Essa
consideracéo foi reiterada pela PROGRAD/UFAL e prontamente realizada pelo corpo docente.
Ainda no ano de 2005, a PROGRAD/UFAL solicitou, por exigéncia do INEP/MEC, ajuste no
regime académico do Curso de Biblioteconomia, que, até entdo, foi ofertado em regime anual.

Assim, com base no arcabouco institucional previsto na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo e nas normas internas da UFAL, especialmente, na Resolugdo n°® 25/2005 -
CEPE/UFAL, de 26 de outubro de 2005, que institui e regulamenta o funcionamento do
regime académico semestral nos Cursos de Graduacdo da UFAL, a partir do ano letivo de
2006, o Curso de Biblioteconomia passou a ser ofertado semestralmente.

A identidade atual do Curso de Biblioteconomia foi concebida a partir desse percurso
de mudangas e dos marcos situacional, conceitual e operacional que 0 mantém, considerando
especialmente que sua estrutura curricular foi planejada e implantada em torno de um nucleo
epistemologico que possibilitasse ao(a) profissional bibliotecario(a) atuar no mundo
contemporaneo, globalizado e competitivo, ofertando produtos, recursos e servicos de
informagdo imprescindiveis para o desenvolvimento social, politico e econdmico da
sociedade.

No contexto mais amplo, € preciso considerar que a diminuigdo das assimetrias do

ensino universitario no Brasil se constitui em necessidade social em consonancia com o atual
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momento econémico e politico por que passa 0 pais. H& de se observar que, além das
dimensdes geogréficas continentais com numero exorbitante de municipios, que ultrapassam
0s 5.000 (cinco mil), as diferencas econdmicas acentuadas que se traduzem em concentragdo
de renda repercutem na formacéo universitaria que também se encontra nas regiées em que 0
setor produtivo se alicerga.

No Estado de Alagoas, em particular, grande parte da oferta de vagas em nivel
superior se localiza em quatro Instituicdes Pablicas de Ensino Superior (IPES): Instituto
Federal de Alagoas (IFAL), Universidade Estadual de Alagoas (UNEAL), Universidade
Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas (UNCISAL) e Universidade Federal de Alagoas
(UFAL). Além disso, boa parte dessas se encontra localizada nas principais cidades do estado,
embora o ensino superior venha passando nos Gltimos anos por um processo de interiorizacao,
principalmente, a partir da expansdo da UFAL e da UNEAL. Disso decorre que uma grande
parcela da populacdo alagoana se encontra desprovida da possibilidade de ingressar no ensino
superior.

O Curso de Biblioteconomia faz parte do elenco de cursos existentes nas regides do
pais que procura atender as demandas de ampliacdo na formacdo de Bibliotecarios(as), na
medida em que esses sdo compreendidos(as) como profissionais essenciais ao planejamento, a
implantacdo e ao funcionamento de instituicdes sociais que encerram importante papel social,
cultural e pedagdgico para o(a) cidaddo(d). A partir desse entendimento, 0s Orgaos
responsaveis pela legislacdo e fiscalizacdo da area Bibliotecondmica no Brasil, nos Gltimos
anos, aprovaram diretrizes orientando propostas pedagogicas que privilegiem a modalidade de
ensino a distancia.

E pertinente ainda destacar a Lei n® 12.244/2010, de 24 de maio de 2010, que dispde
sobre a universalizacdo das bibliotecas nas instituicbes de ensino do pais e, por conseguinte, a
disponibilidade de profissionais habilitados(as), no prazo de 10 (dez) anos, a contar da
publicacdo daquela normativa. Portanto, em que pese a oferta de vagas nos cursos espalhados
nas regides do pais, ha uma grande defasagem de profissionais no mercado para atuarem
nestas e em outras instituicdes, principalmente, em estados da Federacdo em que a

Biblioteconomia se instalou ha pouco tempo.

2.1 MARCO SITUACIONAL

Partindo da década de 90, periodo em que o Curso de Biblioteconomia foi implantado,

é importante considerar que a realidade social, politica e cultural apontava demandas e
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exigéncias que impuseram mudancas de amplas consequéncias nos ambientes sociais e
econémicos. O novo modelo de sociedade atual tem a informagdo e o conhecimento como
insumos basicos para o desenvolvimento, nas diferentes esferas sociais. Com efeito, o papel
definidor que tiveram a terra e a fabrica, por assim dizer, no desenvolvimento da humanidade,
estd hoje centrado na informacdo e no conhecimento. De sociedade agréria, passando pela
industrial, passa-se a conviver na sociedade da informagdo ou sociedade do conhecimento,
onde o poder esta condicionado a capacidade de se produzir, disponibilizar, gerenciar e
utilizar informacdes de valor agregado, isto €, definidoras de transformacao social. A atuacéo
profissional, neste contexto, exige avango urgente e imediato no processo educacional da
populagéo, sobre cujas bases o conhecimento se desenvolve e se aprimora, na medida em que
0 avanco das tecnologias e das diversas condi¢cdes materiais a ela relacionadas gera melhoria
nas condicdes de vida.

A sociedade da informacéo é, conforme Takahashi (2000), um novo ambiente global
baseado em comunicacdo e informagdo, cujas regras e modos de operacdo estdo sendo
constituidos em todo o mundo. N&o se trata somente de redes fisicas e sistemas Idgicos de
comunicacdo digital que estdo sendo pesquisados, desenvolvidos, instalados e utilizados
mundialmente, mas essencialmente de uma miriade de novos modelos, servicos, aplicacfes e
regras de uso aqueles relacionados, que estdo sendo discutidos e desenvolvidos em escala
global.

O paradigma tecnoldgico e as consequéncias industriais, sociais, econdmicas e
culturais da era da informacédo serdo cada vez mais sustentados por setores de conhecimento
intensivo, associados as tecnologias de informacdo, comunicacao e inovacao. Esta nova matriz
tecnoldgica, industrial e econdmica condiciona a maioria dos produtos e servigos,
fundamentais para a atracdo de investimentos e criacdo sustentada de empregos nas diversas
partes do mundo.

O desafio do Brasil, nesse contexto, é significativo, pois necessita avancar
tecnologicamente e, assim, tornar sua economia moderna e competitiva e, a0 mesmo tempo,
resolver graves problemas sociais em um espaco de dimensGes continentais. A rigor, 0 pais
tem pela frente inumeros obstaculos definidores de transformacdo social, entre eles as
diferencas regionais e a concentracdo do poder politico-econdmico e da capacidade de
producdo e uso de informacdo de valor agregado. E fundamental, portanto, identificar e
organizar de forma sistematica o conhecimento produzido e, a0 mesmo tempo, promover

espacgos em que esse possa ser disseminado e utilizado.
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O planejamento racional das atividades de pesquisa em CT&lI evita a repeticéo de erros
e a fragmentacdo de recursos, e possibilita, em uUltima anélise, direcionar esforcos para areas
prioritarias. A dotacdo de uma infraestrutura de informacdo no pais tem sido preocupacéao
constante do Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia (IBICT), 6rgdo do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) que, desde a
década de 70, coordena a implantacéo de centros e sistemas de informacdo para este fim, em
cooperagdo com governos e orgaos de fomento estaduais.

Assim, as atividades para implantacdo de um Sistema Estadual de Informacgdo em
CT&I, em estados brasileiros, tém recebido apoio significativo do IBICT, que criou uma
metodologia para organizacdo e recuperacdo das informacGes disponiveis em cada regido
visando a uma grande base de dados nacional. Trata-se de uma ferramenta que pretende
abrigar informacbes sobre o potencial de CT&l em cada estado, possibilitando o
embasamento de decisdes politicas governamentais nos estados e municipios.

No que diz respeito ao Estado de Alagoas, sabe-se ser detentor de alto indice de
analfabetismo, dominado pela monocultura da cana-de-acucar, vivendo algumas contradicdes
que aprofundam a crise que os estados brasileiros enfrentam: a geracdo de empregos depende
substancialmente de investimentos governamentais, seja através da oferta de vagas no servico
publico, seja no investimento em infraestrutura que viabilize a instalagdo efetiva de seu
parque industrial bastante incipiente. Ainda assim, um percentual dos(as) profissionais
demandados(as) pelo mercado € trazido de fora, muitas vezes, pela inexisténcia de
candidatos(as) em Alagoas.

Por outro lado, o Conselho Federal de Biblioteconomia (CFB/2010) entende que a
distribuicdo de vagas para formacdo de Bibliotecarios(as) é deficiente quanto ao tamanho do
pais, refletindo a necessidade de prover alternativas que atendam a demanda nacional. De
fato, a Lei n°® 12.244/2010, em seu artigo 3°, faz menc¢éo a obrigatoriedade da existéncia do(a)
profissional Bibliotecério(a) nas instituicdes de carater publico e privado de todos os sistemas
de ensino do Brasil.

Mediante as constatacdes explicitadas, o Curso de Biblioteconomia da UFAL vem se
apresentando como alternativa para transformar o cenario com profissionais habilitados(as)
para atuarem nos mais diversos espagos de informacdo, especificamente, escolares,
especializados, publicos e universitarios, no Estado de Alagoas. Corroborando com esse
entendimento, bem como com a necessidade de ampliar a formagéo de profissionais nesta
area, € importante mencionar que, a partir do programa do governo federal de Reestruturacdo

e Expansédo das Universidades Federais (REUNI), a instituicdo vem buscando atender a forte
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demanda e reafirmar o seu papel como importante instrumento no desenvolvimento

econdmico, politico, cultural e educacional do estado e da Regido Nordeste.

2.2 MARCO CONCEITUAL

O Curso Biblioteconomia da UFAL é tributario do conjunto de transformacdes que
vém ocorrendo no campo hibrido da Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao, nos ultimos
anos. Com efeito, os espagos de atividades de informacdo tem sido arena de mudangas e
conflitos paradigmaticos, desde a segunda metade do século passado. O termo
“Biblioteconomia” apontou, por muito tempo, para um conjunto de atividades de informacao
delimitadas dentro de um espaco fisico da biblioteca. Essas atividades vém sendo impactadas
desde o século passado pela introducdo de novos conceitos, metodologias e, mais
recentemente, pelas tecnologias digitais de informag&o e de comunicacao.

A primeira mudanca paradigmatica nesse campo de atividades ocorreu, no principio do
século passado, com a publicacdo do Tratado de Documentacdo, de Paul Otlet. O conceito de
livro e as teorias que sustentavam as atividades da Biblioteconomia passaram por um
processo de transformacdo com a introducdo da nogdo de documento. Para Otlet (1996), o
conceito de documento compreende livro, revista, jornal, disco, fundo de arquivo, fotografia,
partitura de masica, filme e outros, tais como amostras, espécimes, modelos e fac-similes.
Essa nova visdo ampliou o campo de atuacdo dos(as) profissionais da area ao ultrapassar os
limites do espaco da biblioteca e agregar novas préaticas de organizagdo e novos servicos de
documentacdo e informacao.

A grande renovacao desse campo de atividades acontece, no entanto, com o surgimento
do computador e das técnicas de recuperacdo da informacdo. O encontro da Documentacao e
Recuperagdo da Informacgdo com o auxilio das tecnologias de informacdo e comunicagdo
possibilitou a emergéncia da Ciéncia da Informacdo, que surgiu com a preocupacdo de
resolver os problemas que envolvem a producdo, a organizacdo e a disseminacdo de
informacBes e conhecimentos. Vista dessa maneira, a Ciéncia da Informacdo constitui um
campo orientado a producdo interdisciplinar e ligado a tecnologia da informagcdo com a
responsabilidade social de organizar e disseminar conhecimentos (SARACEVIC, 1992).

Este campo de conhecimento, nos entendimentos de Borko (1968) e Le Coadic (2004),
investiga as propriedades gerais e 0 comportamento da informacéo, as forcas que governam

seu fluxo e os meios de processéa-la para otimizar sua acessibilidade e seu uso. E uma érea de
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conhecimento que contempla o corpo de conhecimentos relativos a origem, coleta, estocagem,
recuperacao, interpretacdo, transmissao, transformacéo e ao uso da informacao.

A Ciéncia da Informacéo é compreendida como ciéncia social aplicada, uma vez que
busca suas teorias fundamentais e opera, principalmente, no desenvolvimento de produtos e
servicos de informacdo. Essa visdo de um campo amplo da informacdo sustentado por um
corpo de teorias da area permite que muitas especialidades e habilidades profissionais sejam
ali ampliadas, aprofundadas e aprimoradas, possibilitando novas competéncias e outros
espacos de atuacdo para os(as) profissionais Bibliotecarios(as). Assim, alem de bibliotecas e
centros de documentacdo, historicamente identificados como espacos de atuacdo desse(dessa)
profissional, emergem outras possibilidades vinculadas, sobretudo, & gestdo de produtos e
servigos de informacdo cientifica, tecnologica, empresarial, cultural e industrial. A crescente
diversificacdo e complexidade dessas atividades exigem mudancas nos perfis dos(as)
profissionais que atuam no campo.

Atento a essas mudangas, o Departamento de Politicas Publicas do MEC incorporou as
diretrizes curriculares do Curso de Biblioteconomia mudancas significativas, considerando o
contexto social amplo e as mudancas por que vem passando o campo hibrido da
Biblioteconomia e Ciéncia da Informacdo. Além disso, por ser considerada uma profissao
destinada a promoc¢édo de produtos, recursos e servicos informacionais, a Biblioteconomia
detém um nucleo basico de conhecimentos, metodologias, técnicas e tecnologias especificas
gue tem como base o didlogo com diversas areas do conhecimento, dentre as quais se podem
destacar Administracao, Ciéncia da Computacdo, Ciéncia da Informacdo, Comunicacdo Social,
Filosofia, Historia, Letras e Psicologia.

As politicas publicas que caracterizam o Estado Moderno, ou Pds-Moderno, como
sugerem alguns, nas suas interfaces com a sociedade civil, se inserem no interior de uma rede
conceitual constituida pela relacdo entre conhecimento e informacdo. Ao longo dessa rede, ha
interfaces ndo s6 com a Histdria, como devir e operacdo intelectual, mas com a cultura,
expressdo de uma teia de relagbes e de vestigios materiais e simbolicos produzidos pelas
representacdes sociais (GEERTZ, 1989).

Nesse sentido, o(a) Bibliotecario(a) tem consolidado como campo de atuagdo todo o
sistema educacional e cultural, que compreende arquivos, bibliotecas, instituicfes de ensino,
institutos de pesquisa, museus e universidades, alem de outros espagos emergentes, tais como
empresas de prestacdo de servigos; entidades de apoio a empresas, industrias e comércios;
indUstrias de pequeno, médio e grande porte; e organizacfes de classe, entre outras, sem

perder de vista 0 respeito aos espacos privativos dos diferentes profissionais. A formagéo
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profissional considera, portanto, que a atuacdo do(a) Bibliotecario(a) ultrapassa as barreiras do
suporte tradicional da informagé&o, o papel, e de formas de acesso local, a biblioteca. Assim,
busca-se a formacdo de um(uma) profissional capaz de atuar em novos contextos como
técnico(a), administrador(a), consultor(a), educador(a), estrategista e mediador(a),
potencialmente habilitado(a) a contribuir com o desenvolvimento regional em toda a sua
extenséo.

O Curso de Biblioteconomia da UFAL busca, em certa medida, contribuir com a
superacdo dos Obices que impedem o direito a informacéo e a formacéo na educacao publica
superior de qualidade, com base na garantia de direitos individuais e coletivos inerentes a
construcdo da cidadania e do Estado Democrético de Direito claramente expressos na
Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

A manutencdo do ensino publico superior no Brasil e, particularmente, na Regido
Nordeste, conjugada a qualificacdo de profissionais, responde pela gestdo institucional do
ensino publico superior, sujeito a processos de avaliacdo conduzidos pelo INEP/MEC. Em
conjunto, todos esses dispositivos podem assegurar ndo sé a formacdo profissional do(a)
Bibliotecario(a), mas o estimulo a pesquisa e a producdo de conhecimento, no ambito do
ensino publico superior, em conformidade com as necessidades individuais e as demandas
oriundas das esferas publicas e privadas.

Partindo desse quadro historico e conceitual, tem-se a dimenséo geral que potencializa
a formacdo académica no Curso de Biblioteconomia, sem perder de vista a sua interface com
a Ciéncia da Informacdo e éareas afins. Portanto, algumas balizas sinalizam, de modo
implicito, possiveis contextos, onde intervém a tensdo entre tempo e espaco, a representacdo
social e institucional, e 0s processos e registros culturais. Estes formam uma triade constituida
por informacdo, tecnologia e conhecimento, representativos de diferentes sociedades e/ou
agrupamentos humanos.

A institucionalizacdo desse campo hibrido da Biblioteconomia e Ciéncia da
Informacdo tem, em ultima analise, sua base nos registros culturais, em diferentes suportes,
também denominados de documentos, que incorporam dimensdes simultaneas da informacao,
do conhecimento e da prova (SMIT; BARRETO, 2002). Na dimens&o particular da formagéo
do(a) profissional Bibliotecario(a), em territorio alagoano, se inscrevem os fluxos de
informacdo que o sistema de armazenamento e recuperacao da informacéo constroi com base
em um lastro onde estdo presentes as atividades de sele¢do, aquisi¢cdo, organizacgéo,

armazenamento, gestdo e uso de diferentes registros de informagéo, conhecimento e cultura.
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Essas e outras atividades que respondem pela institucionalizacdo da informacdo véo se
constituir nos eixos fundamentais da relagdo ensino-aprendizagem.

E nessa perspectiva de integracio disciplinar e producdo colaborativa de
conhecimentos que este Projeto Pedagdgico do Curso de Biblioteconomia dialoga com o
Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncia da Informacgdo implantado neste ano na UFAL
(PPGCI/UFAL). Trata-se de um Mestrado Académico com uma &rea de concentracao,
“Informacédo, Tecnologia ¢ Inovagdo”, e duas linhas de pesquisa, “Produ¢do, Mediagdo e
Gestao da Informacao” e “Informagdo, Comunicacdo e Processos Tecnologicos”. Parte
consideravel das disciplinas desses cursos apresentam relacfes de proximidade, ampliacéo e
aprofundamento. Além disso, cabe mencionar, entre outros, o compartilhamento de Unidade
Académica, espaco fisico, corpo docente, grupos e projetos de pesquisa, eventos académico-
cientificos e producdo técnico-cientifica. Esses processos de integracdo e colaboragédo
evidenciam que o PPGCI/UFAL foi concebido, gestado e implantado na dinamica de
institucionalizagéo do Curso de Biblioteconomia no Estado de Alagoas.

2.3 MARCO OPERACIONAL

A formacdo do(a) profissional em Biblioteconomia tem importancia fundamental para
a Regido Nordeste, especialmente, para o Estado de Alagoas, pois vem ao encontro das
exigéncias e necessidades prementes. A oferta do Curso de Graduacdo em Biblioteconomia se
coloca como alternativa viadvel, voltada para o futuro, no sentido de resgatar os servigos
bibliotecarios incipientes e, a0 mesmo tempo, avangar as fronteiras para atuacdo competente
na sociedade da informacdo, contribuindo para superar as mais adversas situacfes que
atingem este ente da Federacdo. Este projeto se configura como proposta significativa para o
papel que a UFAL representa no espaco regional, principalmente, na produgdo de
conhecimentos e na formagdo de profissionais qualificados(as) que promovam o
desenvolvimento social, a partir das potencialidades advindas da informacdo e do
conhecimento.

A concepcdo que orienta a operacionalizacdo deste projeto contempla a formacao
do(a) Bibliotecario(a) com competéncias especificas para produzir, organizar, gerenciar e
disponibilizar informacdo e conhecimento, preparando-o(a) para atuar de forma competente
no apoio as diversas atividades de ensino, pesquisa, extensdo, e, em sentido amplo, cultura,

lazer e gestdo da informacdo em CT&I, em ambientes de constantes mudangas.
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Com efeito, como instituicdo formadora, cabe a Universidade prover a formacdo de
profissionais que possam atuar eficazmente nesse processo, gerando novas possibilidades de
avanco do conhecimento em areas estratégicas para o desenvolvimento humano. O Curso de
Biblioteconomia fundamenta-se nos principios basicos da indissociabilidade do ensino, da
pesquisa e da extensdo, configurando-se em curriculo capaz de enfrentar, pelo menos, trés
desafios importantes:

= a infraestrutura tecnoldgica, que exige o desenvolvimento e a aplicacdo de uma

crescente gama de produtos, recursos e servicos de informacao;

= 0 acesso a informacdo, que requer dos sujeitos competéncias criticas

indispensaveis a selecdo de fontes confidveis diante da avalanche de produtos,
recursos e servicos que surgem a cada instante nos diversos espacos
informacionais;

= a realidade regional, que apresenta altas taxas de analfabetismo e de excluséo

social.

As instituicdes bibliotecarias, notadamente, as bibliotecas publicas, escolares e
especializadas, desempenham papel fundamental de apoio a programas de alfabetizacdo e
educacdo continuada de grupos sociais diversos. Para a operacionalizagdo deste projeto,
alguns elementos precisam ser descritos, especificamente, aqueles que se referem as
condicGes administrativas e pedagogicas de implantacdo e manutencdo das atividades de

ensino, pesquisa e extensao.

2.3.1 Organizacdo e Gestao Colegiada do Curso

O Curso de Biblioteconomia esta subordinado ao Instituto de Ciéncias Humanas,
Comunicacdo e Artes (ICHCA) e, em contexto mais amplo, suas decisfes administrativas
estdo diretamente vinculadas ao Conselho desta Unidade Académica.

O Curso de Biblioteconomia mantém organizacdo e gestdo colegiada nas esferas
administrativa, pedagdgica e discente, que é composta por Colegiado de Curso, Ndcleo
Docente Estruturante e Centro Académico.

O Colegiado de Curso &€ composto por 14 (catorze) membros eleitos da seguinte
forma:

= cinco docentes efetivos(as), vinculados(as) ao Curso e seus(suas) respectivos(as)

suplentes, que estejam no exercicio da docéncia, eleitos(as) em consulta efetivada
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com a comunidade académica, para cumprirem mandato de 2 (dois) anos, admitida
uma Unica reconducao;

um(a) representante do corpo discente, e seu(sua) respectivo(a) suplente,
escolhidos(as) em processo organizado pelo Centro Académico, para cumprir
mandato de 1 (um) ano, admitida uma Unica reconducao;

um(a) representante do corpo técnico-administrativo, e seu(sua) respectivo(a)
suplente, escolhidos(as) dentre os(as) técnicos(as) da unidade académica,
eleitos(as) pelos seus pares, para cumprir mandato de 2 (dois) anos, admitida uma
unica reconducao (UFAL, 2006).

O Colegiado de Curso é formado também por uma Coordenacdo e uma Vice-

Coordenacdo que sao exercidas por docentes eleitos(as) pelos seus membros titulares.

O Colegiado do Curso de Biblioteconomia tem as seguintes atribuicoes:

coordenar o processo de elaboracdo e desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do
Curso, com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais, no perfil do(a) profissional
desejado(a), nas caracteristicas e necessidades da area de conhecimento, do
mercado de trabalho e da sociedade;

coordenar os processos de ensino e de aprendizagem, promovendo a integracéo
docente-discente, a interdisciplinaridade e a compatibilizagdo da a¢&o docente com
os planos de ensino, com vistas a formacdao profissional planejada;

coordenar o processo de avaliacdo do Curso, em termos dos resultados obtidos,
executando e/ou encaminhando aos Orgdos competentes as alteracBes que se
fizerem necessérias;

colaborar com os demais 6rgaos académicos;

exercer outras atribui¢cbes compativeis. (UFAL, 2010, p. 54-55).

O Centro Académico Manuel Bastos Tigre € formado por discentes do Curso de

Biblioteconomia eleitos(as) pelos seus pares que se encontrem em situacdo académica regular.

Além desses componentes de organizagdo e gestdo colegiada, o Curso de

Biblioteconomia constituird coordenacdes de apoio para dar suporte as atividades que

compdem as diferentes unidades curriculares, a saber:

Coordenacéo de Estagio;
Coordenacéo de Extensao;
Coordenagéo de Monitoria;
Coordenagéo de Pesquisa;

Coordenacéo de Trabalho de Conclusdo de Curso.
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As coordenacdes de apoio tém suas atribuicOes especificadas e regulamentas em
normativas internas do Curso de Biblioteconomia e sdo exercidas por docentes do quadro
permanente designados(as) pelo Colegiado de Curso.

As decisbes colegiadas sdo tomadas em reunifes realizadas ordindria e
extraordinariamente, cujas decisdes sdo registradas em atas. As primeiras, em regra,

acontecem na Ultima quinta-feira de cada més.

2.3.2 Nucleo Docente Estruturante do Curso

O Ndcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Biblioteconomia ¢ mantido
regularmente nos termos da Resolucdo n° 52/2012 - CONSUNI/UFAL, que o instituiu nos
cursos de graduacdo, em observancia as determinacgdes da Portaria n® 147/2007 - MEC, de 02
de fevereiro de 2007, da Resolugdo n° 01/2010 - Comissdo Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior (CONAES) e do Parecer n° 04/2010 — CONAES, de 17 de junho de 2012,
que contemplam a normatizacdo, os principios, a criacdo e a finalidade do NDE.

O NDE tem finalidade consultiva e propositiva em matéria didatico-pedagdgica. E,
nesse sentido, é importante esclarecer que, mesmo antes da vigéncia da referida normativa, o
Curso de Biblioteconomia ja realizava discussdes e proposicdes em torno de grupos de
trabalho, por assim dizer, visando ao assessoramento ao Colegiado do Curso, principalmente,
nos processos de atualizacdo por que passou este PPC, nos anos de 2006, 2008 e 2017.

Com efeito, a partir da Portaria n°® 522/2013 - REITORIA/UFAL, de 13 de margo de
2013, que designou cinco docentes para comporem o NDE, o Curso de Biblioteconomia
iniciou o processo de formalizacdo e sistematizacdo em torno das atividades didatico-
pedagdgicas. Essa equipe desenvolveu uma série de atividades visando a avaliacdo e ao
acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

O NDE, em atendimento ao que dispde o artigo 6° da Resolugdo n°® 52/2012 -
CONSUNI/UFAL, vem adotando estratégias de renovacdo parciais, buscando assegurar a
continuidade da filosofia que fundamenta o PPC. De modo mais preciso, 0s componentes tém
como atribuigéo:

= zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de

Biblioteconomia;
= contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do(a) egresso(a) do Curso;
= primar pela integragdo curricular entre as diferentes atividades de ensino

constantes no curriculo;
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= incentivar o desenvolvimento dos programas de extensao, monitoria e de pesquisa,
visando a consolidagdo dos eixos tematicos do Curso e ao atendimento as
demandas sociais;

= incentivar o incremento e a manutencdo de conteldos e praticas didatico-

pedagogicas no campo da educacdo ambiental, educacdo em direitos humanos e
educacdo das relacdes étnico-raciais, bem como a inser¢do do ensino de histéria e
cultura afro-brasileira e africana.

O NDE ¢é fundamental para o alcance e a manutencdo da formacdo profissional de
qualidade, na medida em que é responsavel pela dindmica das condic6es de operacionalizacdo
e funcionamento do Curso de Biblioteconomia. Essa relevancia vem ganhando maior
significado durante o constante processo de adequacdo do PPC as atualiza¢Ges curriculares,
que buscam, de forma integrada, o atendimento aos instrumentos de avaliacdo do INEP/MEC

e as demandas do contexto em que se encontra inserido.

2.3.3 Infraestrutura e Funcionamento do Curso

O Curso de Biblioteconomia funciona de segunda-feira a sexta-feira, no horéario das
14h as 22h. Para tanto, conta com uma infraestrutura organizada de forma centralizada e
descentralizada, buscando o melhor funcionamento das diversas atividades que o compdem. A
parte centralizada corresponde aos espacgos, mobiliarios e equipamentos que formam a sede do
Curso e sao destinados a maioria das atividades cotidianas. A parte descentralizada é formada
pelos demais espacos que a UFAL disponibiliza para os diversos cursos, tais como auditorios,
bibliotecas, restaurantes, salas de aula, quadras de esporte e espacos de lazer diversos. Toda
essa infraestrutura se encontra disponivel no Campus A. C. Simdes.

Inicialmente, o Curso ndo tinha espaco fisico préprio e funcionou nas dependéncias da
Biblioteca Central (BC) e do entdo Centro de Ciéncias da Saude (CSAU), que hoje
corresponde a Escola de Enfermagem e Farméacia (ESENFAR).

Atualmente, o Curso tem sede propria com a seguinte infraestrutura fisica:

= espacgo administrativo: coordenagdo, vice-coordenacgéo e secretaria;

= espaco de apoio administrativo: almoxarifado e sala de reunido;

= espaco de convivéncia: hall de entrada, corredores e copa;

= espaco de aula, estudo e pesquisa: biblioteca, laboratorios, sala de extensao, sala de

fotocdpias, sala de pesquisa e salas de aula;

= espaco para discentes: centro académico;
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= espago para docentes: gabinetes de docentes;

= espaco para uso pessoal: banheiros e toilets.

E importante esclarecer que grande parte dos espacos indicados acima se encontra
equipada com mobilia, rede integrada de sistemas e equipamentos tecnol6gicos que permitem
0 seu uso adequado; outra parte se encontra em processo de implantacdo. Com efeito, é bom
mencionar a importancia dos laboratérios especializados, principalmente, nas areas de
técnicas documentarias e de tecnologias da informacéo, que sdo abordados em item proprio
neste projeto. Essa infraestrutura permite aos(as) docentes, discentes e funcionarios(as) o
acesso a diversos servicos e/ou produtos, especialmente, a partir de equipamentos, recursos e
redes telefonica e de wi-fi presentes, que ddo cobertura a todo o perimetro de funcionamento
do Curso.

Os processos administrativos e académicos sdo, em sua maioria, realizados com base
em sistemas especializados e automatizados, que compdem a central de sistema da UFAL, tais
como Sistema Académico (SIE WEB), Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA), Sistema Integrado de Gestdo e Recursos Humanos (SIGRH) e Sistema
Integrado de Patriménio, Administracdo e Contrato (SIPAC), entre outros.

Embora tenha sede prdpria, o Curso ainda conta com uma estrutura descentralizada da
UFAL, principalmente, Auditorio da Reitoria, Auditério da BC e salas de aulas de outros
blocos, cujo uso € condicionado a necessidade e a disponibilidade de agenda. Toda esta
infraestrutura se encontra disponivel para o(a) discente de Biblioteconomia no Campus A. C.
Simdes, em Maceid, Estado de Alagoas. Nesse conjunto, merecem destaque:

= Auditério da Reitoria;

= Auditério da BC;

= BC,

= Centro de Interesse Comunitario (CIC);

= Ginasio Poliesportivo;

= Restaurante Universitario (RU).

Além do espaco fisico para atendimento a comunidade, a BC disponibiliza o acervo
destinado a atender & demanda de dados, informagdo e conhecimento da comunidade
universitaria. Acrescentando ao acervo geral, que atende as bibliografias basicas e
complementares do Curso de Biblioteconomia, a BC disponibiliza diversas fontes de
informagdes técnico-cientificas, dentre as quais se podem destacar bases e bancos de dados,
colecBes especiais (obras raras, monografias, dissertacfes e teses, etc.), periodicos cientificos

especializados e publicacdes de referéncia (atlas, biografias, dicionarios, enciclopédias, etc.).
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Neste contexto, € importante destacar o Repositorio Institucional (RIUFAL), que
disponibiliza eletronicamente uma extensa colecdo para pesquisa remota. Além disso, 0s
Trabalhos de Concluséo do Curso de Biblioteconomia séo depositados no RIUFAL, conforme
melhor explicitado abaixo.

No que concerne a infraestrutura pessoal, o Curso de Biblioteconomia conta com
corpo docente e corpo técnico-administrativo. O corpo docente permanente, hoje, é formado
por 12 (doze) docentes, dos(as) quais 10 (dez) tém formacédo basica em Biblioteconomia,
uma, em Histdria e uma, em Ciéncias Sociais. Do total desses(dessas) docentes, 11 (onze) tém
mestrado em Ciéncia da Informacédo e sete ttm doutorado em Ciéncia da Informacéo. Entre
0s(as) mestres(as), quatro estdo em processo de doutoramento, sendo trés em Ciéncia da
Informacéo e uma, em Educacéo.

O corpo docente € responsavel, entre outras, pelas seguintes atividades:

= ministrar os contetdos programaticos das disciplinas;

= orientar Trabalhos de Concluséo de Curso;

= coordenar e supervisionar estagios curriculares e extracurriculares;

= desenvolver programas e projetos de extensdo;

= coordenar e supervisionar atividades de monitorias;

= coordenar grupos de pesquisa, e desenvolver e orientar projetos de pesquisa;

= coordenar atividades administrativas do Curso.

O Curso de Biblioteconomia conta, complementarmente, com docentes de outras
unidades académicas e/ou cursos para ministrar disciplinas de fundamentacéo geral, tais como
Formacao Social, Econémica e Politica do Brasil, Lingua Portuguesa, Inglés Instrumental 1,
Inglés Instrumental 2, Introducdo a Informatica e Introdugdo a Ldgica, entre outras.

O Curso de Biblioteconomia procura manter também corpo técnico-administrativo que
tem por funcdo oferecer o apoio necessario a plena realizacdo das atividades que subsidiam o
processo ensino-aprendizagem, ao acompanhamento e a avaliacdo do projeto pedagdgico. De
modo mais preciso, essa equipe atua em funcgdes de secretaria académica, no registro e
acompanhamento de procedimentos de matricula, no registro, recebimento e
acompanhamento de processos, bem como no apoio ao corpo docente e ao corpo discente,
notadamente, no uso da biblioteca e dos laboratorios, entre outros.

A interacdo e 0 processo de comunicagdo deverdo ser garantidos para o bom
funcionamento do Curso de Biblioteconomia. Dessa forma, o Curso estara ancorado em uma
rede de comunicacgdo que permite a interagdo entre corpo docente, corpo discente, equipe de

funcionarios(as) e outras pessoas de outros setores e/ou instituicdes. Essa rede de
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comunicagdo é composta por canais formais e informais visando garantir a funcionalidade do
Curso. Nesse contexto, merecem ser citados o atendimento pessoal e o atendimento remoto,
especialmente, via telefone, endereco eletronico (e-mail), sitio do Curso e redes sociais
(Facebook, Instagram e Twitter). Esses recursos sdo importantissimos, principalmente, pela
capilaridade que os constitui e a dindmica que envolve a atualizagdo, a divulgacdo e a
recuperacgéo de informagoes.
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3 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA

Além dos parédmetros normativos nacionais, 0 Curso de Biblioteconomia procurara
atender ao conjunto de politicas estabelecidas pela UFAL, nas trés esferas basicas de atuacdo,
a saber, ensino, pesquisa e extensao, tomando como referéncia o atual PDI (UFAL, 2013c) e
outros futuramente implantados. Trata-se de um conjunto de diretrizes que, em ultima analise,
visa a ampliacdo e a qualificacdo das atividades, dos processos e dos procedimentos que
envolvem o ensino-aprendizagem no espaco institucional. Essas politicas ttm com finalidade
a melhoria dos cursos de graduacédo, a formagao cidada, o reconhecimento social e a garantia
da formacdo adequada a proposta de perfil do(a) egresso(a).

A UFAL ainda define politicas que objetivam contribuir com reducdo das assimetrias
presentes no ensino superior e, por conseguinte, promover a inclusdo social de parte da
comunidade em que se encontra inserida. Nesse contexto, merece destaque a implantacéo de

politicas de cotas, programas de inclusdo e acdes afirmativas.

3.1 POLITICAS DE ENSINO

A UFAL estabelece trés grandes eixos para a implantacdo e consolidacdo das politicas
de ensino, a saber, a inovacao e a qualificacdo, a internacionalizacao e a gestdo académica.

A inovacdo e a qualificacdo sdo elementos fundamentais para a manutencdo da
qualidade no processo ensino-aprendizagem.

No contexto atual da sociedade do aprendizado, no qual se verifica que uma parcela
cada vez maior da populacdo tem acesso a informacdo e a comunicacdo, tem sido
recomendado as IES, sobretudo em seu pilar do ensino, que por meio de seus cursos, criem
um ciclo de desenvolvimento que inclua as Tecnologias da Informacéo e Comunicacao (TICs)
no processo de ensino-aprendizagem. A partir dessa premissa, o Curso de Biblioteconomia
percebe o0 uso dessas tecnologias como uma oportunidade de aperfeicoar a aprendizagem dos
discentes, embasada em uma discussdo critica, para além da incursdo de novos recursos
didaticos. E estes ultimos, quando pensados, sd@o considerados a partir da valorizacdo de
aprendizagem participativa, experimentacdo tedrico-préatica e trabalho colaborativo por meio
do emprego de recursos educacionais abertos, aplicacGes da web social como blogs e redes
sociais e outras ferramentas adequadas as demandas e especificidades de determinadas
disciplinas, como exemplo aquelas relacionadas ao acesso a bases de dados nacionais e

internacionais, como exemplo o portal de periédicos da CAPES, a Plataforma SEER e
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também as de organizacdo da informacdo usadas em bibliotecas publicas, universitarias e
escolares (Biblivre, Sophia e Pergamun).

Nesse sentido, o Curso de Biblioteconomia procura, a cada semestre, realizar um
conjunto de atividades que contemple as politicas institucionais de ensino. Nesse rol, podem-
se citar a realizagdo de eventos, a organizacdo de grupos de estudos e pesquisas, € a insercéo
e/lou o aprimoramento de ferramentas tecnoldgicas. Assim, é relevante destacar a Semana
Académica de Biblioteconomia (SABI), que possibilita a realizacdo de diferentes atividades
visando, essencialmente, a integracdo entre corpo discente e corpo docente e a dinamizagéo
das praticas pedagdgicas a partir de exposicdes, feiras de livros, hora do conto e sarau, entre
outros.

No que se refere ao processo de internacionalizacdo, o Curso de Biblioteconomia vem
trabalhando em trés frentes, quais sejam contetdos curriculares, bolsas de estudo e convénios
com institui¢des internacionais.

No dominio dos contetdos curriculares, merece destacar o estudo de idiomas e
culturas de outros paises a partir da insercdo da lingua inglesa na matriz curricular (Inglés
Instrumental 1 e Inglés Instrumental 2) e a possibilidade de inclusdo de outras linguas e
culturas, por intermédio de disciplinas eletivas e de aproveitamentos de curso, sobretudo, a
partir do desenvolvimento de atividades complementares que compdem a parte flexivel do
curriculo (Espanhol Instrumental, Francés Instrumental, Histéria da Arte, e Literatura
Universal), entre outras, conforme interesses e demandas dos(as) discentes.

No dominio das politicas de bolsas de estudo direcionadas a internacionalizacéo,
destaca-se o0 incentivo aos(as) discentes, por meio da Assessoria de Intercdmbio Internacional
(ASI) da UFAL, a participarem de editais de programas de bolsa de estudos, tais como as
chamadas de Bolsas Ibero-Americanas e do Programa de Bolsas Luso-Brasileiras do
Santander Universidade, entre outros. Todas as chamadas realizadas pela ASI sdo divulgadas
junto ao corpo discente, especialmente, no sitio e nas redes sociais do Curso de
Biblioteconomia.

Ainda no plano da internacionalizacdo, a UFAL, com a participacdo do Curso de
Biblioteconomia, estabeleceu convénios com a Universidade do Porto (Portugal) e 0 Museu
Darwin (Russia). O primeiro tem relacdo direta com a qualificacdo de docentes e, por
conseguinte, o contato com conteudo, idiomas e, em Ultima analise, culturas de outros paises,
por intermeédio da realizacdo de programas de doutoramento. O segundo teve a participacdo
de docentes do Curso de Biblioteconomia na organizacdo do | Ciclo de Debates sobre o

Bindbmio Cultura/Natureza, cuja tematica discorreu sobre Uma Cultura Anfibia na
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Transversalidade de Saberes: Alagoas e Russia, realizado na cidade de Maceid, Alagoas, em
novembro de 2013.

Na ocasido, foi assinado um Convénio de Cooperacdo Técnica entre a UFAL e o
Museu Darwin de Moscou, intermediado pela ASI. O intercdmbio objetivou consolidar os
vinculos de pesquisa, experiéncia profissional e articulagdo cientifica entre as instituicdes
citadas, com a participacdo direta do Programa de Pds-Graduacdo em Historia (PPGH), do
Museu de Historia Natural, dos cursos de Biblioteconomia e Ciéncias Biologicas, e do
Instituto de Ciéncias Atmosféricas (ICAT/UFAL). O Convénio, de modo geral, propde a “[...]
elevacdo da qualidade dos trabalhos técnico-cientificos e culturais, na realizacdo de pesquisas
e expedicOes, e na promocéo de extensdo [...].” (LIMA, 2015, p. 15).

E, por fim, mas ndo menos importante, no conjunto de politicas institucionais de
ensino, é importante destacar as diversas relacdes estabelecidas, direta ou indiretamente, com
docentes e pesquisadores(as) de IES de outros paises, em eventos realizados pelo Curso de
Biblioteconomia e/ou dos quais os(as) docentes deste participam. Atinentes aqueles, é
oportuno destacar o XXIV Congresso Brasileiro de Biblioteconomia, Documentacdo e
Ciéncia da Informacdo (CBBD) e o | Encontro Internacional de Ciéncia da Informacéao:
multiplos saberes, realizados em Macei0, Alagoas, respectivamente, nos anos de 2011 e 2013.
No que se refere a estes, pode-se destacar a participagdo do corpo docente em eventos
internacionais tais como o Encontro Ibérico da Associacdo de Educacdo e Investigacdo em
Ciéncia da Informacéo de Iberoamérica e do Caribe (EDICIC) (Portugal, 2009, 2013, 2017
Espanha, 2015; Colémbia 2018) e o Congresso ISKO Espanha e Portugal promovido pela
International Society for Organization of Knowledge (Portugal, 2013, Espanha, 2017). N&o se
pode perder de vista 0s contatos anuais no Encontro Nacional de Pesquisa em Ciéncia da
Informacdo (ENANCIB), promovido pela Associacdo Nacional de Pesquisa e PoOs-
Graduacdo em Ciéncia da Informacdo (ANCIB), que tem participacdo constante de
pesquisadores(as) de diferentes paises, notadamente, Argentina, Espanha, México, Portugal e
Uruguai.

Em consonancia com as politicas estabelecidas no PDI/UFAL (2013c), o Curso de
Biblioteconomia envidara esforcos no sentido de promover outros foruns que potencializem a
participacao direta dos(as) discentes e docentes.

No ambito da gestdo académica, o Curso de Biblioteconomia vem implantando as
politicas institucionais de ensino a partir da adequacdo do PPC ao Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI/UFAL, 2013c). Nesse contexto, é importante frisar a atuagdo do NDE, com
base na Resolucdo n® 52/2012 - CONSUNI/UFAL, e a participacdo direta dos(as) discentes e
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docentes na avaliagdo institucional. De modo mais preciso, o Curso envida esforgos no
sentido de realizar, pelo menos, no inicio de cada semestre letivo, uma reunido dedicada a
discussdo e a avaliacdo das atividades realizadas no periodo anterior e ao planejamento das
atividades académicas que serdo desenvolvidas no periodo que se inicia.

No acompanhamento a discentes que necessitem de atendimento especial, segue-se a
orientacdo da instituicdo, por meio de encaminhamento ao Nucleo de Acessibilidade (NAC),
onde existe uma equipe multidisciplinar que pode orientar docentes e discentes no melhor
formato para a realizacéo de agdes para atender aqueles discentes e suas especificidades.

Os(As) docentes também sdo sensiveis as necessidades dos discentes do Curso de
Biblioteconomia, oportunizando, em casos especificos que ndo sejam aqueles direcionados ao
NAC, acompanhamento por meio de orientacdo acompanhada, ou seja, estratégias para
realizacdo das tarefas e das avaliacGes, percebendo a evolucdo desse(dessa) discente sem
prejuizo ao seu desempenho académico, como, por exemplo, substituindo as tarefas de sala de
aula por atividades praticas do dia-a-dia do(a) discente, seja no seu campo de trabalho, seja no

seu domicilio.

3.2 POLITICAS DE EXTENSAO

A UFAL estabelece, por meio do PDI, como um dos objetivos institucionais, a
consolidacdo e a expansdo das acdes de extensdo’? por intermédio de suas unidades
académicas, promovendo substancial interacdo entre a universidade e a sociedade (UFAL,
2013c).

Levando-se em conta o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao, a universidade concebe a extensdo universitaria “como um processo interdisciplinar,
educativo, cultural, cientifico e politico que promove a interacdo transformadora entre
universidade e outros setores da sociedade.” (UFAL, 2014b).

Como parte organica da instituicdo, o Curso de Biblioteconomia, através do seu
Colegiado, estabeleceu uma Coordenacdo de Extensdo, que se configura como uma
representacdo de apoio, ou seja, assume papel colaborativo junto a Coordenacdo do Curso
para que possa articular o conhecimento construido nas dimensGes do bindémio ensino-
pesquisa a sociedade. Desta forma, alinha-se & proposta da instituicdo em fixar a extensdo

como uma pratica essencial ao processo de ensino-aprendizagem.

2 Classificadas como programas, projetos, cursos (minicurso, curso livre, curso de qualificagdo profissional e
curso de aperfeicoamento), eventos de extensdo, prestacdo de servicos, producéo e publicacdes (UFAL, 2014b).
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A extensdo é considerada como uma pratica que

[...] pode proceder a difusdo, socializacdo e democratizagdo do conhecimento
existente, bem como das novas descobertas a comunidade. A Extensdo também
propicia a complementacdo da formacdo dos universitarios, dada nas atividades de
ensino, com a aplicacédo préatica. Assim, forma-se um ciclo onde a pesquisa aprimora
e produz novos conhecimentos, os quais sdo difundidos pelo ensino e pela extensdo,
de maneira que as trés atividades tornam-se complementares e dependentes, atuando
de forma sistémica. (SILVA, 1997).

As acles extensionistas do Curso de Biblioteconomia se correlacionam com trés
elementos estruturantes:

= dimensGes instituidas pelo PDI: formacgdo académica, producdo de conhecimento,

interagdo com a sociedade, e producdo, preservacgéo e difusdo cultural,

= 4reas predominantes de atuacdo dos(as) docentes; e

= interesses dos(as) discentes.

Dessa forma, tal estrutura possibilita uma complexa associacdo entre a prética, a teoria
e a interacdo com a comunidade (externa e interna), no contexto das areas predominantes do
Curso de Biblioteconomia e seus respectivos desdobramentos e, consequentemente,
estabelecendo uma relacdo com uma metodologia ampla de formacdo integrada,
interdisciplinar e dialdgica, propiciando ensino-aprendizagem néo restrito a sala de aula.

As acgdes extensionistas desenvolvidas e/ou em desenvolvimento no Curso de
Biblioteconomia representam o comprometimento com a formagdo de um(a) cidaddo(d)
consciente da realidade social, tanto no ambito local como regional e nacional, como também
visam propiciar a construcdo de conhecimento resultante das experiéncias adquiridas. Com
efeito, as Atividades Curriculares de Extensdo (ACE) sdo componentes da matriz curricular
do Curso de Biblioteconomia. Do pondo de vista procedimental, essas atividades serdo
desenvolvidas de acordo com o Programa de Extensdo Curricularizada Processos,
Tecnologias, Recursos e Servigos de Informacdo (ANEXO A), que tem como referéncia os
principios da Politica Nacional de Extensdo Universitaria, a saber, interdisciplinaridade,
intersetorialidade, interinstitucionalidade e interprofissionalidade (FORPROEX, 2012;
UFAL, 2019).

O Programa de Extensdo Curricularizada do Curso de Biblioteconomia tem como
objetivo geral desenvolver atividades curriculares de extensdo universitaria acerca de
processos, tecnologias, recursos e servigos de informacdo junto as comunidades assistidas, em
diferentes contextos institucionais, considerando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e

extensdo. E importante considerar que, além desse, outros programas de extensdo poder&o ser
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planejados e implantados, objetivando atender as dindmicas de operacionalizacdo das ACE
que compdem a estrutura curricular.
Nessa perspectiva, a Coordenacdo de Extensdo busca se alinhar as diretrizes
estabelecidas na Resolucdo n° 65/2014 — CONSUNI/UFAL, de 03 de novembro de 2014,
Resolugdo n° 04/2018 — CONSUNI/UFAL, de 19 de fevereiro de 2018, e as proposi¢des do
Comité Assessor de Extensdo/UFAL, como também manter estreita articulagdo com a
Unidade Académica da qual faz parte — ICHCA/UFAL, conforme Resolucdo n° 04/2019 —
ICHCA, de 03 de junho de 2019.
Tomando como referéncia a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, esta
integra a matriz curricular, com 270 (duzentos e setenta) horas, que corresponde a
aproximadamente 11% da carga horaria total do Curso de Biblioteconomia. As acbes de
extensdo serdo desenvolvidas ao longo do curso no escopo do Programa de Extensdo
Curricularizada “Processos, Tecnologias, Recursos e Servigos de Informagdo”, que Sera
executado por intermédio de cinco ACE, a saber, ACEO1 Curso, ACEO2 Projeto 1 — Parte 1,
ACEQ3 Projeto 1 — Parte 2, ACE04 Projeto 2 — Parte 1 e ACEO5 Projeto 2 — Parte 2. As
ACE dao cobertura aos eixos tematicos do Curso e contemplam as modalidades curso e
projeto. Nesse conjunto, serdo obrigatoriamente ofertadas trés atividades de extenséo,
incluindo entre essas os dois projetos de extensdo que terdo cobertura minima de dois
periodos letivo, nos termos da Resolucdo n° 04/2018 — CONSUNI/UFAL.
E importante considerar que, antes do processo de curricularizacio da extensdo, o
Curso de Biblioteconomia ja vinha desenvolvendo uma série de modalidades de atividades
extensionistas. Nesse conjunto, pode se destacar 0s seguintes projetos:
= (Re)Construindo ecologias cognitivas: agdes de informacéo e incluséo social na
Comunidade Pontal da Barra, Maceid, Alagoas (Educacdo Ambiental);

= OdeAyé conectado: narrativas dos movimentos sociais afro-alagoanos na web
(Educacio das Relagbes Etnico-Raciais, e Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira, Africana e Indigena);

= Do agogb ao beatbox: racismo e cultura hip-hop em Macei6 (Educacdo das
RelagBes Etnico-Raciais, e Ensino de Historia e Cultura AfroBrasileira, Africana e
Indigena);

= Memodria e cultura popular em Alagoas: elaboracéo do guia de acervos do Museu
Théo Brand&o de Antropologia e Folclore (Educaco das RelagBes Etnico-Raciais,

e Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena);
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= A literatura de cordel incentivando a leitura; O incentivo a leitura por meio da
hora do conto; Biblioencanta; e

= Organizacdo, tratamento, disseminacdo e acesso ao acervo da Biblioteca do
Seminario Nossa Senhora da Assuncédo de Macei6/AL. Trata-se de um dos projetos
realizados na UFAL com recursos do edital PROEX MEC SISU/2015 e cadastrado
no SIGAA.

Além de atender ao processo de curricularizagdo por que passa a extensao
universitaria, esses projetos também buscam alcancar outras exigéncias normativas como, por
exemplo, Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (2012c), Educacgdo
Ambiental (BRASIL, 1999, 2002a), Educacio das RelacBes Etnico-raciais e para o Ensino de
Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana (BRASIL, 2004), e Educacdo em Direitos
Humanos (BRASIL, 2012d,f).

Atualmente, dois projetos de extensdo sdao mantidos pelo Curso de Biblioteconomia,
sendo eles:

= Anjos do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes (HUPAA): a arte de

contar historias e outras praticas biblioterapéuticas em hospital de ensino e
assisténcia,;

e Informacgdo, memdria e cultura popular: organizacdo e disseminagdo do acervo

documental do Museu Théo Brand&o de Antropologia e Folclore, no Museu Théo
Brandao.

O Projeto Anjos do HUPAA visa, em seu segundo ano, a realizacdo de acdes efetivas
em biblioterapia e cultura no @mbito do HUPAA/EBSERH/UFAL, por meio de contagdo
historias e incentivo a leitura, como estratégias de amenizar o sofrimento vivenciado por
muitos de seus usuarios e interagir entretendo os seus respectivos acompanhantes. Desse
modo, o compromisso essencial com o desenvolvimento de suas atividades prevé a
capacitacdo do pessoal envolvido na realizacdo das acGes estipuladas. Portanto, hd uma
explicita intencdo de garantir um processo de formacdo permanente nas estratégias ludicas,
didaticas e pedagogicas visando integrar, fortalecer e motivar o grupo de contadores de
historia “Anjos do HUPAA” e, com isso, se mantém o interesse em alcancar resultados que
beneficiem diretamente ao publico atendido e contemplar o aperfeicoamento das habilidades
profissionais.

As inovacBes continuas priorizam o aprimoramento das acdes previstas e refletem o
engajamento na busca frequente da qualidade sobre as atividades que ja sdo desenvolvidas no

ambito hospitalar e ampliam meios e formas de integracdo e interagdes mais eficientes com
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outras praticas culturais. O fortalecimento do encadeamento das acdes biblioterapéuticas e
culturais, nos ambulatorios e enfermarias, abre campo para o estudo, a préatica, a pesquisa e a
producdo de trabalhos académicos em biblioterapia. Frente a essa perspectiva, as estratégias
metodologicas adotam o emprego de atividades que sdo desenvolvidas diretamente nas
instalagGes hospitalares da instituicio HUPAA/EBSERH/UFAL. Como exemplo, podem ser
destacadas a contagdo de histdrias realizada na Pediatria, na Clinica Médica, no Centro
Oncoldgico e na Nefrologia, os recitais e a distribuicdo de poesia nos ambulatérios e
enfermarias, e os empréstimos de livros nas enfermarias.

Os sujeitos beneficiados pelas a¢des literarias e musicais do projeto, além do ganho
em favor de sua saude, tém ainda a oportunidade de desencadear aptidGes para interagir e
evoluir socialmente, amenizando as circunstancias que obrigam a permanéncia na instituicdo
hospitalar. E oportuno enfatizar que este projeto de extensdo tem carater multidisciplinar
compreendendo os dominios da Biblioteconomia, da Psicologia, da Odontologia e da
Enfermagem.

E importante também ressaltar que as acBes desenvolvidas pelo projeto naqueles
setores sdo planejadas previamente em reunido com as respectivas coordenacGes médicas, 0s
servidores que atuam como orientadores de area e os integrantes da equipe extensionista.
Destaca-se que todas as acOes empreendidas sdo documentadas por fotografias e,
excepcionalmente, em situacdes especificas utilizam-se gravagdes em formato de videos. Tais
procedimentos de registros visam preservar a realizacdo de eventos e acontecimentos que
colaboram com a memodria institucional e garantem documentacGes efetivas da execucdo das
atividades desenvolvidas pelo projeto.

Outra questdo que merece o devido apontamento descritivo se refere a identificacdo
das pessoas beneficiados pelas a¢bes do projeto em questdo. Para tanto, sdo utilizadas as listas
de frequéncias, contendo as informacdes de nome, idade e caracterizacdo de vinculo
institucional do sujeito pelo apontamento da condigéo de paciente ou acompanhante.

A avaliacdo do servicgo prestado pelas atividades realizadas de biblioterapia também é
uma preocupacdo fundamental para o desenvolvimento e o aperfeicoamento do projeto. Nesse
sentido, utilizam-se quesitos especificos que correspondem as acgdes e tipologias de
instrumentos procedimentais para o fornecimento dos dados avaliativos. Assim, € componente
protocolar das atividades a aplicacdo de questionario avaliativo a ser respondido diretamente
pelos beneficiarios atendidos. Mas, considerando casos especificos que limitem os processos

de autonomia do sujeito beneficiario das atividades desenvolvidas, também se recorre as
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entrevistas utilizando os mesmos questionamentos realizados na avaliagdo relatada. Esses
procedimentos sdo executados diretamente por integrantes da equipe extensionista.
No acompanhamento e na avalicdo do projeto, sdo utilizados alguns indicadores e

instrumentos, conforme Quadro 1.

Quadro 1 — Avaliacao do projeto com énfase nas a¢fes desenvolvidas

Aca0 \ Instrumento avaliativo |
Oficina de capacitacdo em contar histérias Questionario avaliativo
Hora do conto/Pediatria Frequéncia e questionario avaliativo
Recital de poesia Frequéncia e questionario avaliativo
Empréstimo de livros Livro de protocolo

Esses elementos sdo utilizados para avaliar a satisfacdo dos sujeitos assistidos no
projeto e registrar o controle qualitativo e quantitativo dos resultados alcangados, como pode
ser observado no Quadro 2.

Quadro 2 - Avaliacdo do projeto com énfase na caracterizacdo dos indicadores envolvidos

Indicadores ‘ Quantitativo
Numero de discentes de graduacdo envolvidos |Conforme a ACE do periodo estabelecido na Grade Curricular
no projeto. do Curso de Biblioteconomia
Interdisciplinaridade do projeto: areas de Serdo, pelo menos, trés areas envolvidas - Biblioteconomia,
conhecimentos mobilizados nas acées Enfermagem e Psicologia.

(quantitativo/qualitativo).

As acOes desenvolvidas neste projeto de Biblioterapia
/Alcance territorial (qualitativo). alcancardo usuarios assistidos pelo HUPAA, pessoas oriundas
de todas as regides do Estado de Alagoas.

O envolvimento dos discentes dos Cursos de Biblioteconomia,
Enfermagem, Fisioterapia, Psicologia e Terapia Ocupacional
com a Biblioterapia dard subsidios para estudo, pesquisa e
producdo de trabalhos académicos sobre esta temética, bem
como, contribuira para a formagéo académica e humanista dos
envolvidos. Além dos mais, com o desenvolvimento do projeto
é perceptivel a evolugdo dos académicos em relagdo a redugdo
dos padrdes de timidez, a melhora na oratdria, as habilidades
sociais e a proatividade desenvolvida.

Relevancia para a comunidade (qualitativo),  |As ac8es biblioterapéuticas e culturais auxiliaram na melhora
indicando o espaco de execucao. da qualidade de vida dos pacientes atendidos pelo HUPAA.

As atividades extensionistas deverdo contribuir para diminuir
os indices de ansiedade, estresse e ociosidade dos pacientes em
atendimento e em espera, bem como dos acompanhantes. Tudo
isto deverd proporcionar um impacto social na comunidade
atendida.

Relevancia para a formagéo dos estudantes
envolvidos (qualitativo).

Impacto social - nivel de resolucdo da
problematica (quantitativo/qualitativo).

As atividades do projeto foram planejadas e sdo executadas tomando como referéncias
algumas fontes de informacéo especializadas, dentre as quais se destacam as que compdem o
Quadro 3.
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Quadro 3 — Fontes de informag&o especializadas

BERBEL, N. A. N. As metodologias ativas e a promocdo da autonomia de estudantes. Semina: Ciéncias Sociais
e Humanas, v. 32, n. 1, p. 25-40, jan./jun. 2011. Disponivel em:
http://www.uel.br/revistas/uel/index.php/seminasoc/article/view/10326/10999. Acesso em: 26 fev. 2018.
BEDRAN, B. A arte de cantar e contar historias. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2012.

CASTRO, V. A arte do fazer poético do contar historias. In: JORNADA DE PESQUISA, 2011, Séo Paulo, SP.
Anais [...]: UNESP, 2011. Disponivel em: http://wwuw.ia.unesp.br/#!/pos-graduacao/stricto---artes/publicacoes/.
Acesso em: 26 fev. 2018.

COSTA, C. F. Um estudo das praticas de leitura em turmas do 5° ano do ensino fundamental do municipio
de Ananindeua. 2017. Dissertacdo (Mestrado em Educacdo) — Centro de Ciéncias Sociais e Educacéo,
Universidade do Estado do Para, Belém, 2017. Disponivel em: ccse.uepa.br/mestradoeducacao/wp-
content/uploads/dissertacoes/10/. Acesso em 26 fev. 2018.

GUEDES, M. G.; BAPTISTA, S. G. Biblioterapia na Ciéncia da Informacéo: comunicagdo e mediacéo.
Encontros Bibli: revista eletrénica de Biblioteconomia e Ciéncia da Informacéo, v. 18, n. 36, p. 231-253,
jan./abr., 2013. ISSN 1518-2924. DOI: 10.5007/1518-2924.2013v18n36p231. Disponivel em:
https://periodicos.ufsc.br/index.php/eb/article/download/1518.../24527. Acesso em: 07 jun. 2016.

LEITE, A. C. O. Biblioteconomia e Biblioterapia: possibilidades de atuagdo. Revista de Educagéo, v. 12, n. 14,
Ano 2009. p. 23-37 Disponivel: http://pgsskroton.com.br/seer/index.php/educ/article/viewFile/1877/1782.
Acesso: 03 jun. 2015.

OLIVEIRA, L. R.;; JUSTINO, A. R.; SANTOS, A. L. Biblioterapia: uma experiéncia de ler e contar historias
para pessoas hospitalizadas. Extensio: revista eletrénica de extensao, Florianépolis, v. 8, n. 12, p. 44-60, 2011.
Disponivel em: https://periodicos.ufsc.br/index.php/extensio/article/view/1807-0221.2011v8n12p44/21466.
Acesso em: 26 fev. 2018.

PIOVESAN, J. C.; SILVA, N. A. Musica e ludicidade: a importancia da musicalidade para o ambiente
hospitalar. In: FORUM INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA, 6., 2014, Santa Maria, RS. Anais [...] Santa
Maria, RS: AINPGP, 2014. Disponivel em;
http://editorarealize.com.br/revistas/fiped/trabalhos/Modalidade_1datahora_16 06 2014 09 51 51 idinscrito_2
021 _2dd5c1f47960518af0b19ae871542cf3.pdf. Acesso em: 27 fev. 2018.

SEITZ, E. M. Biblioterapia: uma experiéncia com pacientes internados em clinica médica. 2000. 84 f.
Dissertacdo (Mestrado em Engenharia da Producéo) - Universidade Federal de Santa Catarina, 2000. Disponivel
em: https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/78289/175141.pdf?sequence=1. Acesso em: 14 jun.
2016.

SOUZA, T. C. S. Biblioterapia: estudo de revisdo e comparativo da producéo Brasileira e Norte Americana.
2012. 63 f. Trabalho de Conclusdo de Curso (Gradua¢do em Biblioteconomia)-Universidade Federal de Goiés,
2012. Disponivel em: https://repositorio.bc.ufg.br/bitstream/ri/4289/2/TCCG-BIBLIOTECONOMIA-
THAIS%20SOUSA .pdf. Acesso em: 07 jun. 2016.

O Projeto Informacgdo, memdria e cultura popular: organizacdo e disseminacdo do
acervo documental do Museu Théo Brand&@o de Antropologia e Folclore, por sua vez, refere-
se a realizacdo de atividades nas instalagdes do Museu Théo Branddo (MTB), equipamento
cultural mantido pela UFAL, na cidade de Macei6. E importante destacar que este projeto
encontra-se em fase de aprovacdo pelo ICHCA. Porém, é necessario esclarecer que esta
iniciativa se refere a continuidade do trabalho que ja vinha sendo desenvolvida pelo projeto
Meméria e cultura popular em Alagoas: elaboracdo do guia de acervos do Museu Théo
Brandao de Antropologia e Folclore, empreendimento desenvolvido no @mbito do Programa
de Acdes Interdisciplinares (PAINTER), mantido institucionalmente pela UFAL para articular

o envolvimento de multiplas iniciativas, experiéncias e areas de especialidades.
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https://periodicos.ufsc.br/index.php/extensio/article/view/1807-0221.2011v8n12p44/21466
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/78289/175141.pdf?sequence=1
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Os acervos do MTB possuem relagdo com as cole¢des pessoais do patrono, o médico e
folclorista Théo Branddo (1907-1981). Atualmente, os usuarios do Museu podem visitar as
exposicoes e consultar os livros escritos e adquiridos pelo folclorista, além de outras obras de
Ciéncias Humanas e Sociais. Esses acervos estdo criteriosamente organizados e disponiveis
para consulta dos usuérios que visitam a instituicdo. No entanto, a atual politica do Museu
voltada a gestdo do seu arquivo impede o acesso aos repertorios de registros do fundo
documental para os visitantes (usuarios comuns), na medida em que 0 acesso € condicdo
privilegiada e restrita aos pesquisadores com solicitagdes prévias e autorizadas pela direcdo
institucional.

Ao longo dos ultimos anos, os professores do Curso de Biblioteconomia tém buscado
desenvolver acdes de organizacdo, tratamento e pesquisas, em especial com a documentacao
arquivistica, no sentido de salvaguardar e disponibilizar as informacdes contidas nos referidos
documentos que sdo mantidos como fontes historicas de informagdo por esta instituicdo
museal. Assim, julga-se propicio o desenvolvimento deste projeto para ampliar e consolidar
as acOes interativas estabelecidas em parcerias com vantagens reciprocas, tanto para as
necessidades de tratamentos especializados das cole¢fes documentais do Museu quanto para
as experiéncias académicas do Curso de Biblioteconomia.

Mas, sem desmerecer a importancia substancial das contribuicGes pretendidas neste
projeto, se faz necessario apresentar um relato descritivo com a sucinta contextualizagao sobre
as referidas acOes e atividades desenvolvidas nos ultimos anos, por experiéncias anteriores
estabelecidas no Museu em questao.

Atualmente o arquivo permanente do MTB encontra-se armazenado em uma sala no
interior do edificio, na planta térrea, destinada exclusivamente para essa finalidade. Nessa
sala, estdo acondicionados os documentos impressos e manuscritos, fotograficos e os registros
sonoros. Uma primeira questdo importante a se considerar a respeito dessa documentacdo esta
na dificuldade em determinar precisamente a proveniéncia desses documentos. Conforme
abordado por Rizzi (2014), antes do ano de 2012, a documentacédo estava armazenada em uma
sala utilizada como depdsito, local com pouco espaco, de modo que os documentos
provenientes de distintas origens foram agrupados em estantes e prateleiras. Dessa forma,
uma das primeiras inquietacdes que se pode considerar sobre a documentacao institucional do
MTB confere a sua definicdo pratica incitada pelo questionamento elementar: se trata de um
arquivo ou de uma colecdo? Com feito, a historia do patrono e do Museu esté intrinsecamente

ligada também a documentacdo custodiada na instituicdo e se mistura e se confunde entre
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documentos pessoais e institucionais, isto é, possuem documentos em que, muitas vezes, é
dificil determinar a sua proveniéncia.

O publico alvo deste projeto sdo os usuarios do MTB, internos e externos. O
quantitativo de discentes atuantes no trabalho serd definido conforme os discentes do Curso
de Biblioteconomia matriculados nas ACE.

As atividades deste projeto também foram planejadas e serdo executadas tomando
como referéncias algumas fontes de informacao especializadas, dentre as quais se destacam as

que compdem o Quadro 4.

Quadro 4 — Fontes de informag&o especializadas

Referéncias

R1ZZl, I. R. F. Da Documentacéo a pesquisa: agdes do Museu Théo Branddo de Antropologia e Folclore. In:
SEMANA NACIONAL DE MUSEUS NA UNIFAL. 5., 2013, Alfenas. Anais [...]. Alfenas: Museu da
Memoéria e Patrimdnio da Universidade Federal de Alfenas, 2013, p. 64-72. Disponivel em: https://www.unifal-
mg.edu.br/snmuseus/wp-content/uploads/sites/46/

2018/02/ANAIS-V-SNM-NA-UNIFALMG.pdf. Acesso em: 17 out. 2016.

RI1ZZI, I. R. F. O arquivo como campo de pesquisa antropoldgica: apontamentos sobre a formacédo do
arquivo Théo Branddo. 2014. 36 f. Monografia (Especializagdo em Antropologia) — Universidade Federal de
Alagoas, Maceid, 2014.

Ressalta-se que as ACE que compdem a matriz curricular do Curso de
Biblioteconomia possibilitardo aos discentes participarem em ambos 0s projetos, permitindo-
Ihes optarem por modalidades a serem ofertadas conforme ementa estabelecida, por meio de
eventos, cursos ou seminario. Portanto, os dois projetos tém representatividade no alcance
social e oferecem experiéncias significativas para contribuir com a formacdo académica no

Curso de Biblioteconomia.

3.3 POLITICAS DE PESQUISA

O PDI/UFAL (2013c) ressalta o carater multidisciplinar da UFAL no desenvolvimento
e promocdo da pesquisa, no incentivo a formacdo de grupos e nicleos de estudo nas mais
diversas areas de conhecimento, bem como a producdo cientifica, tecnoldgica e cultural
qualificada.

No ambito do Curso de Biblioteconomia, as politicas de pesquisa sdo desenvolvidas
com significativa importancia da colaboragéo de docentes nas orientagcdes de Trabalhos de
Conclusdo de Curso (TCCs) e por meio de iniciativas institucionais de apoio a grupos e

projetos de pesquisa.




44

Atualmente, o Curso conta com cinco grupos de pesquisa devidamente cadastrados no
Diretorio de Grupos de Pesquisa (DGP) do CNPq e certificados pela universidade, a saber:

= Informacdo e Acessibilidade em Escolas e Bibliotecas (IAEB);

= Laboratdrio de Estudos Métricos da Informacdo na Web (Lab-iMetrics);

= Laboratério de Pesquisa em Informacéo e Informéatica em Sadde (LAPIIS);

= Leitura, Biblioteca Escolar e Cidadania (LEBECI);

= Ndcleo de Estudos em Informacéo, Tecnologia e Inovagdo (NESITI);

= Observatorio de Estudos Interdisciplinares da Informacéo (Observinter).

Os grupos contam com recursos advindos de editais internos, como, por exemplo, o
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), o Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (PIBITI) e o Programa de
Acdes Interdisciplinares (PAINTER); e externos, como, por exemplo, editais e programas de
auxilio a pesquisa locais, como da Fundacdo de Amparo a Pesquisa de Alagoas (FAPEAL), e
nacionais, do CNPg. Nesses casos, a participacdo do(a) discente nas atividades de pesquisa se
da por meio de selecdo e vinculo aos projetos de pesquisa aprovados de docentes, sendo
desenvolvidos e acompanhados por planos de atividades individuais e relatorios, parciais e
finais.

O Curso de Biblioteconomia procura estimular a criagdo de ambientes de produgédo
académica cientifica, com a participacdo de docentes e discentes, inseridos(as) em grupos de
pesquisa reconhecidos e certificados pela UFAL/CNPq, além de incentivar os(as) discentes a
iniciarem suas atividades de pesquisa e a participarem de eventos cientificos, e, sempre que
possivel, com a submissao de artigos e comunicac@es. Como resultado destas a¢des, discentes
e docentes do Curso tém publicado resultados de suas pesquisas em revistas cientificas da
area e participado de eventos cientificos tanto internos a UFAL como eventos externos.

Os eventos internos mais recorrentes sdo a SABI e o Congresso Académico Integrado
de Inovacdo e Tecnologia (CAIITE). A primeira é organizada pelo Curso e o segundo, pela
UFAL, com a participacdo do Curso. Os eventos externos com maior participacdo dos(as)
discentes e docentes sdo, respectivamente, Encontro Nacional de Estudantes de
Biblioteconomia, Documentacdo, Gestdo e Ciéncia da Informacdo (ENEBD) e Encontro
Regional de Estudantes de Biblioteconomia, Documentacédo, Gestéo e Ciéncia da Informacéo
(EREBD), e CBBD e ENANCIB.

Nesse contexto, ainda é importante mencionar o incentivo a producdo docente e
discente com a edicdo da Ciéncia da Informacdo em Revista, desde o ano de 2014.

Inicialmente vinculado ao Curso de Biblioteconomia e, a partir do ano de 2019, ao
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PPGCI/UFAL, € um periddico cientifico corrente de publicacdo quadrimestral, que tem como
finalidade promover a producéo e a divulgacdo do conhecimento técnico-cientifico no campo

multidisciplinar da Ciéncia da Informacéo e Biblioteconomia, e de areas afins.

3.4 POLITICAS DE COTAS

A UFAL implantou em 2004 um sistema de cotas que orienta os principios de sua
politica institucional voltada a minimizar os efeitos das desigualdades sociais e historicas
presentes no Brasil. A instituicdo mantém compromissos com a adequacao continua do seu
Programa de Politicas Afirmativas para Afrodescendentes no Ensino Superior na UFAL,
condicdo utilizada tanto para atender a legislacdo federal vigente quanto ao acolhimento das
manifestacBes pertinentes apresentadas pela sociedade civil. Assim, seus 6rgaos colegiados,
especialmente o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo (CEPE)® e o Conselho Universitério
(CONSUNI), baseiam regulamentacbes do tema com diretrizes normativas para o
estabelecimento do emprego das cotas na UFAL.

E importante apontar que a Lei n° 12.711/2012, de 29 de agosto de 2012,
regulamentada pelo Decreto n°® 7.824/2012, de 11 de outubro de 2012, e a Portaria Normativa
n° 18/2012 - MEC, de 11 de outubro de 2012, sdo disposices legais que determinam o
ingresso, a distribuicdo e a reservas de vagas nos cursos de graduacéo ofertados pelas IFES.

A relevancia de acbes afirmativas que representem a insercdo de cotas nas vagas
ofertadas pelos cursos de graduacdo da UFAL pode ser confirmada com a série de resolucGes
que foram determinadas por esta instituicdo. Primeiramente, cita-se a Resolugédo n° 33/2003 -
CONSUNI/UFAL, de 06 de novembro de 2003, que aprovou o Programa de Politicas
Afirmativas para Afrodescendentes no Ensino Superior na UFAL.

Posteriormente, um conjunto de outras resolugdes incorporou 0s seus esforcos
institucionais para regulamentar o tratamento da questdo de cotas. Neste sentido, para efeito
de evidenciar a disposicdo institucional sobre o tema, faz-se necessario citar as seguintes
resolucdes estabelecidas por esta Universidade:

= Resolugdo n° 09/2004 - CEPE/UFAL, de 10 de maio de 2004, que redefine normas

referentes ao Processo Seletivo Seriado (PSS) para ingresso nos cursos de
graduacédo da UFAL,

% Com a reforma universitaria, 0 CEPE foi extinto, mas as normativas ndo revogadas expressamente continuam
em vigéncia.
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= Resolugdo n® 01/2007 - CONSUNI/UFAL, que aprovou ad referendum, a
consolidacdo das normas reguladoras do Processo Seletivo para ingresso nos
Cursos de Graduacao da UFAL;

= Resolucdo n° 40/2007 - CONSUNI/UFAL, de 18 de junho de 2007, que define
critérios de matricula institucional e académica de discentes ingressantes na UFAL
através do PSS/UFAL;

= Resolucdo n° 54/2012 — CONSUNI/UFAL, 05 de novembro de 2012, que

normatiza a reserva de vagas (cotas) no processo seletivo de ingresso nos cursos de
graduacédo da UFAL,;
* Resolugdo n° 76/2013 - CONSUNI/UFAL, de 04 de novembro de 2013, que
estabelece percentual de 30% a ser aplicado na reserva de vagas do processo
seletivo de ingresso nos cursos de graduacao da UFAL em 2014; e

* Resolugdo n°® 60/2014 - CONSUNI/UFAL, de 06 de outubro de 2014, que
estabelece percentual de 40% a ser aplicado na reserva de vagas do processo
seletivo de ingresso nos cursos de graduacdo da UFAL e da Escola Técnica de
Artes (ETA/UFAL) em 2015.

Essas normativas evidenciam que o reconhecimento do dever publico sensibiliza as
diversas instancias e colegiados desta Universidade com o engajamento de agdes afirmativas
que visem promover contribuicdes para eliminar ou, pelo menos, minimizar as distor¢des
historicamente impostas a sociedade brasileira. Em tal perspectiva, consta entre as metas
estratégicas registradas no ultimo PDI o anseio de “Amplia¢ao do sistema de cotas da UFAL
dos atuais 20% para 50% em trés anos.” (UFAL, 2013c, p. 19).

No ambito do Curso de Biblioteconomia, predomina espirito de comprometimento
social em gue o Programa de Politicas Afirmativas para Afrodescendentes no Ensino Superior
na UFAL idealiza as suas fundamentacbes. Em consonancia com as determinacfes
estabelecidas pelas instancias superiores, o Curso de Biblioteconomia mantem o engajamento
institucional na filosofia pedagdgica adotada para formar sujeitos criticos e conscientes a
respeito das distorcdes existentes na realidade brasileira.

Nessa perspectiva, pautado em principios educacionais que valorizam a diversidade
sociocultural, orienta-se pela metodologia de formacdo integrada para estabelecer a
composicao de repertdrios didaticos que contemplem atitudes tedricas e praticas de ensino em
areas interdisciplinares. Assim, temas e acOes que priorizem reflexes e experiéncias com
“Educagio Ambiental”, “Educacdo em Direitos Humanos” ¢ “Educacio das Relacdes Etnico-

Raciais e Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena” sdo abordagens
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imprescindiveis a plena formagdo do(a) profissional Bibliotecario(a). As questdes sociais e
raciais que implicam a urgéncia do delineamento de politicas publicas em sistemas de cotas
sdo tematicas explicitas e implicitas, nos programas e projetos de extensao, que fundamentam
os principios idealizados na formacéo profissional adotada pela pedagogia instituida no Curso

de Biblioteconomia da UFAL.
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4 OBJETIVOS DO CURSO

A Biblioteconomia possui em sua trajetoria uma tradicdo que permite caracteriza-la
como “[...] area do conhecimento que estuda as préaticas, perspectivas e as aplicacGes de
métodos de representacdo e gestdo da informacdo e do conhecimento em diferentes ambientes
de informacdo [..]” (CUNHA; AMARAL; DANTAS, 2015, p. 60). Essa area do
conhecimento torna-se imprescindivel, pois permite ter a informacdo como objeto ou
instrumento de trabalho e, consequentemente, hd urgéncia de um(uma) profissional para ser
o(a) mediador(a) entre a informacdo e aqueles(as) usuarios(as) que dela necessitam para a
tomada de decisoes.

O Curso de Graduacdo em Biblioteconomia, no contexto social em que se apresenta,
busca alinhar-se ao objetivo estratégico desta instituicdo que visa ‘“Proporcionar formagéo
contemporanea: flexivel e adaptavel” (UFAL, 2013c, p. 19). Ao considerar tal finalidade
norteadora emanada pelo PDI, o Curso estabeleceu, em consonancia com 0s componentes

curriculares, os objetivos a seguir.

4.1 OBJETIVO GERAL

Formar profissionais competentes para atuarem de forma ética, critica e inovadora no
ciclo informacional®, em espagos multirreferenciais de informagdo presentes na sociedade,

considerando os direitos e deveres dos cidadaos.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Na busca de alcance do objetivo geral, o Curso de Biblioteconomia tem os seguintes
objetivos especificos:
= desenvolver potencial criativo nos(nas) discentes para atuarem como gestores(as)

e/ou mediadores(as) da informacéo nos diversos segmentos institucionais;

* 0 ciclo informacional, conforme o documento “Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de
Bacharelado e Licenciatura” (BRASIL, 2010, p. 14), compreende producdo, media¢do, acesso, USO,
disseminacdo, recuperacdo e apropriacdo da informacdo. Em sua atividade, o(a) profissional Bibiotecério(a)
recupera, coleta, produz, seleciona, trata e dissemina informagdes; forma, desenvolve, avalia e preserva acervos
informacionais; medeia o acesso, a busca, 0 uso e a apropriagdo da informagdo; explora, produz, aplica, adapta e
utiliza Tecnologias da Informacdo e da Comunicagdo; cria, organiza, prové, dissemina e avalia produtos e
servicos de informagdo; elabora e gerencia politicas, programas, planos e projetos para a prospecgdo e a
promocao de servicos de informacéo; participa, assessora e intervém na formulagdo de politicas de informagdo;
identifica, analisa e traduz necessidades informacionais em contextos sociais especificos; coordena e
supervisiona equipes de trabalho. Em sua atuacgdo, considera a ética, a seguranca e as questdes socioambientais.
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preparar os(as) discentes para tratamento, mediagdo, transferéncia e uso da
informacdo, nos diversos segmentos sociais, independentemente de ambiente,
suporte e tecnologia da informacéo especificos;

possibilitar aos(as) discentes postura ética, critica, criativa e inovadora para
desenvolverem de maneira empreendedora diversificadas formas autdbnomas de
atuacdo profissional na sociedade: consultorias, diagndsticos, pesquisas, produtos,
projetos e servigos;

estimular nos(as) discentes a necessidade de educacdo continuada, como também a

realizacdo de pesquisas nos @mbitos da Biblioteconomia e Ciéncia da Informacéo.
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5 PERFIL PROFISSIONAL DO(A) EGRESSO(A): CAMPO DE ATUACAO E

COMPETENCIAS

A Biblioteconomia, como diversos campos cientificos e profissionais, encontra-se em
um constante processo de atualizacdo, tanto nas suas praticas como nos servicos que
disponibiliza para a sociedade. Assim, partindo dos espacos bibliotecarios tradicionalmente
reconhecidos, essa area do conhecimento “[...] estende a sua esfera de atuagdo para outros
setores da sociedade [..] na medida em que amplia 0 conceito de acesso aos itens
bibliograficos e documentais para o acesso a informacao.” (SOUZA, 2015, p. 37).

O acesso a informacdo torna-se potencialmente critico para que a sociedade possa
adquirir maior consciéncia em relacdo as suas acOes e decisdes e ao exercicio de sua
cidadania. A atuacdo do(a) profissional graduado(a) em Biblioteconomia encontra-se em
espacos nos quais a informacdo torna-se instrumento de trabalho, podendo atuar como
gestor(a) e/ou mediador(a) da informacdo, pesquisador(a) e de maneira autbnoma. Entédo,
consideram-se como loci proprios de atuacdo do(a) bibliotecério(a) os seguintes espacos: IES,
empresas e laboratérios de pesquisa cientifica e tecnoldgica, unidades, redes, sistemas e
servigos de documentacdo e informacéo localizados em centros de pesquisa, centros culturais,
bibliotecas, museus, arquivos, jornais, microempresas e agéncias de consultorias (BRASIL,
2010c).

Nessa perspectiva, o perfil estabelecido para o(a) Bacharel(a) em Biblioteconomia ou
Bibliotecario(a) formado pelo Curso de Graduacdo em Biblioteconomia da UFAL considera o
dominio dos conteudos presentes em sua estrutura curricular que possibilite ao(a) egresso(a)
desenvolver competéncias, habilidades e atitudes necessarias ao exercicio profissional, que
possam intervir e gerar valor de forma ética nos diversos contextos sociais, nas esferas local,
regional e nacional.

E importante destacar que foi realizada uma pesquisa com os egressos do Curso de
Biblioteconomia da UFAL, formados entre os anos de 2003 (primeira turma) e 2017. O
resultado da pesquisa aponta para a necessidade de se criar uma politica de egressos para o
Curso, indo ao encontro do novo PDI. Nessa pesquisa, foi possivel perceber que esses
egressos estdo atuando no mercado de trabalho, principalmente, em bibliotecas universitarias,
publicas e privadas. Além dessas, outras constataces relevantes é que 0s egressos sentem
falta de cursos de capacitacdo na area no Estado de Alagoas, bem como déo énfase as

disciplinas de tratamento e organizacao da informacgé&o que compdem a grade curricular.
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Assim, em conformidade com as Diretrizes Curriculares em Biblioteconomia, as

competéncias e habilidades gerais dos(as) graduados(as) compreendem:

gerar produtos a partir dos conhecimentos adquiridos e divulga-los;

formular e executar politicas institucionais;

elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos;

utilizar racionalmente os recursos disponiveis;

desenvolver e utilizar novas tecnologias;

traduzir as necessidades de individuos, grupos e comunidades nas respectivas areas
de atuacéo;

desenvolver atividades profissionais autbnomas, de modo a orientar, dirigir,
assessorar, prestar consultoria, realizar pericias e emitir laudos técnicos e
pareceres;

responder a demandas sociais de informacdo produzidas pelas transformagoes

tecnoldgicas que caracterizam o mundo contemporaneo.

As Diretrizes Curriculares ainda determinam as seguintes competéncias e habilidades

especificas para os(as) graduados(as) em Biblioteconomia:

interagir e agregar valor nos processos de geracgdo, transferéncia e uso da
informacdo, em todo e qualquer ambiente;

criticar, investigar, propor, planejar, executar e avaliar recursos e produtos de
informacao;

trabalhar com fontes de informacéo de qualquer natureza;

processar a informacdo registrada em diferentes tipos de suporte, mediante a
aplicacdo de conhecimentos tedricos e praticos de coleta, processamento,
armazenamento e difusdo da informacao;

realizar pesquisas relativas a produtos, processamento, transferéncia e uso da

informacao.

A articulacdo entre contetidos disciplinares das areas de Biblioteconomia e Ciéncia da

Informacdo no Curso possibilita estruturar cinco areas predominantes de atuacao:

Fundamentos da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacdo; Organizacdo da Informagéo e

do Conhecimento; Fontes, Recursos e Servigos de Informacédo; Gestdo da Informacéo e do

Conhecimento; e Tecnologias de Informacdo, Comunicagéo e Inovacao.

Em face da complexidade e diversidade presentes no contexto social, econdmico,

politico e cultural do Estado de Alagoas, o Curso de Biblioteconomia evidencia um duplo

perfil. A atual proposta do Curso de Biblioteconomia defende como base tedrica a Ciéncia da
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Informacdo, com contetidos de fundamentacdo geral, aliados aos contetdos especificos de
modo a possibilitar a formacdo de um perfil comum e um perfil especifico.

O perfil comum define um(uma) profissional com espirito critico, dominio das préaticas
essenciais de producdo e difusdo do conhecimento, para suprir demandas relativas ao seu
campo de atuacdo, trabalhando em unidades de informagdo como espacos onde se praticam a
reflexdo, a pesquisa e a producdo do conhecimento. O perfil especifico, por sua vez, define ser
o(a) Bibliotecario(a) um(uma) profissional qualificado(a) para interagir com o processo de
transferéncia da informacdo, da geracéo ao uso, e dos registros do conhecimento, participando
da interpretacéo critica da realidade social.

Os(As) egressos(as) do Curso de Biblioteconomia deverdo, assim, ser capazes de atuar
junto a instituices e organizacbes que demandem intervencdes de natureza e alcance
variados: bibliotecas, centros de documentacdo, centros de informacdo, centros culturais,
centros de memoria, servicos, redes e sistemas de informacéo publicos e/ou privados, 6rgaos

de gestdo do patriménio cultural, entre outros.
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6 ORGANIZACAO CURRICULAR

O Curso de Biblioteconomia mantém sua organizacdo curricular com fundamento em
trés principios estabelecidos no Regimento Geral da UFAL, a saber, a compreensdo do
curriculo de forma integrada, a oferta de formacgdo tedrica e prética, e a flexibilizacdo
curricular (UFAL, 2006).

Assim, buscando se adequar ao disposto acima, a organizacdo curricular compde-se de
um conjunto de unidades curriculares distribuidas da seguinte forma:

= Parte fixa obrigatoria:

o Disciplinas obrigatdrias;
o Disciplinas eletivas;
o Estégios Supervisionados Obrigatérios;
o Trabalho de Conclusao de Curso;
o Atividades Curriculares de Extens&o.
= Parte flexivel obrigatoria:
o Atividades complementares.

Essas unidades curriculares estdo organizadas em eixos tematicos e distribuidas em
periodos letivos, considerando os dominios teérico-conceituais e, complementarmente, as
relacGes de coordenacdo e subordinacdo entre os conteudos que as constituem. Essas tém por
finalidade a organizacdo sistematica dos contetdos e o estabelecimento de pré-requisitos entre

algumas unidades curriculares.

6.1 EIXOS TEMATICOS

O Curso de Biblioteconomia esti organizado em sete eixos tematicos, abrangendo
conteidos de formacdo geral e conteudo especificos ou profissionalizantes, conforme o
Parecer n°® 492/2001 - CES/CNE/MEC, de 03 de abril de 2001, que estabelece, entre outras, as
Diretrizes Curriculares para o Curso de Biblioteconomia.

Do ponto de vista operacional, os eixos tematicos compdem as grandes areas de
estudos e pesquisas adotadas na formacdo profissional. Cada eixo teméatico tem ementa e
objetivos bem definidos que, no conjunto, visam ao alcance da formacdo desejavel do(a)

Bibliotecario(a).
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Eixo 0: Fundamentos Gerais
Ementa: Formacdo geral externa ao campo da Biblioteconomia. Fundamentos sociais e

humanisticos da formacao em Biblioteconomia.

Objetivos:

compreender a relevancia de outras areas de conhecimento na formacdo do(a)
Bibliotecario(a);

oferecer fundamentos sociais e humanisticos a formacédo do(a) Bibliotecario(a);
potencializar o melhor aproveitamento dos conteudos especificos na formacao

do(a) Bibliotecario(a).

Componentes Curriculares:

Formacao Social, Econdmica e Politica do Brasil
Inglés Instrumental 1

Inglés Instrumental 2

Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
Lingua portuguesa

Espanhol Instrumental (eletiva)
Francés Instrumental (eletiva)

Historia da Arte (eletiva)

Historia e Cultura de Alagoas (eletiva)
Informacdo e Cidadania (eletiva)
Introducdo a Ldgica (eletiva)
Literatura Brasileira (eletiva)
Literatura Universal (eletiva)

Teorias da Informacdo e da Comunicacéo (eletiva)

Eixo 1: Fundamentos da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacéo
Ementa: Delimitacdo dos campos cientificos e profissionais da Biblioteconomia e da Ciéncia

da Informacgédo. Producgdo, registro e comunicacdo da informagcdo e do conhecimento.

Formacdo e atuacdo profissional.

Objetivos:

situar os processos de producdo, registro e comunicagdo da informacdo e do
conhecimento na formacdo do(a) Bibliotecario(a);
introduzir aspectos tedricos e metodoldgicos na formacao do(a) Bibliotecario(a);

conhecer 0s principais espagos de atuacao profissional do(a) Bibliotecério(a).
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Componentes Curriculares:
= ACEO1 - Curso
= Elaboracdo de Trabalhos Académicos
= Histdria da Cultura e dos Registros do Conhecimento
= Historia do Pensamento Filosofico e Cientifico
= Introducdo a Biblioteconomia e & Ciéncia da Informacéo
= Metodologia da Pesquisa em Ciéncias Sociais Aplicadas
= Biblioteca e Sociedade (eletiva)
= Seminérios de Integracdo em Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao (eletiva)
= Semiotica da Informagcdo (eletiva)

Eixo 2: Organizacéo da Informacéo e do Conhecimento
Ementa: Aspectos tedricos, praticos e éticos dos processos da organizacdo da informacao e

do conhecimento. Processos, instrumentos e produtos de tratamento e organizacdo da
informacdo e do conhecimento.
Objetivos:
= apreender os aportes tedricos dos processos de tratamento e organizacdo da
informacao;
= desenvolver competéncias praticas nos processos de tratamento e organizacao da
informacao;
= ysar os instrumentos auxiliares nos processos de tratamento e organizagdo da
informacao;
= elaborar produtos destinados a recupera¢do da informacao.
Componentes Curriculares:
= ACEOQ2 Projeto 1 — Parte 1
= Anélise e Sintese da Informacéo
= Elaboracao de Vocabularios Controlados
= Representacdo Descritiva da Informacédo 1
= Representagdo Descritiva da Informagéo 2
= Representagdo Temaética da Informacéo 1
= Representagdo Temaética da Informacéo 2
» [nformacdo Documental e Historica (eletiva)
= Seminarios em Organizagdo da Informacéo (eletiva)

= Teécnicas de Preservagdo e Restauracdo de Documentos (eletiva)
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Eixo 3: Fontes, Recursos e Servicos de Informacéo
Ementa: Contextos de producdo, disseminacdo e uso da informacdo. Ciclo informacional.

Tipologias de fontes, recursos e servicos de informacdo. Politicas de formacdo e
desenvolvimento de colegdes.

Objetivos:

conhecer os contextos diversos de producdo, disseminacao e uso de informacao;
= planejar e elaborar politicas de formacéao e desenvolvimento de cole¢des;
= capacitar para o desenvolvimento de atividades de selecdo, aquisi¢do, avaliagéo,
reselecdo e desbastamento de fontes de informagéo;
= elaborar programas e cursos de educacdo e treinamento de usuarios(as);
= desenvolver competéncias na disseminacdo de fontes, recursos e servigos de
informagéo.
Componentes Curriculares:
= ACEO3 Projeto 1 — Parte 2
= Fontes e Recursos de Informacéo
= Formacéo e Desenvolvimento de Colecdes
» Mediagdo da Informag&o e do Conhecimento
= Biblioteca e Acdo Cultural (eletiva)
= Contacdo de Histdrias (eletiva)
= Editoracdo (eletiva)
= Fontes Documentais (eletiva)
= Leitura e Biblioteca (eletiva)

Eixo 4: Gestao da Informacéo e do Conhecimento
Ementa: Fundamentos tedricos da Administracdo e da Gestdo da Informacdo e do

Conhecimento. Perfis de usuarios(as) e necessidades de informacgdo. Planejamento,
implantacdo e promocdo de unidades e servicos de informacéo.
Objetivos:
= introduzir as teorias gerais da Administracdo e da Gestdo da Informacdo e do
Conhecimento na formac&o do(a) Bibliotecario(a);
= planejar e realizar estudos de usuarios(as) e de necessidades de informagé&o;
= estudar e elaborar programas, politicas e projetos nos diversos contextos da

informacao;
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desenvolver competéncias em coordenagdo e assessoramento em ambientes

dindmicos da informacao.

Componentes Curriculares:

ACEOQ4 Projeto 2 — Parte 1
Administracdo de Unidades da Informagéo

Estudos de Usuarios da Informacéo

Planejamento e Gestdo de Servicos da Informacao

Politicas de Informacgéo em Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo
Politicas Publicas de Informagéo e Cultura

Economia da Informacdo e da Inovacéo (eletiva)
Marketing Aplicado a Biblioteconomia (eletiva)
Seminarios sobre Empreendedorismo (eletiva)

Unidades de Informag&o Publicas, Escolares e Especializadas (eletiva)

Eixo 5: Tecnologias de Informacédo, Comunicacéo e Inovagao
Ementa: Infraestrutura de tecnologias de informacdo, comunicagéo e inovacdo. Bibliotecas

digitais, eletronicas e virtuais. Processos eletronicos de tratamento, disseminacao, recuperagdo

e gestdo da informacao.

Objetivos:

estudar as transformacdes tecnoldgicas no contexto da informacéo;

conhecer sistemas operacionais, aplicativos e interfaces no contexto das unidades
de informacéo;

instrumentalizar a formacao no uso de tecnologias digitais, eletronicas e virtuais;
capacitar o(a) formando(a) para automacdo de produtos, servicos e unidades de

informagéo.

Componentes Curriculares:

ACEO05 Projeto 2 — Parte 2

Informatica Aplicada a Biblioteconomia

Introducéo a Informatica

Meétricas da Informacédo na Web

Tecnologias de Informagdo, Comunicagédo e Inovacgao
Informacdo, Comunicagdo e Processos Tecnoldgicos (eletiva)
Sistemas de Informacdo e Internet (eletiva)

Tecnologias de Informagdo em Salde (eletiva)
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Eixo 6: Estagios Supervisionados e Formacdo Complementar
Ementa: Conjunto de atividades complementares direcionadas a flexibilizacdo da formacao.

Estagios supervisionados obrigatorios. Trabalho de Concluséo de Curso.
Objetivos:
= promover a flexibilizagdo curricular por intermeédio de diferentes atividades
complementares;
= promover a integracdo entre teoria e pratica na realizacdo de estagios
supervisionados obrigatorios em diferentes unidades de informacé&o;
= capacitar para a realizacdo de levantamentos, bibliogréficos e documentérios, e de
pesquisa de campo;
= desenvolver competéncia na escrita e na organizacdo de trabalho técnico-
cientifico.
Componentes Curriculares:
= Atividades Complementares
= Estagio Supervisionado 1
= Estagio Supervisionado 2
= Trabalho de Concluséo de Curso

6.2 MATRIZ CURRICULAR

A matriz curricular do Curso de Biblioteconomia é composta por 2.400 (duas mil e
guatrocentas) horas, atendendo a Resolucdo n° 2/2007 - CES/CNE/MEC, de 18 de junho de
2017, que dispbe sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacédo e
duracdo dos cursos de graduacédo, bacharelados, na modalidade presencial. Nos termos desse
dispositivo, o Curso de graduacdo em Biblioteconomia tem carga horaria minima de 2.400
(duas mil e quatrocentas) horas que devem ser integralizadas em trés ou quatro anos
(BRASIL, 2007).

O total de horas que compde a matriz deste PPC esta distribuido em oito semestres
letivos e, por conseguinte, deve ser integralizado no periodo minimo de quatro anos letivos,
atendendo ao disposto no artigo 2°, 11, a, da Resolugéo n° 2/2007 - CES/CNE/MEC.

A matriz curricular ¢ composta por cinco unidades curriculares, a saber, ACE,
Atividades Complementares, Disciplinas, Estadgios Supervisionados e TCC, conforme o
Quadro 5.
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Quadro 5 — Matriz curricular

Semestre Unidades Curriculares —g—[ : 2l a,h.orarla
Teorica Pratica Total

Elaboracdo de Trabalhos Académicos 27 h 27h 54 h
Histdria do Pensamento Filoséfico e Cientifico 36 h 18h 54 h
10 Introducdo a Biblioteconomia e a Ciéncia da Informagéo 36 h 18h 54 h
Introducdo a Informatica 27 h 27 h 54 h
Lingua Portuguesa 36 h 18h 54 h
TOTAL - - 270 h
ACEO01 Curso 36 h 18 h 54 h
Formacéo Social, Econdmica e Politica do Brasil 36 h 18 h 54 h
2 Informética Aplicada a Biblioteconomia 27h 27h 54 h
Inglés Instrumental 1 27 h 27 h 54 h
Mediacdo da Informacdo e do Conhecimento 36 h 18 h 54 h
TOTAL - - 270 h
ACEOQ2 Projeto 1 — Parte 1 18 h 36 h 54 h
Analise e Sintese da Informacéao 27 h 27 h 54 h
30 Historia da Cultura e dos Registros do Conhecimento 36h 18 h 54 h
Inglés Instrumental 2 27 h 27 h 54 h
Representacdo Descritiva da Informagéo 1 27 h 27 h 54 h
TOTAL - - 270 h
ACEOQ3 Projeto 1 — Parte 2 18 h 36 h 54 h
Estudos de Usuarios da Informacao 36 h 18 h 54 h
40 Formag&o e Desenvolvimento de ColegOes 36 h 18 h 54 h
Representacdo Descritiva da Informagédo 2 27 h 27 h 54 h
Representacdo Tematica da Informagdo 1 27 h 27 h 54 h
TOTAL - - 270 h
ACEO04 Projeto 2 — Parte 1 18h 36 h 54 h
Administragdo em Unidades de Informacéo 36 h 18 h 54 h
50 Fontes e Recursos de Informagdo 36h 18 h 54 h
Representagdo Tematica da Informacéo 2 27 h 27 h 54 h
Tecnologias de Informagdo, Comunicagdo e Inovagdo 27 h 27 h 54 h
TOTAL - - 270 h
ACEO04 Projeto 2 — Parte 2 18 h 36 h 54 h
Elaboracdo de Vocabularios Controlados 18 h 36 h 54 h
60 Eletiva 1 - - 54 h
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) 36 h 18 h 54 h
Metodologia da Pesquisa em Ciéncias Sociais Aplicadas 36 h 18 h 54 h
TOTAL - - 270 h
Eletiva 2 - - 54 h
20 Estagio Supervisionado 1 18 h 81h 99 h
Métricas da Informacao na Web 27 h 27 h 54 h
Planejamento e Gestdo de Servicos de Informagédo 36 h 18 h 54 h
Politicas Publicas de Informagédo e Cultura 36 h 18 h 54 h
TOTAL - - 315h
Eletiva 3 - - 54 h
Estagio Supervisionado 2 18 h 90 h 108 h
8° Politicas de Informacdo em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao 36 h 18 h 54 h
Trabalho de Conclusdo de Curso 18 h 81h 99 h
TOTAL - - 315 h
Atividades Complementares 150 h
Atividades Curriculares de Extensdo 270 h
Disciplinas Eletivas 162 h
Disciplinas Obrigatérias 1512 h
Estagios Supervisionados 207 h
Trabalho de Concluséo de Curso 99 h

Cara Horaria do Curso 2400 h
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Outro elemento que deve ser observado na matriz curricular se refere aos percentuais
dos componentes curriculares, especificamente, dos estagios e das atividades
complementares, que, no conjunto, ndo devem exceder o limite de 20% da carga horaria total
do curso, exceto quando houver alguma determinacgéo legal (BRASIL, 2007).

No Grafico 1, consta a distribuicdo dos percentuais de horas das unidades curriculares.
A partir dele é possivel constatar que o Curso de Biblioteconomia atende ao disposto na
Resolucao n° 2/2007 - CES/CNE/MEC, na medida em que 0s estagios supervisionados e as

atividades complementares constituem 15% do total da carga horéria a ser integralizada.

Gréfico 1 — Percentuais dos Componentes Curriculares do Curso de Biblioteconomia

B Atividades Complementares

W Atividades Curriculares de
Extensdo

m Disciplinas Eletivas

M Disciplinas Obrigatorias

M Estagios Supervisionados

W Trabalho de Conclusdo de Curso

E importante lembrar também que as horas complementares compreendem a parte
flexivel do Curso e o TCC tem seu percentual de horas computado, mas ndo distribuido
semanalmente. Além disso, as atividades de pesquisa e extensdo sao contempladas a partir da
insercdo das horas no computo das atividades complementares.

6.3 DISCIPLINAS ELETIVAS

A organizagdo curricular do Curso de Biblioteconomia € composta por 27 (vinte e
sete) disciplinas eletivas que sdo ofertadas semestral e alternadamente, conforme demanda
discente e disponibilidade de docentes para ministra-las.
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O(A) discente regular devera escolher trés disciplinas, uma por periodo, para
integralizar sua formacéo, totalizando 162 (cento e sessenta e duas) horas. As escolhas das
disciplinas representam, em certa medida, flexibilizacdo curricular e, por conseguinte, devem
ter por base a opg¢do vocacional do(a) discente, dentro do contetdo multidisciplinar da
Biblioteconomia. As disciplinas eletivas serdo ofertadas a partir do sexto periodo. Todas as
disciplinas eletivas tém carga horaria de 54 (cinquenta e quatro) horas/aulas, conforme o
Quadro 6.

Quadro 6 — Disciplinas eletivas

Carga horaria

Disciplinas

Tedrica = Pratica Total

Biblioteca e Acdo Cultural

Biblioteca e Sociedade 36 h 18 h 54 h
Contacéo de Histdria 27 h 27 h 54 h
Economia da Informagédo e da Inovacéo 36 h 18 h 54 h
Editoracdo 27h 27h 54 h
Espanhol Instrumental 27 h 27 h 54 h
Fontes Documentais 36 h 18 h 54 h
Francés Instrumental 27 h 27 h 54 h
Histdria da Arte 36 h 18h 54 h
Historia e Cultura de Alagoas 36 h 18 h 54 h
Informacgdo, Comunicacdo e Processos Tecnol6gicos 36 h 18 h 54 h
Informacéo Documental e Historica 36 h 18 h 54 h
Informagcé&o e Cidadania 36 h 18 h 54 h
Introducéo a Ldgica 36 h 18 h 54 h
Leitura e Biblioteca 36 h 18 h 54 h
Literatura Brasileira 36 h 18 h 54 h
Literatura Universal 36 h 18 h 54 h
Marketing Aplicado a Biblioteconomia 36 h 18 h 54 h
Seminarios de Integragdo em Biblioteconomia e Ciéncia da Informagéo 18 h 36 h 54 h
Seminarios em Organizacédo da Informagédo 18 h 36 h 54 h
Seminarios sobre Empreendedorismo 18 h 36 h 54 h
Semiotica da Informagéao 36 h 18 h 54 h
Sistemas de Informagcé&o e Internet 36 h 18 h 54 h
Técnicas de Preservacdo e Restauragdo de Documentos 27 h 27 h 54 h
Tecnologias de Informagdo em Saude 36 h 18 h 54 h
Teorias da Informacéo e da Comunicagao 36 h 18 h 54 h
Unidades de Informag&o Publicas, Escolares e Especializadas 36 h 18 h 54 h

6.4 UNIDADES CURRICULARES E PRE-REQUISITOS

A fixacdo de relacbes de coordenacédo e subordinacéo entre unidades curriculares, no
funcionamento regular e sistematico do Curso, requer o estabelecimento de pré-requisitos que
deverdo ser obrigatoriamente obedecidos, nos termos do artigo 5° 8 1° da Resolugéo n°
69/2010 - CEPE/UFAL, de 12 de novembro de 2010, que regulamenta o regime académico
dos cursos de graduacdo da UFAL.
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No Quadro 7, consta a distribuicdo, por semestres letivos, das unidades curriculares e
seus respectivos pré-requisitos. A excecdo do primeiro semestre letivo, os demais possuem
unidades que dependem de pré-requisitos. Além disso, em toda a matriz curricular, sdo 21
(vinte uma) unidades curriculares que possuem pré-requisitos, sendo quatro ACE, 15 (quinze)

disciplinas e dois estagios supervisionados.

Quadro 7 — Pré-requisitos dos componentes curriculares

Semestre Unidades Curriculares Pré-Requisito
Informatica Aplicada a Biblioteconomia Introducdo a Informatica

20 ~ \ - - . \ - n -

Mediagéo da Informagao e do Conhecimento Introduga9 a Biblioteconomia e a Ciéncia da
Informacgéo

ACEO2 Projeto 1 — Parte 1 ACEOQ1 - Curso

Andlise e Sintese da Informagéo Introdu9a~o a Biblioteconomia e a Ciéncia da

- Informacéo
Inglés Instrumental 2 Inglés Instrumental 1
Representagio Descritiva da Informagéio 1 Introdu9a~o a Biblioteconomia e a Ciéncia da

Informacéo
ACEOQ3 Projeto 1 — Parte 2 ACEO2 Projeto 1 — Parte 1
- ~ Introducao a Biblioteconomia e a Ciéncia da

20 Estudos de Usuarios da Informacéo Informacio
Representacdo Descritiva da Informacgéo 2 Representacdo Descritiva da Informacgéo 1
Representacdo Tematica da Informacéo 1 Andlise e Sintese da Informagéo
ACEO4 Projeto 2 — Parte 1 ACEOQ3 Projeto 1 — Parte 2
Administracdo de Unidades de Informagéao Estudos de Usuarios da Informacéo

. Estudos de Usuérios da Informacéo
o Fontes e Recursos de Informagéo — - — -

5 Informética Aplicada a Biblioteconomia
Representacdo Tematica da Informagéo 2 Representacdo Tematica da Informagdo 1
Tecnol99|as de Informagdo, Comunicagdo e Informatica Aplicada a Biblioteconomia
Inovagao
ACEOQ5 Projeto 2 — Parte 2 ACEO04 Projeto 2 — Parte 1

60 Anélise e Sintese da Informacéo
Elaboracdo de Vocabularios Controlados . - . :

Informética Aplicada a Biblioteconomia
Meétricas da Informagdo na Web Informatica Aplicada a Biblioteconomia
Planejam~ento e Gestdo de Servigos de Administracdo de Unidades de Informacéo
Informagéo
70 Representacdo Descritiva da Informagéo 1
- .. Representacdo Descritiva da Informacgéo 2
Estagio Supervisionado 1 — — —
Representacdo Tematica da Informagdo 1
Representagdo Tematica da Informacéo 2
8° Estagio Supervisionado 2 Estagio Supervisionado 1
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7 CONTEUDOS CURRICULARES E BIBLIOGRAFIAS

Os conteudos curriculares estdo distribuidos em disciplinas obrigatérias e eletivas,
atividades curriculares de extensdo e estagios supervisionados. Cada uma dessas unidades
curriculares contém trés referéncias (bibliogréficas) obrigatérias e cinco referéncias
(bibliograficas) complementares. A BC/UFAL disponibiliza quantidade suficiente de
exemplares para o bom atendimento das demandas decorrentes do funcionamento do Curso de
Biblioteconomia.

Além dos livros referenciados, nas bibliografias bésicas e complementares, a
BC/UFAL disponibiliza acervo composto por bases e bancos de dados, dicionarios,
dissertacdes, monografias, periodicos cientificos e teses. Nesse universo, destacam-se a
Biblioteca de Digital de Teses e Dissertacdes (BDTD), o Portal de Periddicos da CAPES e o
Repositdrio Institucional (RIUFAL).

7.1 DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

ADMINISTRACAO DE UNIDADES DE INFORMACAO

Ementa: Teoria geral da administracdo. Funcdes da administracdo. Gestdo administrativa.
Gestdo de pessoal. Administracdo financeira. Processos de tomada de decisdo, motivacao e
lideranca em unidades de informag&o. Conceitos e etapas de planejamento.

Bibliografia Béasica

CHIAVENATO, I. Introducéo a teoria geral da administracdo. 9. ed. Barueri: Manole,
2016. 654p.

GIL, A. C. Gestédo de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
307p.

MACIEL, A. C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizagdes. Rio de Janeiro:
Interciéncia; Niterdi: Intertexto, 2000. 96p.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, M. C. B. Planejamento de bibliotecas e servigos de informacao. 2. ed.
Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2005. 114p.

BARBALHO, C. R. S.; BERAQUET, V. S. M. Planejamento estratégico para unidades de
informacéao. S&o Paulo: Polis, 1995. 69p.
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MAXIMIANO, A. C. A. Teoria geral da administracao: da revolucao urbana a revolugéo
digital. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. 491p.

PRADO, H. A. Organizacgédo e administracédo de bibliotecas. 2. ed. S&o Paulo: T. A.
Queiroz, 2003. 209p.

SORDI, J. O. Gestao por processos: uma abordagem da moderna administracédo. 2. ed. rev. e
atual. S&o Paulo: Saraiva, 2008. 270p.

ANALISE E SINTESE DA INFORMACAO

Ementa: Fundamentos, métodos e técnicas de analise da informacdo e leitura documentaria.

A leitura em anélise documentéria para identificacdo e selecdo de conceitos. Elaboracdo de
resumos. Indexagdo: processo, instrumentos e produtos.

Bibliografia Béasica

CINTRA, A. M. et al. Para entender as linguagens documentarias. 2. ed. Sdo Paulo: Polis,
2002. 92p.

DIAS, E. J. W.; NAVES, M. M. L. Analise de assunto: teoria e pratica. Brasilia: Thesaurus,
2007. 116p.

LANCASTER, F. W. Indexacdo e resumos: teoria e pratica. 2. ed. Brasilia: Briquet de
Lemos/Livros, 2004. 452p.

Bibliografia Complementar

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6028: informagao e
documentacao — resumo — apresentacdo. Rio de Janeiro: ABNT, 2003. 2p.

ASSOCIA(;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12676: Métodos para
analise de documentos - determinacédo de seus assuntos e selecdo de termos de indexacéo -
procedimento. Rio de Janeiro, 1992.

BLANC-MONTMAYEUR, M.; DANSET, F. Lista de cabecalhos de assunto para
bibliotecas. Lisboa: Caminho, 1999. 311p.

CUNHA, I. M. R. F. Do mito a analise documentéria. Sdo Paulo: EDUSP, 1990. 163p.

CURRAS, E. Ontologias, taxonomias e tesauros: em teoria de sistemas e sistematicas.
Brasilia, DF: Thesauros, 2010. 182p.

LEIVA, 1. G. Manual de indizacion: teoria y practica. Gijon, Asturias: Ediciones Trea,
c2008. 429p.
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ELABORACAO DE TRABALHOS ACADEMICOS

Ementa: Pesquisa, leitura e documentacdo. Levantamentos bibliografico e documental.
Componentes, estruturas e organizacdo de trabalhos académicos. Apresentacdo de sumarios.
Resumos indicativo, informativo e critico. Realizacdo de citacOes diretas e indiretas.
Elaboracéo de referéncias.

Bibliografia Béasica

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. 184p.
MARCONI, M. A.; LAKATQOS, E. M. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos
béasicos, pesquisa bibliogréafica, projeto e relatorio, publicacdes e trabalhos cientificos. 7. ed.
Séo Paulo: Atlas, 2009. 225p.

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. S&o Paulo: Cortez, 2007.
304p.

Bibliografia Complementar

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: informagao e
documentacao — referéncias - elaboracdo. Rio de Janeiro, 2018. 68p.

ASSOCIAC}AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6024: informagéo e
documentacao - numeracao progressiva das secdes de um documento escrito - apresentagéo.
Rio de Janeiro: 2012. 4p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6027: informagao e
documentacao — sumario- apresentacao. Rio de Janeiro, 2018. 68p.

ASSOCIA(;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6028: informagéo e
documentacao - resumo - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003. 2p.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: informagéo e
documentacao - citagbes em documentos - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002. 7p.

ASSOCIA(;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14724: informagio e
documentacao - trabalhos académicos - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2011. 11p.
ELABORAC;AO DE VOCABULARIOS CONTROLADOS

Ementa: Componentes e estruturas de linguagens documentarias. Cabecalhos de assunto,
tesauros, ontologias, taxonomias e web semantica.

Bibliografias Basicas:

BARROS, L. A. Curso basico de terminologia. Sdo Paulo, SP: EDUSP, 2004. 285p.
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CURRAS, E. Ontologias, taxonomias e tesauros: em teoria de sistemas e sistematicas.
Brasilia, DF: Thesauros, 2010. 182p.

DODEBEIL, V. L. D. Tesauro: linguagens de representacdo da memoria documentéria. Rio de
Janeiro: Interciéncia, 2002. 119p.

Bibliografias Complementares:

CAMPOS, M. L. A. Linguagem documentaria: teorias que fundamentam sua elaboracao.
Niteroi, RJ: Eduff, 2001. 133p. Disponivel em:
https://bibliotextos.files.wordpress.com/2011/09/livro-linguagem.pdf. Acesso em: 29 maio
2019.

CINTRA, A. M. M. et al. Para entender as linguagens documentarias. 2. ed. Sdo Paulo:
Polis, 2002. 92p.

DIAS, E. J. W.; NAVES, M. M. L. Analise de assunto: teoria e pratica. Brasilia: Thesaurus,
2007. 116p.

LANCASTER, F. W. Indexacdo e resumo: teoria e préatica. 2. ed. Brasilia: Briquet de
Lemos, 2004. 452p.

NAUMIS PENA, C. Los tesauros documentales y su aplicacion em la informacion
impresa, digital y multimedia. México: Universidad Nacional Autonoma de Mexico.
Buenos Aires, AR: Alfagrama, 2007. 284p.

ESTUDOS DE USUARIOS DA INFORMACAO

Ementa: Conceitos e evolucdo dos estudos de usuarios. Terminologias e tendéncias em
estudos de usuarios. Estudos de usuarios como instrumento de planejamento de
servigos/produtos de informacdo e gestdo em unidades de informacéo. Tipologias de usuarios
e publicos, considerando relacdes de género, étnico-raciais e geracionais. Métodos e
instrumentos de coleta e analise de dados em estudos de usuarios. Competéncia em
informagéo.

Bibliografia Béasica

BELLUZZO, R. C. B.; FERES; G. G.; VALENTIM, M. L. P. (Org.). Redes de
conhecimento e competéncia em informacao: interfaces da gestdo, mediacdo e uso da
informagdo. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2015. 414p.

CUNHA, M. B.; AMARAL, S. A,; DANTAS, E. B. Manual de estudo de usuérios da
informacéao. S&o Paulo: Atlas, 2015. 448p.

DIAS, M. M. K; PIRES, D. Usos e usuarios da informacgéo. S&o Carlos: EDUFSCAR, 2004.
48p.
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Bibliografia Complementar

FIGUEIREDO, N. M. Avaliacao de colecdes e estudos de usuarios. Brasilia, DF:
Associagdo dos Bibliotecérios do Distrito Federal, 1979. 96p.

FIGUEIREDO, N. M. Estudos de uso e usuarios da informacao. Brasilia: IBICT, 1994.
154p.

GARCIA CANCLINI, N. Leitores, espectadores e internautas. Sao Paulo: lluminuras,
2008. 94p.

GUINCHAT, C.; MENOU, M. J. Introducdo geral as ciéncias e técnicas da informacéo e
documentacdo. 2. ed. Brasilia: Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia,
1994. 540p.

LIMA, A. B. A. Aproximacdo critica a teoria dos estudos de usuérios de biblioteca.
Londrina, c1993. 94p.

FONTES E RECURSOS DE INFORMAQAO

Ementa: Conceitos e classificacbes das tipologias de fontes de informacdo. Colecdo de
referéncia como recursos de informacao. Avaliacdo das fontes de informacdo. Arquitetura da
informacdo e indicadores de qualidade. Repositérios institucionais. Produtores e provedores

de bases de dados. Fontes de informacGes gerais e especializadas em CT&l.

Bibliografia Béasica

CUNHA, M. B. Manual de fontes de informacao. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2010.
182p.

LANCASTER, F. W. Avaliacdo de servicos de bibliotecas. Brasilia: Briquet de
Lemos/Livros, 1996. 356p.

TOMAEL, M. 1. (Org.). Fontes de informag&o na Internet. Londrina: EDUEL, 2008. 176p.

Bibliografia Complementar

CAMPELLO, B. S.; CENDON, B. S.; KREMER, J. M. (Org.). Fontes de informagcao para
pesquisadores e profissionais. Belo Horizonte: UFMG, 2000. 319p.

DIAS, M. M. K.; PIRES, D. Fontes de informagdo: um manual para cursos de graduagéo em
Biblioteconomia e Ciéncia da Informacéo. S&o Carlos, SP: Edufscar, 2005. 105p.

SAYAO L. et al. (Org.). Implantac&o e gest&o de repositorios institucionais: politicas,
memoria, livre acesso e preservacdo. Salvador: EDUFBA, 2009. 365p. (Livro eletronico).
Disponivel em:
https://repositorio.ufba.br/ri/bitstream/ufba/473/3/implantacao_repositorio_web.pdf. Acesso
em: 17 abr. 2019.
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SILVA, A. G. Fontes de informacéo juridica: conceitos e técnicas de leitura para o
profissional da informac&o. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2010. 227p.

SOUTO, L. F. Informacéo seletiva, mediacao e tecnologia: a evolugdo dos servigos de
disseminacéo seletiva da informacdo. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2010. 130p.

FORMAGCAO E DESENVOLVIMENTO DE COLEGOES

Ementa: Histéria e evolucdo dos modelos de formagdo e desenvolvimento de colegdes.
Politicas de formacdo e desenvolvimento de colecbes. Selecdo de fontes de Informacéo.
Aquisicdo de fontes de informagéo. Avaliacdo de fontes de informagdo. Deshastamento de
fontes de informacdo. Politicas especificas, considerando tipos de fontes e categorias de
USUArios.

Bibliografia Béasica

ANDRADE, D.; VERGUEIRO, W. C. S. Aquisicao de materiais de informac&o. Brasilia:
Briquet de Lemos/Livros, 1996. 118p.

LANCASTER, F. W. Avaliacao de servicos de bibliotecas. Brasilia: Briquet de
Lemos/Livros, 1996. 356p.

VERGUEIRO, W. C. S. Selecdo de materiais de informacao. 3. ed. Brasilia: Briquet de
Lemos/Livros, 2010. 120p.

Bibliografia Complementar

DIAS, M. M.; PIRES, D. Formacao e desenvolvimento de colecGes de servicos de
informacédo. Sdo Carlos: EDUFSCAR, 2003. 71p.

RAMA, A.; VERGUEIRO, W. C. S. (Org.). Como usar as histérias em quadrinhos na sala
de aula. 3. ed. S&o Paulo: Contexto, 2006. 155p.

RANGANATHAN, S. R. As cinco leis da Biblioteconomia. Brasilia: Briquet de
Lemos/Livros, 2009. 336p.

VERGUEIRO, W. C. S. Desenvolvimento de cole¢bes. Sdo Paulo: Polis: Associacdo Paulista
de Bibliotecarios, 1989. 95p.

WEITZEL, S. R. Elaboracao de uma politica de desenvolvimento de cole¢cdes em
bibliotecas universitaria. Sdo Paulo: Interciéncia, 2006. 76p.

FORMACAO SOCIAL, ECONOMICA E POLITICA DO BRASIL

Ementa: O feudalismo e o capitalismo mercantil na Europa e em Portugal. O
desenvolvimento capitalista e o caso brasileiro. Etapas da formagdo social brasileira e o
surgimento das teorias de modernizacdo. Aspectos da conjuntura social, politica e econémica
do Brasil contemporaneo.
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Bibliografia Basica

FURTADO, C. Formacéao econémica do Brasil. 34. ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2007. 354p.

PRADO JUNIOR, C. Formagao do Brasil contemporaneo: colbnia. 23. ed. Brasiliense,
1994. 390p.

SODRE, N. W. Formac&o historica do Brasil. 14. ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira,
2004. 454p.

Bibliografia Complementar

ANDRADE, M. C. Formagcdo territorial e econdmica do Brasil. Recife: Fundag¢éo Joaquim
Nabuco: Massangana, c2006. 308p.

FAORO, R. Os donos do poder: formacdo do patronato politico brasileiro. Globo, 2008. 2v.

FERNANDES, F. A revolucdo burguesa no Brasil: ensaio de interpretacdo sociologica. 5.
ed. S&o Paulo: Globo, c2006. 504p.

FREYRE, G. Casa-grande & senzala: formacdo da familia brasileira sob o regime da
economia patriarcal. 51. ed. Sdo Paulo: Global, 2006. 727p.

PRADO JUNIOR, C. Evolucao politica do Brasil e outros estudos. Colec3o Brasil. 6.
Edigéo. S&o Paulo: Brasiliense, 1969. 251p.
HISTORIA DA CULTURA E DOS REGISTROS DO CONHECIMENTO

Ementa: Conceito de cultura. Evolugéo dos registros do conhecimento humano. Aspectos das
tecnologias utilizadas na producédo dos varios tipos de suportes do conhecimento.

Bibliografia Basica

BURKE, P. Uma historia social do conhecimento I: de Gutemberg a Diderot. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar, 2003. 241p.

LYONS, M. Livro: uma histdria viva. Sdo Paulo, SP: Ed. SENAC S&o Paulo, 2011. 224p.

MARTINS, W. A palavra escrita: histdria do livro, da imprensa e da biblioteca. 3. ed. Sdo
Paulo: Atica, 1998. 519p.

Bibliografia Complementar

BURKE, P. Uma historia social do conhecimento: I1: da Enciclopédia a Wikipédia.
Tradugdo Denise Bottmann. Rio de Janeiro: Zahar, 2012. 414p.

CARDOSO, C. F. S. Sociedades do antigo Oriente proximo. 4. ed. S&o Paulo: Atica, 2007.
93p.
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CHARTIER, R.; LEBRUN, J. A aventura do livro: do leitor ao navegador: conversacfes
com Jean Lebrun. Sdo Paulo: EDUNESP, 1998. 159p.

DARNTON, R. A questao dos livros: passado, presente e futuro. S&o Paulo: Companhia das
Letras, 2010. 231p.

POULOT, D. Uma histéria do patriménio no ocidente: século XVI11-XXI: do monumento
aos valores. S&o Paulo: Estagéo Liberdade, 2009. 239p.

HISTORIA DO PENSAMENTO FILOSOFICO E CIENTIFICO

Ementa: Introducdo ao estudo de perspectivas tedricas e metodologicas das ciéncias sociais.
Andlise dos modelos explicativos. As ciéncias sociais na perspectiva do positivismo. O
neopositivismo a concepcdo materialista da histéria. Modelo dialético de explicacdo. A

fenomenologia, a hermenéutica e a critica das ciéncias. Ciéncia e ideologia.

Bibliografia Béasica

ALFONSO-GOLDFARB, A. M. O que ¢ historia da ciéncia. Sdo Paulo: Brasiliense, 2004.
248p.

ANDERY, M. A. et al. Para compreender a ciéncia: uma perspectiva historica. 14. ed. Rio
de Janeiro: Garamond; EDUC, 2006. 436p.

BACHELARD, G. A formagéo do espirito cientifico. Rio de Janeiro: Contraponto, 1996.
314p.

Bibliografia Complementar

KOYRE, A. Estudos de histdria do pensamento cientifico. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria: Rio de Janeiro: EDUNB, 1982. 388p.

KUHN, T. S. A estrutura das revolucdes cientificas. 9. ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2006.
260p.

ROSENBERG, A. Introducéo a filosofia da ciéncia. 2. ed. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola,
2013. 264p.

SCHWARTZMAN, S. Ciéncia, universidade e ideologia: a politica do conhecimento. Rio
de Janeiro: CEPS, c2008. 141p.

TRIVINOS, A. N. S. Introducdo a pesquisa em ciéncias sociais: a pesquisa qualitativa em
educacéo: o positivismo, a fenomenologia, o0 marxismo. Sdo Paulo: Atlas, 2012. 175p.

INFORMATICA APLICADA A BIBLIOTECONOMIA
Ementa: Informatizacdo de unidades de informacgdo. Automacéo de produtos e servi¢cos em

unidades de informacdo. Planejamento, analise e avaliacdo de sistemas de gerenciamento de
bibliotecas. Presenca e atuacdo de unidades de informacéo na Web.
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Bibliografia Basica

ANTOUN, H. Web 2.0: participacao e vigilancia na era da comunicacéo distribuida. Rio de
Janeiro: Mauad X, 2008. 286p.

CORTE, A. R. Avaliac&o de softwares para bibliotecas e arquivos: uma vis&o do cenario
nacional. 2. ed. Sdo Paulo: Polis, 2002. 221p.

VIDOTTI, S. A. B. G. Tecnologia e contetdos informacionais: abordagens tedricas e
préticas. S&o Paulo: Polis, 2004. 187p.

Bibliografia Complementar

CAPRON, H. L. Introducéo a informética. 8. ed. So Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004.
350p.

REZENDE, D. A. Planejamento de sistemas de informacao e informatica: guia préatico
para planejar a tecnologia da informagdo integrada ao planejamento estratégico das
organizacg0es. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 179p.

ROBREDO, J. Da Ciéncia da Informacéo revisitada aos sistemas humanos de informacéo.
Brasilia, DF: Thesaurus, 2003. 245p.

ROWLEY, J. E. A biblioteca eletrénica. 2. ed. Brasilia, DF: Briquet de Lemos/Livros, 2002.
399p.

SAAD, B. Estratégias 2.0 para a midia digital: Internet, informacéo e comunicac&o. 3. ed.
Sdo Paulo: SENAC, 2012. 218p.

INGLES INSTRUMENTAL 1

Ementa: Aspectos gramaticais pertinentes a compreensdo da lingua inglesa: estratégias de
leitura. Textos sobre assuntos gerais e especificos da area de informacdo.

Bibliografia Béasica

ABSY, C. A.; COSTA, G. C.; MELLO, L. F. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem
instrumental. S&o Paulo: Disal, 2010. 203p.

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura. Sdo Paulo: Textonovo, 2001.
134p.

NUTTALL, C. Teaching reading skills in a foreign language. 3. ed. Oxford, UK:
Macmillan, 2006. 282p.

Bibliografia Complementar

ALIANDRO, H. Dicionario escolar: english-portuguese, portugués-inglés. 10. ed. Rio de
Janeiro: Ao Livro Técnico, 2004.640p.
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DAVIES, P. A. Information technology. Oxford: Oxford University Press, 2010.30p.

MICHAELIS: minidicionario inglés: inglés-portugués, portugués-inglés. 3. ed. Séo Paulo:
Melhoramentos, 2016. 864p.

MURPHY, R. Essential grammar in use. 4. ed. United States of America: Cambridge
University Press, 2015.391p.

OLIVEIRA, S. Reading strategies for computing. Brasilia: UnB, 1999. 219p.

INGLES INSTRUMENTAL 2

Ementa: Entendimento de textos cientificos. Conhecimento da terminologia técnica da area
de Biblioteconomia e Ciéncia da Informagéo.

Bibliografia Béasica

ABSY, C. A.; COSTA, G. C.; MELLO, L. F. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem
instrumental. S&o Paulo: Disal, 2010. 203p.

MUNHOZ, R. Inglés instrumental: estratégias de leitura. Sdo Paulo: Textonovo, 2001.
134p.

NUTTALL, C. Teaching reading skills in a foreign language. 3. ed. Oxford, UK:
Macmillan, 2006. 282p.

Bibliografia Complementar

ALIANDRO, H. Dicionario escolar: english-portuguese, portugués-inglés.10. ed. Rio de
Janeiro: Ao Livro Técnico, 2004.640p.

DAVIES, P. A. Information technology. Oxford: Oxford University Press, 2010.30p.

MICHAELIS: minidicionario inglés: inglés-portugués, portugués-inglés. 3. ed. Sdo Paulo:
Melhoramentos, 2016. 864p.

MURPHY, R. Essential grammar in use.4. ed. United States of America: Cambridge
University Press, 2015.391p.

OLIVEIRA, S. Reading strategies for computing. Brasilia: UnB, 1999. 219p.
INTRODUCAO A BIBLIOTECONOMIA E A CIENCIA DA INFORMACAO

Ementa: A informagdo na sociedade contempordnea. Fundamentos historicos e
epistemoldgicos da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacdo. Relagdes disciplinares entre
Ciéncia da Informacdo, Biblioteconomia, Documentagdo e Arquivologia. Institucionalizacéo
da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacdo no Brasil. Formagdo e atuacdo do
Bibliotecario.
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Bibliografia Basica

FONSECA, E. N. Introducéo a Biblioteconomia. 2. ed. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros,
2007. 152p.

OLIVEIRA, M. (Coord.). Ciéncia da Informacéo e Biblioteconomia: novos contetdos e
espacos de atuacdo. Belo Horizonte: EDUFMG, 2005. 143p.

SOUZA, E. D. A Ciéncia da informacao: fundamentos epistémico-discursivos do campo
cientifico e do objeto de estudo. Macei6: EDUFAL, 2015. 222p.

Bibliografia Complementar

CASTRO, A. C. Histdria da Biblioteconomia brasileira. Brasilia: Thesaurus, 2000. 287p.

LE COADIC, Y. A Ciéncia da Informagé&o. 2. ed. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2004.
124p.

MCGARRY, K. O contexto dindmico da informacao: uma analise introdutéria. Brasilia,
DF: Briquet de Lemos/Livros, 1999. 206p.

MILANESI, L. Biblioteca. S&o Paulo: Atelie Editorial, 2002. 116p.

TARGINO, M. G. Olhares e fragmentos: cotidiano da Biblioteconomia e Ciéncia da
Informacdo. Teresina: EDUFPI, 2006. 299p.

INTRODUCAO A INFORMATICA

Ementa: Conceitos basicos sobre computadores. Sistemas operacionais. Interfaces gréaficas.

Pacotes aplicativos. Rede de computadores. Introducdo a analise de sistemas e banco de
dados. Novas tecnologias de informacéo e de comunicacéo.

Bibliografia Béasica

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducéo a informatica. 8. ed. Sdo Paulo: Prentice-
Hall, 2004. 350p.

MONTEIRO, M. A. Introducdo a organizacao de computadores. 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2012. 698p.

VELLOSO, F. C. Informéatica: conceitos basicos. 9. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2014.408p.

Bibliografia Complementar

BRAGA, W. Open Office Calc & writer passo a passo: tutorial de instalacéo do
Openoffice. Editora Alta Books, 2005.184p.
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DALTRINI, B. M.; JINO, M.; MAGALHAES, L. P. Introduc&o a sistemas de computag&o
digital. Sdo Paulo: Makron Books, c1999. 239p.

FEDELI, R. D.; POLLONI, E. G. F.; PERES, F. E. Introducdo a ciéncia da computacao. 2.
ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2010. 250p.

KUROSE, J. F. Redes de computadores e a internet: uma abordagem top-down. 6. ed. S&o
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. 634p.

SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B.; GAGNE, G. Fundamentos de sistemas
operacionais: principios basicos. Rio de Janeiro, RJ: Livros Técnicos e Cientificos, c2013.
432 p.

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)

Ementa: Estudo dos fundamentos da Lingua Brasileira de Sinais com noc¢es praticas de

sinais e interpretacdo, destinado as praticas pedagdgicas na educagdo inclusiva.

Bibliografia Basica

CAPOVILLA, F. C. (Coord). Novo deit-libras: dicionario enciclopédico ilustrado trilingue
da lingua de sinais brasileira, baseado em linguistica e neurociéncias cognitivas. 3. ed. Sdo
Paulo: EDUSP, 2013. 2v.

GESSER, A. Libras? que lingua é essa?: crencas e preconceitos em torno da lingua de sinais
e da realidade surda. Séo Paulo: Parabola, 2009. 87p.

QUADROS, R. M.; KARNOPP, L. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto
Alegre: Artmed, 2009. 221 p.

Bibliografia Complementar

BRITO, L. F. Por uma graméatica de Lingua de Sinais. 2. ed. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro; UFRJ, Departamento de Linguistica e Filologia, 2010. 273p.

LACERDA, C. B. F. Intérprete de libras: em atuacéo na educacdo infantil e no ensino
fundamental. 8. ed. Porto Alegre, RS: Mediacéo, 2017. 95p.

RECTOR, M.; TRINTA, A. R. Comunicac&o do corpo. 4. ed. Sdo Paulo: Atica, 2003. 88p.

SACKS, O. W.; MOTTA, L. T. Vendo vozes: uma viagem ao mundo dos surdos. S&o Paulo:
Companhia das Letras, 1998. 215p.

SKLIAR, C. (Org.). A surdez: um olhar sobre as diferencas. 6. ed. Porto Alegre: Mediagéo,
2012. 190p.
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LINGUA PORTUGUESA

Ementa: Aspectos gramaticais pertinentes a compreensao da lingua portuguesa: estratégias de
leitura. Textos sobre assuntos gerais e especificos da area de informacéo.

Bibliografia Basica

GARCIA, O. M. Comunicacao em prosa moderna: aprenda a escrever, aprendendo a
pensar. 27. ed. Rio de Janeiro: FGV, 2010. 548p.

KAUFMAN, A.; RODRIGUEZ, M. E. Escola, leitura e producéo de textos. Porte Alegre:
Artes Médicas, 1995. 179p.

KLEIMAN, A. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. 9. ed. Campinas: Pontes, 2004.
82p.

Bibliografia Complementar

BAZERMAN, C. Géneros textuais, tipificacéo e interacédo. 4. ed. Sdo Paulo, SP: Cortez,
2011. 176p.

BORTONI-RICARDO, S. M. (Org.). Leitura e mediacao pedagogica. Sdo Paulo: Parabola,
2012. 255p.

FIORIN, J, L.; SAVIOLLI, S. P. Para entender o texto: leitura e redacéo. 16. ed. Sao Paulo:
Atica, 2007. 431p.

KOCHE, V. S.; BOFF, O. M. B.; MARINELLO, A. F. Leitura e producao textual: géneros
textuais do argumentar e expor. 3. ed. Petrdpolis: Vozes, 2010. 127p.

SILVEIRA, M. I. M. Modelos tedricos & estratégias de leitura: suas implicacfes no ensino.
Maceid: EDUFAL, 2005. 144p.

MEDIACAO DA INFORMACAO E DO CONHECIMENTO

Ementa: Fundamentos da mediacdo da informacédo e do conhecimento. Servico de Referéncia
e Informacdo e interacbes tecnoldgicas. Processo de referéncia e entrevista de referéncia.
Bibliotecario como mediador em multiplas unidades de informacéo. Contextos de producéo,
comunicagdo, disseminacdo e transferéncia da informacdo. Educacdo de usuarios para
apropriacéo e uso da informacéo.

Bibliografia Bésica

GROGAN, D. A prética do servico de referéncia. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 1995.
196p.
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MCGARRY, K. O contexto dindmico da informacéo: uma analise introdutéria. Brasilia:
Briquet de Lemos/Livros, 1999. 206p.

SOUTO, L. F. Informacéo seletiva, mediacao e tecnologia: a evolucdo dos servicos de
disseminacéo seletiva da informacdo. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2010. 130p.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA JUNIOR, O. F. Biblioteca publica: avaliacdo de servicos. Londrina: Ed. da UEL,
2003. 288p.

BELLUZZO, R. C. B.; FERES; G. G.; VALENTIM, M. L. P. (Org.). Redes de
conhecimento e competéncia em informacao: interfaces da gestdo, mediagéo e uso da
informacdo. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2015. 414p.

FIGUEIREDO, N. M. Textos avancados em referéncia & informacéo. Sdo Paulo: Polis:
Associacao Paulista de Bibliotecérios, 1996. (Colecdo Palavra-Chave, 6). 124p.

SILVA, J. L. C. Fundamentos da informacéo I: perspectivas em ciéncia da informacgéo. Séo
Paulo: ABECIN, 2017. v. 1; 271p. (Livro eletrénico). Disponivel em:
http://abecin.org.br/data/documents/E-Book_Fundamentos-1.pdf. Acesso em: 17 de abr. 2019.

SILVA, R. J.; BORTOLIN, S. (Org.). Fazeres cotidianos na biblioteca escolar. 2. ed. S&o
Paulo: ABECIN Editora, 2018. 163p. (Colecdo Estudos ABECIN; 03). (Livro eletrdnico).
Disponivel em: http://abecin.org.br/data/documents/E-Book_Silva_Bortolin.pdf. Acesso em:
17 de abr. 20109.

METODOLOGIA DA PESQUISA EM CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Ementa: Conhecimento cientifico nas Ciéncias Sociais Aplicadas. Tipo de pesquisa, segundo
0s objetivos, as fontes e os procedimentos. Delimitacdo de problemas, hipéteses, objetivos e

justificativa. Procedimentos e instrumentos de coleta, organizacdo e analises de dados.
Redacdo cientifica. Pesquisas em Biblioteconomia e Ciéncia da Informacéao.

Bibliografia Basica

MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. 7. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010. 297p.

MARCONI, M. A; LAKATOS, E. M. Técnicas de pesquisa: planejamento e execucédo de
pesquisas, amostragens e técnicas de pesquisa, elaboragdo, analise e interpretacdo de dados. 7.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2013. 277 p.

RICHARDSON, R. J. et al. Pesquisa social: método e técnica. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.
334p.
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Bibliografia Complementar

LAVILLE, C.; DIONNE, J. A construcao do saber: manual de metodologia da pesquisa em
ciéncias humanas. Porto Alegre: Artmed; Belo Horizonte, MG: EDUFMG, 1999. 340p.

FRAGOSO, S.; RECUERO, R.; AMARAL, A. Métodos de pesquisa para a internet. Porto
Alegre: Sulina, 2011. 239p.

MINAYO, M. C. S. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em salde. 8. ed. Sdo
Paulo: Hucitec; 2004. 269p.

TRIVINOS, A. N. S. Introducéo & pesquisa em Ciéncias Sociais: a pesquisa qualitativa em
educacdo: o positivismo, a fenomenologia, 0 marxismo. Sao Paulo: Atlas, 2007. 175p.

VOLPATO, G. Dicas para Redacéo Cientifica. 4. ed. Sdo Paulo: Best Writing, 2016.

METRICAS DE INFORMACAO NA WEB
Ementa: Estudos métricos da informacdo cientifica em contextos digitais. Informetria,

Cibermetria, Webometria e Altmetria. Monitoramento e mensuracdo de informacdo cientifica
em blogs, redes e midias sociais.

Bibliografia Basica

FONSECA, E. N. (Org.). Bibliometria: teoria e pratica. Sao Paulo, EDUSP, 1986. 141p.

MEADOWS, A. J. A comunicacao cientifica. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 1999.
268p.

MUELLER, S. P. M.; PASSOS, E. J. L. (Org.). Comunicacao cientifica. Brasilia, DF:
DCI/UnB, 2000. 144p.

Bibliografia Complementar

ALBAGLI, S. (Org.) Fronteiras da Ciéncia da Informacao. Brasilia, DF: IBICT, 2013.
262p. Disponivel em:
http://livroaberto.ibict.br/bitstream/1/1020/11/Fronteiras%20da%20Ci%C3%AANcia%20da%
20Informa%C3%A7%C3%A30.pdf. Acesso em: 9 jun. 2017.

COMPAGNON, A. O trabalho da cita¢édo. Belo Horizonte: EDUFMG, 2007. 176p.
RECUERO, R. Redes sociais na Internet. 2. ed. Porto Alegre, RS: Sulina, 2011. 206p.

RECUERO, R.; BASTOS, M. T.; ZAGO, G. Analise de redes para midia social. Porto
Alegre: Sulina, 2015. 183p.



http://livroaberto.ibict.br/bitstream/1/1020/11/Fronteiras%20da%20Ci%C3%AAncia%20da%20Informa%C3%A7%C3%A3o.pdf
http://livroaberto.ibict.br/bitstream/1/1020/11/Fronteiras%20da%20Ci%C3%AAncia%20da%20Informa%C3%A7%C3%A3o.pdf
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TORRES, C. A biblia do marketing digital: tudo o que vocé queria saber sobre marketing e
publicidade na Internet e ndo tinha a quem perguntar. S&o Paulo: Novatec, 2009. 399p.

PLANEJAMENTO E GESTAO DE SERVICOS DE INFORMACAO

Ementa: Planejamento e implementacdo de unidades, servicos e produtos de informacéo.
Administracdo de recursos. Custos de produtos e servicos. Informacdo para tomada de
decisdo. Marketing em servicos de informacdo. Avaliacdo de servicos de informacéo.
Elaboracdo, anélise e financiamento de projetos.

Bibliografia Basica

ALMEIDA, M. C. B. Planejamento de bibliotecas e servi¢os de informacéo. 2. ed.
Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2005. 114p.

CHIAVENATO, I. Introducéo a teoria geral da administracdo. 9. ed. Barueri: Manole,
2016. 654p.

PRADO, H. A. Organizacdo e administracédo de bibliotecas. 2. ed. Sdo Paulo: T. A.
Queiroz, 2003. 209p.

Bibliografia Complementar

AMARAL, S. A. Marketing: abordagem em unidades de informacéo. Thesaurus: Brasilia,
1998. 254 p.

DAVENPORT, T. H. Ecologia da informacdo: por que s6 a tecnologia ndo basta para o
sucesso na era da informacdo. Sdo Paulo: Futura, 1998. 316p.

LANCASTER, F. W. Avaliacdo de servicos de bibliotecas. Brasilia, DF: Briquet de
Lemos/Livros, 1996. 356p.

MACIEL, A. C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizagdes. Rio de Janeiro:
Interciéncia; Niterdi: Intertexto, 2000. 96p.

TARAPANOFF, K.;: MIRANDA, D. M.; ARAUJO JUNIOR, R. H. Técnicas para tomada
de decisdo nos sistemas de informacao. 2. ed. Brasilia, DF: Thesaurus, c1995. 163p.

WALTER, M. T. M. T.; EIRAO, T. G.; REIS, L. Regulamentos, orcamentos, etcétera:
miniguia. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2010. 62p.

POLITICAS DE INFORMAGCAO EM CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Ementa: Conceitos de ciéncia, tecnologia e inovacdo. Relacdes entre ciéncia, Estado e
sociedade da informag&do. Funcdo estratégica da informacdo em CT&I. Politicas e regimes de
informacio em CT&I. Sistema nacional de CT&I. Areas e instituicdes estratégicas em CT&I.
Avaliagéo e indicadores de CT&I. Brasil no contexto internacional de CT&lI.
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Bibliografia Basica

DIAS, M. M. K. Gestdo da informacao em ciéncia e tecnologia sob a ética do cliente.
Bauru: EDUSC, 2003. 184p.

JANNUZZI, C. A. S. C. Informacéo tecnoldgica e para negdcios no Brasil. Campinas:
Alinea, 2002. 134p.

FERREIRA, S. M. S. P.; TARGINO, M. G. (Org.). Acessibilidade e visibilidade de revistas
cientificas eletronicas. S&o Paulo: Ed. SENAC S&o Paulo: Cengage Learning, 2010. 354p.

Bibliografia Complementar

CHARLMERS, A. A fabricacdo da ciéncia. Sdo Paulo: EDUNESP, 1994. 185p.

DE NEGRI, F.; SQUEFF, F. H. S. (Org.). Sistemas setoriais de inovacéo e infraestrutura
de pesquisa no Brasil. Brasilia: IPEA: FINEP: CNPq, 2016. 637p. Disponivel em:
http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/livro_sistemas_setoriais.pdf.
Acesso em: 26 abr. 20109.

DUPAS, G. Etica e poder na sociedade da informagéo: de como a autonomia das novas
tecnologias obriga rever o mito do progresso. 2. ed. Sdo Paulo: EDUNESP, 2001. 134p.

LASTRES, H. M.; ALBAGLLI, S. Informacéo e globalizacdo na era do conhecimento. Rio
de Janeiro: Campus, 1999. 318p.

VALENTIM, M. L. P. O custo da informacao tecnoldgica. Sdo Paulo: Polis; APB, 1997.
91p.

POLITICAS PUBLICAS DE INFORMAGCAO E CULTURA

Ementa: Estado e sociedade civil na construcdo e preservacao da cultura. Patriménio cultural,

informacdo, cidadania e gestdo democrética. Politicas publicas, informacdo e diversidade
cultural. Politicas institucionais de informacao e cultura de dominio local e universal.

Bibliografia Béasica

ALVES, E. P. M. (Org.). Politicas culturais: para as culturas populares no Brasil
contemporaneo. Macei6: EDUFAL, 2011. 241p.

AZEVEDO, P. O.; CORREA, E. L. (Org.). Estado e sociedade na preservagéo do
patrimonio. Salvador: EDUFBA, 2013. 260p.

ROBIM, A. (Org.). Politica cultural e gestdo democratica no Brasil. Sdo Paulo: Editora
Fundag&o Perseu Abramo, 2016. 325p. Disponivel em:
https://fpabramo.org.br/publicacoes/wp-content/uploads/sites/5/2017/07/Cultura-WEB-1.pdf.
Acesso em: 26 maio 2019.



http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/livro_sistemas_setoriais.pdf
https://fpabramo.org.br/publicacoes/wp-content/uploads/sites/5/2017/07/Cultura-WEB-1.pdf
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Bibliografia Complementar

COELHO, T. Dicionéario critico de politica cultural: cultura e imaginario. 2.ed. S&o Paulo:
lluminuras, 2014. 447p.

OLIVEIRA, L. L. Cultura é patriménio: um guia. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2008. 191p.

PINHEIRO, L. V. R.; GONZALEZ DE GOMEZ, M. N. Interdiscursos da Ciéncia da
Informacao: arte, museu e imagem. Rio de Janeiro; Brasilia: IBICT/DEP/DDI, 2000. 228p.
Disponivel em:
http://livroaberto.ibict.br/bitstream/1/443/1/Interdiscursos%20da%20Ci%c3%aancia%20da%
20Informa%c3%a7%c3%a30.pdf. Acesso em: 26 maio 2019.

RUBIM, A.; ROCHA, R. (Org.). Politicas culturais para as cidades. Salvador: EDUFBA,
2010. 211p.

SANTOS, B. S. A critica da razao indolente: contra o desperdicio da experiéncia. 6. ed. Sdo
Paulo, SP: Cortez, 2007. 416p.

REPRESENTACAO DESCRITIVA DA INFORMACAO 1

Ementa: A historia da catalogacédo e de seus instrumentos. Controle Bibliografico Universal.
Cabdigos pré-AACR. A Conferéncia de Paris e os principios descritivos por ela apresentados.

Elementos da descricao bibliografica e sua associacdo em areas. Representacdo descritiva de
documentos e pontos de acesso.

Bibliografia Béasica

CODIGO DE CATALOGACAO ANGLO AMERICANO. 2 ed., rev. 2002. Traducio para a
lingua portuguesa sob a responsabilidade da FEBAB. Séo Paulo: FEBAB/Imprensa Oficial do
Estado de S&o Paulo, 2005. 2v.

MEY, E. S. A. Introducéo a catalogacdo. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 1995. 123p.

MEY, E. S. A,; SILVEIRA, N. C. Catalogac¢éo no plural. Brasilia, DF: Briquet de
Lemos/Livros, 2009. 217p.

Bibliografia Complementar

BERTOLINI, M. V. et al. Declaracéo dos principios internacionais de catalogacao (PIC):
pela secdo de Catalogacdo da IFLA e as Reunides de Especialistas sobre um Codigo de
Catalogacéo Internacional. Traducdo de Marcelo Votto Teixeira. Holanda: IFLA, 2016.
Disponivel em: https://www.ifla.org/files/assets/cataloguing/icp/icp_2016-pt.pdf.

CAMPELLO, B. S. Introducéo ao controle bibliografico. 2. ed. Brasilia, DF: Briquet de
Lemos/Livros, 2006. 94p.



https://www.ifla.org/files/assets/cataloguing/icp/icp_2016-pt.pdf
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CRUZ, A. C.; CORREA, R. M. R.; COSTA, V. M. G. Catalogac&o descritiva: area da
descricdo fisica e area da série. Rio de Janeiro: Interciéncia; Niteroi: Intertexto, 2000. 179p.

MACHADO, A. M. N. Informacao e controle bibliografico: um olhar sobre a cibernética.
Séo Paulo: EDUNESP, 2003. 159p.

PRADO, H. A. Tabela PHA: para individualizar os autores dentro das diversas classes de
assunto, isto €, dentro dos mesmos numeros de classificagdo. 3. ed. Sdo Paulo: T.A. Queiroz.
2001. 109p.

RIBEIRO, A. M. C. M. Catalogacéo de recursos bibliograficos: AACR2R em MARC21. 4.
ed. Brasilia: Ed. do Autor, 20009.

REPRESENTACAO DESCRITIVA DA INFORMACAO 2
Ementa: Redes bibliograficas nacionais e internacionais. Catalogacdo copiada, redes de

cooperacdo e formatos de intercambio. Descricdo de diferentes suportes utilizando a estrutura
de um formato de intercambio.

Bibliografia Basica

CODIGO DE CATALOGACAO ANGLO AMERICANO. 2 ed., rev. 2002. S&o Paulo:
FEBAB/Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo, 2005. 2v.

MEY, E. S. A. Nao brigue com a catalogacao!. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2003.
186p.

ZAFALON, Z. R. Formato MARC 21 bibliogréafico: estudo e aplicagdes para livros,
folhetos, folhas impressas e manuscritos. Sdo Carlos, SP: EDUFSCAR, 2010. 112p.

Bibliografia Complementar

CAMPELLO, B. S. Introducéo ao controle bibliografico. 2. ed. Brasilia, DF: Briquet de
Lemos/Livros, 2006. 94p.

FURRIE, B. O MARC bibliografico: um guia introdutdrio: catalogacéo legivel por
computador. Brasilia, DF: Thesaurus, 2000. 95p.

MESSINA-RAMOS, M. A. F. Manual para entrada de dados bibliograficos em formato
MARC 21: énfase em obras raras e especiais. Belo Horizonte: EDUFMG, 2011. 273p.

OLIVER, C. Introducdo a RDA: um guia basico. Brasilia, DF: Briquet de Lemos/Livros,
2011. 153 p.

RIBEIRO, A. M. C. M. Catalogagéo de recursos bibliograficos: AACR2R em MARC21. 4.
ed. Brasilia: Ed. do Autor, 20009.
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REPRESENTACAO TEMATICA DA INFORMACAO 1

Ementa: Aspectos culturais e empiricos da classificacdo. Classificacdo filosofica,
classificacdo cientifica e classificagdo bibliogréfica. Organizacdo de documentos e
organizacdo de informacéo. Classificacdo bibliografica como linguagem documentéaria pré-
coordenada. Teoria e pratica do Sistema de Classificacdo Decimal de Dewey.

Bibliografia Basica

CINTRA, A. M. M. et al. Para entender as linguagens documentarias. 2. ed. rev. e atual.
Séo Paulo: Polis, 2002. 92p.

DEWEY, M. Dewey decimal classification and relative index. 22. ed. Dublin. 2004. 4v.
LANGRIDGE, D. Classificacao: abordagem para estudantes de Biblioteconomia. Rio de

Janeiro: Interciéncia, 2006. 120p.

Bibliografia Complementar

INSTITUTO BRASILEIRO DE INFORMAQAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA.
Organizacao do conhecimento e sistemas de classificacéo. Brasilia, DF: IBICT, 1996.
150p.

PIEDADE, M. A. R. Introducéo a teoria da classificagdo. 2. ed. Rio de Janeiro:
Interciéncia, 1983. 221p.

RANGANATHAN, S. R. As cinco leis da Biblioteconomia. Brasilia: Briquet de
Lemos/Livros, 2009. 336p.

RIZZI, 1. R. F. Apaz nos instrumentos de Organizacdo da Informacao: uma andlise dos
conceitos de paz e guerra, da Cultura de Paz e dos Estudos para Paz na Classificagdo Decimal
de Dewey. Marilia, 2008.Dissertacdo (Mestrado em Ciéncia da Informacéo). 102 f.

SOUZA, F. C. Organizacao do conhecimento na sociedade. Florianopolis: UFSC, 1998.
107p.

REPRESENTACAO TEMATICA DA INFORMACAO 2

Ementa: Histdrico dos sistemas de classificagdo bibliografica. Recursos e tabelas, principais

e auxiliares, da Classificacdo Decimal Universal.

Bibliografia Bésica

MENDES, E. B. M. Visado panoramica dos principais sistemas de classificacdo
bibliografica. Campinas: PUCCAMP/FABI, 1995. 84p.
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SOUZA, S. CDU: como entender e utilizar a edi¢do padrdo internacional em Lingua
Portuguesa. 3. ed. Thesaurus, 2004. 108p.

UNIVERSAL DECIMAL CLASSIFICATION CONSORTIUM. Classificagdo Decimal
Universal. Edicdo-padréo internacional em lingua portuguesa. Brasilia: IBICT, 1997. v. 1.

Bibliografia Complementar

MENEZES, E. M.; CAMPOS, L. Classificagcdo Decimal Universal: instrugdes e exercicios.
Florianopolis: EDUFSC, 1987. 103p.

OLIVEIRA, R. M. S. Classificacdo Decimal Universal: origem, estrutura, situacao atual.
Brasilia, DF: ABDF; INL, 1980. 116p.

PIEDADE, M. A. R. Introducéo a teoria da classificacdo. 2. ed. Rio de Janeiro:
Interciéncia, 1983. 221p.

RIZZI, 1. R. F. As cinco leis da Biblioteconomia no Brasil. In: LUCAS, E. R. de O;
CORREA, E. C. D.; EGGERT-STEINDEL, G. (Orgs.). As contribui¢cbes de Ranganathan
para a Biblioteconomia: reflexdes e desafios. Sdo Paulo: FEBAB, 2016. p. 30-42.

SILVA, O. P.; GANIM, F. Manual da CDU. Brasilia, DF: Briquet de Lemos/Livros, 1994,
89p.

TECNOLOGIAS DE INFORMACAO, COMUNICACAO E INOVACAO

Ementa: Sociedade da informacdo. Revolucdo digital. Divulgacdo cientifica, tecnoldgica e de

inovacdo. Acessibilidade tecnoldgica. Gerenciamento eletronico de documentos e preservagédo
digital. Inovacdo e processos tecnolégicos em unidades de informacéao.

Bibliografia Basica

CASTELLS, M. A sociedade em rede: economia, sociedade e cultura. 8. ed. Sdo Paulo: Paz
e Terra, 2005. 698p.

LUBISCO, N. M. L.; BRANDAO, L. M. B. (Org). Informaco e informatica. Salvador:
EdUFBA, 2000.

ROBREDO, J.; CUNHA, M. B. Documentacéo de hoje e de amanh&: uma abordagem
informatizada da Biblioteconomia e dos sistemas de informacao. Sao Paulo: Global, 2004.

Bibliografia Complementar

COSTA, C.J. S. A;; PIMENTEL, F. S. C. (Org.). Educacéo e tecnologias digitais da
informacéo e comunicacao: inovacao e experimentos. Macei6: Edufal, 2017. 203p.
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GUINCHAT, C.; MENOU, M. Introducéo geral as ciéncias e técnicas da informacao e
documentacdo. Brasilia: IBICT, 1994. 540p.

LAUDON, K. C.; LAUDON, J. P. Sistemas de informacéo gerencial. 7.ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2007.

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA. La formacion de docentes en TIC: casos exitosos
de computadores para educar. Bogota: Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones de la Republica de Colombia, 2012. 239p.

PRETTO, N. L. (Org). Além das redes de colaboracéo: internet, diversidade cultural e
tecnologias do poder. Salvador: EDUFBA, 2008. 228p.

7.2 DISCIPLINAS ELETIVAS

BIBLIOTECA E ACAO CULTURAL
Ementa: Conceitos de cultura, acdo, animacéo e fabricacdo cultural. Praticas de acdo cultural

em diferentes unidades de informacdo. Problemética da acdo cultural no contexto
contemporaneo.

Bibliografia Béasica

COELHO NETO, J. T. O que € a¢ao cultural. Sdo Paulo: Brasiliense, 1988. 94p.

LARAIA, R. B. Cultura: um conceito antropoldgico. 22. ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar,
2008. 117p.

MILANESI, L. A casa da invencao: biblioteca, centro de cultura. 4. ed. Sdo Caetano do Sul:
Atelie Editorial, 2003. 271p.

Bibliografia Complementar

COELHO, T. Dicionéario critico de politica cultural: cultura e imaginario. 2. ed. rev. e
ampliada. S&o Paulo: lluminuras, 2014. 447p.

FREIRE, P. Acéo cultural para a liberdade e outros escritos. 12. ed. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 2007. 176p.

GARCIA CANCLINI, N. Culturas hibridas: estratégias para entrar e sair da modernidade.
Séo Paulo: EDUSP, 1989. 385p.

MILANESI, L. Ordenar para desordenar: centros de cultura e bibliotecas publicas. Sdo
Paulo: Brasiliense, 1986. 261p.
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ROSING, T. M. K.; BECKER, P. (Org.). Leitura e animac&o cultural: repensando a escola
e a biblioteca. 2. ed. Passo Fundo, RS: Universidade de Passo Fundo, 2005. 221p.

BIBLIOTECA E SOCIEDADE
Ementa: A acdo do Estado brasileiro no campo das bibliotecas, especialmente a partir de
1930. A biblioteca na atual sociedade brasileira. A situacdo da biblioteca em relacdo a

indUstria da producdo dos registros do conhecimento. Politica governamental e legislacéo.
Papel das organizacgdes publicas e ndo governamentais.

Bibliografia Béasica

ALMEIDA JUNIOR, O. F. Sociedade e Biblioteconomia. Sao Paulo: Polis, 1997. 129p.
MILANESI, L. Biblioteca. Cotia, SP: Atelie Editorial, 2002. 116p.

SOUZA, F. C. Biblioteconomia, educacéo e sociedade. Floriandpolis: EDUFSC, 1993.
102p.

Bibliografia Complementar

BIBLIOTECA NACIONAL (BRASIL). Biblioteca publica: principios e diretrizes. Rio de
Janeiro: Fundagéo Biblioteca Nacional, 2000. 160p.

CORTE, A. R.; BANDEIRA, S. P. Biblioteca escolar. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros,
2011. 176p.

MACIEL, A. C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizacgdes. Rio de Janeiro:
Interciéncia; Niteroi: Intertexto, 2000. 96p.

MANGUEL, A. A biblioteca a noite. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2006. 301p.
SUAIDEN, E. Biblioteca publica e informacéo a comunidade. S&o Paulo: Global, 1995.
112p.

CONTACAO DE HISTORIA

Ementa: Contagdo de historias como forma de incentivo a leitura: usos e possibilidades em
ambientes educacionais formais e ndo formais. A contacdo de histéria como recurso

terapéutico.

Bibliografia Basica

FREIRE, P. A importéancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. 47. ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2006. 87p.
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KUHLTHAU, C. Como usar a biblioteca na escola: um programa de atividades para o
ensino fundamental. 3. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2002. 303p.

NEVES, lara C. B. et al. (Org). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre:
EDUFRGS, 2006. 236p.

Bibliografia Complementar

BARCELLOS, G. M. F.; NEVES, I. C. B. Hora do conto: da fantasia ao prazer de ler:
subsidios a sua realizacdo em bibliotecas publicas e escolares. Porto Alegre: Sagra-DC
Luzzato, 1995. 136p.

FARIA, M. A. Como usar a literatura infantil na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 2012.
156p.

LAJOLO, M.; ZILBERMAN, R. A formagao da leitura no Brasil. Sdo Paulo: Atica, 1996.
372p.

OUAKNIN, M. Biblioterapia. Sdo Paulo: Loyola, 1996. 341p.

SILVA, L. C. B. Praticas de leitura na infancia: imagens e representacdes. Campinas, SP:
Autores Associados, c2008. 147p.

ECONOMIA DA INFORMACAO E DA INOVACAO

Ementa: A informagdo como mercadoria e bem de producdo. A reestruturacao capitalista e o
papel desempenhado pelas tecnologias de informacgédo, comunicacao e inovacdo. Advento das

atividades ligadas a gestdo da informacdo e do conhecimento. Modifica¢fes promovidas sobre
0 mundo do trabalho sob o capitalismo atual.

Bibliografia Béasica

CASTELLS, M. A sociedade em rede: economia, sociedade e cultura. 8. ed. Sdo Paulo: Paz
e Terra, 2005. 698p.

CHOO, C. W.A organizacdo do conhecimento: como as organizac¢es usam a informacao
para criar significado, construir conhecimento e tomar decisdes. 2. ed. S&o Paulo: SENAC,
2006. 425p.

DAVENPORT, T. H., PRUSAK, L. Ecologia da informac&o: por que sé a tecnologia nao
basta para 0 sucesso na era da informacdo. Sao Paulo: Futura, 1998. 316p.

Bibliografia Complementar

BAUMAN, Z. Globalizagdo: as consequéncias humanas. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1999.
145p.
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CASTELLS, M. Fim de milénio. 3. ed. So Paulo: Paz e Terra, 2002. 497p.

MATTELART, A. Histdria da sociedade da informagcdo. 2. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2006.
197p.

ROSINI, A. M.; PALMISANO, A. Administracao de sistemas de informacao e a gestdo do
conhecimento. 2. ed. S&o Paulo: CENGAGE Learning, c2012. 212p.

SOUTO, L. F.; (Org.). Gestdo da informacé&o e do conhecimento: préticas e reflexdes. Rio
de Janeiro: Interciéncia, 2014. 293p.

EDITORACAO
Ementa: Introducdo as técnicas de edicdo de texto e aos processos de producao, distribuicao e

comercializacdo de livros e periddicos. Editoracdo eletronica de documentos.

Bibliografia Béasica

ARAUJO, E. A construcdo do livro: principios da técnica de editoracdo. 2. ed. Rio de
Janeiro: Lexikon; 2008. 635p.

CHARTIER, R.; LEBRUN, J. A aventura do livro: do leitor ao navegador: conversacfes
com Jean Lebrun. Sdo Paulo: EDUNESP, 1998. 159p.

LUPTON, E. Pensar com tipos: guia para designes, escritores, editores e estudantes. Séo
Paulo: Cosac Naify, 2006. 181p.

Bibliografia Complementar

AZEVEDO, E.; CONCI, A.; LETA, F. R. Computacdo grafica: teoria e pratica. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008. 353p. 2v.

COSTA, E. A. Broffice.org: da teoria a pratica. Rio de Janeiro: Brazport, 2007. 192p.
HALLEWELL, L. O livro no Brasil: sua historia. 2. ed. Sdo Paulo: EDUSP, 2005. 809p.
KOTAIT, I. Editorac&o cientifica. Sdo Paulo: Atica, 1981. 118p.

WEST, M. L. Critica textual e técnica editorial: aplicavel a textos gregos e latinos. Lisboa,
Portugal: Fundacdo Calouste Gulbenkian, 2002. 211p.

ESPANHOL INSTRUMENTAL

Ementa: Aspectos gramaticais pertinentes a compreensdo da lingua espanhola: estratégias de
leitura. Textos sobre assuntos gerais e especificos da area de informacéo.
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Bibliografia Basica

EL ESPANOL de Espana y El espafiol de America. SM Ediciones, 2003.

FERNANDEZ, G. E.; MORENO, C. Gramatica constrativa del espafiol para brasilefios.
Madrid: Sgel Educacion, 2007.

SILVA, C. F.; SILVA, L. M. P. Espafiol através de textos: estudio contrastivo para
brasilefios. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2013.

Bibliografia Complementar

CERROLAZA GILI, O. Diccionario préactico de gramética. Madrid: EDELSA, 2005.
FANJUL, A. Gramatica y préctica de espafiol - para brasilefios. 3. ed. Moderna, 2014.

GARCIA-TALAVERA, D. M. Dicionario santillana para estudantes. 4. ed. S&o Paulo,
Moderna, 2014.

GONZALES HERMOSO, A. Conjugar es facil en espanol de Espana y de America.2. ed.
Madrid: Edelsa, 1999.

SARMIENTO, R. Gramatica basica del espanol: norma y uso. Madrid: Sociedad general
espanola de libreria, 1999.

FONTES DOCUMENTAIS

Ementa: Conceitos e tipologia das fontes documentais. Politicas e instrumentos de pesquisa
identificados no ambito das unidades de informacéo, arquivos, bibliotecas e museus.

Diferentes usos e producdo de fontes documentais. Método, objeto, problema e abordagem
dos estudos de fontes documentais.

Bibliografia Basica

BELLOTTO, H. L. Arquivos permanentes: tratamento documental. 4. ed. Rio de Janeiro:
EDFGV, 2006. 318p.

MENDES, M.; RIBEIRO, V. Conservacgao: conceitos e praticas. 2. ed. Rio de Janeiro: UFRJ,
2011. 334p.

SILVA, Z. L. Arquivos, patrimdnio e memoria: trajetorias e perspectivas. Sdo Paulo:
UNESP: FAPESP, 1999.

Bibliografia Complementar

BERWANGER, A. R.; LEAL, J. E. F. Nocdes de paleografia e de diplomatica. 3. ed. Santa
Maria, RS: EDUFSM, 2008. 124p.
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INSTITUTO HISTORICO E GEOGRAFICO DE ALAGOAS. Catalogo de documentos do
Instituto Historico e Geografico de Alagoas. Maceid: Gréafica Graciliano Ramos, 2008.
510p.

MONTANER, J. M. Museos para El siglo XXI. Barcelona: Gustavo Gili, 2003. 157p.

ROUILLE, A. A fotografia: entre documento e arte contemporanea. S&o Paulo: SENAC Séo
Paulo, c2009. 483p.

TOMAEL, M. I.; VALENTIM, M. L. P. (Org.). Avaliacdo de fontes de informaco na
Internet. Londrina: EDUEL, 2004. 155p.

FRANCES INSTRUMENTAL
Ementa: Estudo da lingua francesa, enfatizando a compreensdo de textos e a expressdo oral.

Iniciacdo ao estudo da gramatica.

Bibliografia Basica

BESCHERELLE. Conjugaison, orthographe et grammaire. Paris: Hatier, 2015.

COURTILLON, J.; GUYOT-CLEMENT, C.; SALINS, G. Libreéchange 1. Livre de I"éléve.
Paris: Hatier/Didier, 1995. 25p.

RONAL, P. Dicionério francés-portugués/ portugués-francés. 4. ed. S&o Paulo: Nova
Fronteira, 2012.

Bibliografia Complementar

BESCHERELLE. La Grammaire pour tous. Paris: Hatier, 2012. 320p.
DICTIONNAIRE Le petit Robert de la langue francaise. Paris: Le Robert, 2016. 2880p.
LE ROBERT et Nathan — conjugaison. Paris: Editions Nathan, 1996. 255p.

LEHMANN, D. Obijectifs specifiques en langues etrangeres. Les programmes en question.
Paris: Hachette, 1993.

VICHER, A. Grammaire progressive Du frangais. 3. ed. Paris: 2013. 280p.

HISTORIA DA ARTE

Ementa: Conceito e definicdo de arte. Evolucdo historica da arte. Arte e sociedade. Arte
contemporanea em Alagoas.
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Bibliografia Basica

ARGAN, G. C. Historia da arte como historia da cidade. 5. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2005. 280 p.

CAMPOS, C. Uma visualidade: trajetéria e critica da pintura alagoana (1892-1992). Séo
Paulo: Escrituras Editora, 2000. 167p.

PROENCA, G. Historia da arte. 17. ed. S&o Paulo: Atica, 2007. 448p.

Bibliografia Complementar

BAUMGART, F. E. Breve historia da arte. 2. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1999. 376p.

DEMPSEY, A. Estilos, escolas e movimentos: guia enciclopédico da arte moderna. 2. ed.
Séo Paulo: Cosac & Naify, 2010. 311p.

JOLI, M. Introducéo a analise da imagem. Campinas, SP: Papirus, 1996. 152p.

SALGEMA. Arte contemporanea das Alagoas. Maceid: [s.n.], 1989. 117p.

TENORIO, D. A;; DANTAS, C. L. T. A. Caminhos do acticar: engenhos e casas-grandes
das Alagoas. 2. ed. Macei6: SEBRAE/AL, [2007]. 251p.

HISTORIA E CULTURA DE ALAGOAS

Ementa: Aspectos relevantes da histéria de Alagoas. Os movimentos regionais e locais:
Cabanada, Sedicdo dos Lisos e Cabeludos, Revolta do Quebra-Quilos e Quilombo dos

Palmares. A emancipacado politica de Alagoas. A dindmica da producao cultural em Alagoas.
As instituicOes de cultura. Fatores condicionantes da cultura alagoana.

Bibliografia Béasica

CARVALHO, C. P. Formacao historica de Alagoas. Macei6: Grafitex, 1982. 315p.
COSTA, C. Macei6. Macei06, Macei6: Sergasa, 1981. 219p.

TENORIO, D. A. Metamorfose das oligarquias. Curitiba: HD Livros Editora, 1997. 144p.

Bibliografia Complementar

COSTA, C. Instrugdo publica e instruces culturais de Alagoas & outros ensaios.
Maceio: EDUFAL, 2011. 233p.

DIEGUES JUNIOR, M. O bangué nas Alagoas: tracos da influéncia do sistema econdmico
do engenho de agucar na vida e na cultura regional. 3. ed. Maceié: EDUFAL, 2006. 339p.
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LIMA JUNIOR, F. Macei6 de outrora: obra péstuma. Macei6: EDUFAL, 2001.

RAFAEL, U. N. Xango6 rezado baixo: religido e politica na primeira republica. S&o
Cristovdo, SE: EDUFS; Maceié: EDUFAL, 2013. 276p.

SILVA, M. A. (Org.). O olhar holandés e 0 novo mundo. Macei6: EDUFAL, 2011. 301p.

INFORMACAO DOCUMENTAL E HISTORICA

Ementa: Introducdo aos fundamentos basicos da Arquivologia. Principios da Proveniéncia e
da organicidade. Teoria das trés idades. Gestdo de documentos. Fontes primarias. Ciclo vital
dos documentos e funcdo arquivistica. Arquivo e memoria alagoanos. Conceituacdo e
tipologia de museus. Museus e patriménio cientifico e cultural.

Bibliografia Béasica

BELLOTTO, H. L. Arquivos permanentes: tratamento documental. 4. ed. Rio de Janeiro:
EDFGV, 2006. 318p.

SCHELLENBERG, T. R. Arquivos modernos: principios e técnicas. 3. ed. Rio de Janeiro:
EDFGV, 2004. 386p.

SILVA, Z. L.(Org.). Arquivos, patriménio e memoria: trajetorias e perspectivas. Sdo Paulo:
UNESP; FAPESP, 1999. 154p.

Bibliografia Complementar

FEIJO, V. M. Documentac&o e arquivos. Porto Alegre: Sagra, 1988. 147p.

MENDES, M.; RIBEIRO, V. Conservacao: conceitos e préaticas. 2. ed. Rio de Janeiro:
EDUFRJ, 2011. 334p.

PAES, M. L. Arquivo: teoria e prética. 3. ed. Rio de Janeiro: EDFGV, 1997. 225 p.

PAULA, R. P. M. Como elaborar a tabela de temporalidade documental: racionalizacéo
de custos de armazenagem e administracdo de arquivos empresariais. Sao Paulo: CENADEM,
1995. 89p.

TENORIO, D. A.A casa das Alagoas: Instituto Histdrico e Geografico de Alagoas. Maceio:
EDUFAL, 2007. 119p.

INFORMAGCAO E CIDADANIA

Ementa: Concepcdes de informacdo e cidadania. Relagdo entre informacdo e cidadania.
Informacéo, cidadania e sociedade brasileira.
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Bibliografia Basica

CARVALHO, J. M. Cidadania no Brasil: o longo caminho. 21. ed. Rio de Janeiro:
Civilizagéo Brasileira, 2016. 254p.

PINSKY, J.; PINSKY, C. B. (Org.). Historia da cidadania. S&o Paulo: Contexto, 2005.
591p.

VARELA, A. Informacéo e construcdo da cidadania. Brasilia: Thesaurus, 2007. 167p.

Bibliografia Complementar

BUFFA, E. et al. Educacéo e cidadania: quem educa o cidad&o? 2. ed. So Paulo: Cortez,
1995. 94p.

COMPARATO, F. K. A afirmacao historica dos direitos humanos. 3. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2003. 577p.

DEMO, P. Cidadania tutelada e cidadania assistida. Campinas, SP: Autores Associados,
1995. 171p.

GEORGES, A. A construcao dos saberes e da cidadania: da escola a cidade. Porto Alegre:
Artmed, 2002. 254p.

TAKAHASHI, T. (Org.). Sociedade da informag&o no Brasil: livro verde. Brasilia, DF:
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, 2000. 203p.

INFORMACAO, COMUNICACAO E PROCESSOS TECNOLOGICOS

Ementa: A natureza da informacdo na era digital. Deslocamentos tecnolégicos e a dinamica
da cultura. Hipertexto e a dimensdo multimidia das informacgdes. Processos de producéo,

tratamento, armazenamento e comunicacdo da informacdo. Interfaces eletrénico-digitais. A
virtualizacdo do conhecimento e novas formas de socialidades.

Bibliografia Basica

CASTELLS, M. A sociedade em rede: economia, sociedade e cultura. 8. ed. Sdo Paulo: Paz
e Terra, 2005. 698p.

DUPAS, G. Etica e poder na sociedade da informacao. 2. ed. So Paulo: EDUNESP. 2001.
134p.

LEVY, P. As tecnologias da inteligéncia: o futuro do pensamento na era da informatica. 2.
ed. Rio de Janeiro: Ed. 34, 2010. 206p.
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Bibliografia Complementar

CASTELLS, M. A galaxia Internet: reflexdes sobre a Internet, negocios e a sociedade. Jorge
Zahar Ed., 2003. 243p.

DAVENPORT, T. H., PRUSAK, L. Ecologia da informac&o: por que sé a tecnologia nao
basta para o sucesso na era da informacdo. Sao Paulo: Futura, 1998. 316p.

LEVY, P. O que é o virtual? S&o Paulo: Ed. 34, 1996. 157p.

RECUERO, R. Redes sociais na Internet. 2. ed. Porto Alegre, Sulina, 2011. 206p.
SILVEIRA, S. A. Exclusdo digital: a miséria na era da informac&o. S&o Paulo: Fundacao
Perseu Abramo, 2001. 46p.

INTRODUCAO A LOGICA

Ementa: Concepcdes basicas da epistemologia no seculo XX, com ressalva entre processos
cognitivos e escritos. Ponto de partida para o estudo da logica, énfase na natureza, objeto e

utilidade da légica. Estudo da inferéncia com énfase na deducdo e inducdo. Logica como
instrumento de andlise de processos documentarios e informacionais.

Bibliografia Basica

ABELARDO, P. Légica para principiantes. 2. ed. Sdo Paulo: UNESP, 2005. 80p.
DUTRA, L. H. A. Introducéo a epistemologia. Sdo Paulo: EDUNESP, 2010. 190p.

LUNGARZO, C.O que é logica. 3. ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1993. 79p.

Bibliografia Complementar

IDE, P. A arte de pensar. 2. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000. 299p.
KELLER, V.; BASTOS, C. L. Aprendendo logica. 16. ed. Petropolis: Vozes, c2000. 179p.

MORTARI, C. A. Introducéo a l6gica. Sdo Paulo: EDUNESP: Imprensa Oficial, 2001.
393p.

ROSENBERG, A. Introducéo a filosofia da ciéncia. 2. ed. Sdo Paulo: Edi¢cdes Loyola,
2013. 264p.

SALMON, W. C. Logica. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009. 92p.
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LEITURA E BIBLIOTECA

Ementa: Leitura, natureza e funcdes. Formacéo do leitor: motivacgdes e interesse na leitura.
Tipologias do leitor. Literatura infanto-juvenil. Discussfes sobre género e panorama historico.
Literatura infanto-juvenil e pedagogia. Praticas de leitura na biblioteca. Pesquisa escolar e
biblioteca.

Bibliografia Basica

CORTE, A. R.; BANDEIRA, S. P. Biblioteca escolar. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros,
2011. 176p.

PAIVA, A.etal. (Org.). Leituras literarias: discursos transitivos. Belo Horizonte:
Ceale/FAE, Auténtica, 2008. 203p.

ZILBERMAN, Z. A literatura infantil na escola. 11. ed. So Paulo: Global,2003. 235p.

Bibliografia Complementar

ALLIEND, F.; CONDEMARIN, M. A leitura: teoria, avaliacdo e desenvolvimento. Porto
Alegre: Artmed, 2005. 215p.

CAMPELLO, B. S. A biblioteca escolar: temas para uma pratica pedagdgica. Belo
Horizonte: Auténtica, 2008. 62p.

CAMPELLO, B. S. Letramento informacional: funcdo educativa do Bibliotecario na escola.
Belo Horizonte: Auténtica, 2009. 79p.

KUHLTHAU, C. C. Como orientar a pesquisa escolar: estratégias para o processo de
aprendizagem. Belo Horizonte: Auténtica, 2010. 252p.

SILVA, E. T. Leitura na escola e na biblioteca. 8. ed. Campinas: Papirus, 2003. 115p.

LITERATURA BRASILEIRA

Ementa: Aspectos da literatura brasileira. Literatura e sociedade. Principais movimentos
esteticos.

Bibliografia Bésica

BOSI, A. Historia concisa da literatura brasileira. 37. ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2006.567p.

CANDIDO, A. Literatura e sociedade: estudos de teoria e historia literaria. 9. ed. Rio de
Janeiro: Ouro Sobre Azul, 2006. 204p.
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MOISES, M. Historia da literatura brasileira. 3. ed. Sdo Paulo: Cultrix, 1993.5v.

Bibliografia Complementar

ARAUJO, J. S. Jorge de Lima e o idioma poético afro-nordestino. Macei6: EDUFAL,
1983. 219p.

CANDIDO, A. Formagcao da literatura brasileira: (momentos decisivos 1750-1880). Séo
Paulo: FAPESP; Rio de Janeiro: Ouro Sobre Azul, 2009. 800p.

MOISES, M. Dicionério de termos literarios. 12. ed. Séo Paulo: Cultrix, 2004. 520p.
POUND, E. ABC da literatura. 11. ed. Sdo Paulo, SP: Cultrix, 2006. 218p.
ROMERO, S.; RIBEIRO, J.; BARRETO, L. A. Compéndio de histéria da literatura
brasileira. Rio de Janeiro: Imago: EDUFS, 2001. 460p.

LITERATURA UNIVERSAL

Ementa: Principais movimentos e autores da literatura universal.

Bibliografia Béasica

AUERBACH, E.; PAES, J. P. Introducao aos estudos literarios. Sdo Paulo: Cultrix, 1970.
278p.

CARPEAUX, O. M. Histéria da literatura ocidental. Rio de Janeiro: Alhambras, 1978. 4v.

TRINGALLLI, D. Escolas literarias. Sdo Paulo: Musa Editora, 1994. 246p.

Bibliografia Complementar

AVILA, A. (Org.). O Modernismo. S&o Paulo: Perspectiva, 2002.
GUINSBURG, J. (Org.). O Classicismo. Sdo Paulo: Perspectiva, 1996.
GUINSBURG, J. O Romantismo. Sao Paulo: Perspectiva, 1993.
HATZFELD, H. Estudos sobre o Barroco. Sdo Paulo: Perspectiva, 1988.

MELLO FRANCO, A. A. et al. O Renascimento. Rio de Janeiro: Agir Editora, 1978.

MARKETING APLICADO A BIBLIOTECONOMIA

Ementa: Produtos e servicos desenvolvidos no ambito das unidades de informacéo.
Abordagem mercadoldgica dos produtos e servigos de informacao.
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Bibliografia Béasica

AMARAL, S. A. Marketing: abordagem em unidades de informac&o. Thesaurus: Brasilia,
1998. 254p.

KOTLER, P.; KELLER, K. L. Administracao de marketing. 12. ed. Pearson Prentice Hall,
2014.750p.

PALMER, A. Introducéo ao marketing: teoria e pratica. S&o Paulo: Atica, 2006. 527p.

Bibliografia Complementar

ALI, M. Como aplicar conceitos de marketing. Sdo Paulo: Publifolha, 2001. 72p.

AMARAL, S. A. (Org.) Marketing na Ciéncia da Informacéo. Brasilia: EDUNnB, 2007.
229p.

BUZZELL, R. D. O impacto das estratégias de mercado no resultado das empresas:
baseado no maior banco de dados de informaces estratégicas do mundo. Sao Paulo: Pioneira,
1991. 397p.

MCGEE, J.; PRUSAK, L. Gerenciamento estratégico da informacéo: aumente a
competitividade e a eficiéncia de sua empresa utilizando a informacdo como uma ferramenta
estratégica. Rio de Janeiro: Campus, 1994. 244p.

MAXIMIANO, A. C. A. Administracao para empreendedores. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2011. 240p.

SEMINARIO§ DE INTEGRACAO EM BIBLIOTECONOMIA E CIENCIA DA
INFORMACAO

Ementa: Temas contemporaneos em Biblioteconomia, Ciéncia da Informacéao e areas afins.

Funcdo social do Bibliotecario como profissional da informacdo. Mercado de trabalho e
questdes éticas presentes na atuacao profissional.

Bibliografia Basica

LE COADIC, Y. A Ciéncia da Informagdo. 2. ed. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2004.
124p.

MCGARRY, K. O contexto dindmico da informacéo: uma analise introdutéria. Brasilia,
DF: Briquet de Lemos/Livros, 1999. 206p.

MIRANDA, A. Ciéncia da Informacé&o: teoria e metodologia de uma area em expanséo.
Brasilia: Thesaurus, 2003. 212p.
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Bibliografia Complementar

CAMPELLO, B. S. Letramento informacional: funcéo educativa do Bibliotecario na escola.
Belo Horizonte: Auténtica, 2009. 79p.

PINHEIRO, L. V. R. (Org.). Ciéncia da Informacao, ciéncias sociais e
interdisciplinaridade. Brasilia; Rio de Janeiro: IBCT, 1999. 182p.

SOUZA, E. D. A Ciéncia da Informacao: fundamentos epistémico-discursivos do campo
cientifico e do objeto de estudo. Macei6: EDUFAL, 2015. 222p.

SOUZA, F. C. Etica e deontologia: textos para profissionais atuantes em bibliotecas.
Florianopolis: EDUFSC; Itajai: EDUNIVALLI, 2002. 165p.

VALENTIM, M. L. P. (Org.). Formacao do profissional da informacéo. Sao Paulo: Polis,
2002. 152p.

SEMINARIOS EM ORGANIZACAO DA INFORMAGAO

Ementa: Aspectos historicos e fundamentos em organizacdo da informacdo. Processos,

instrumentos e produtos da organizacdo da informacgédo. Atuais correntes em organizacao da
informacdo. Organizacdo da informacdo em ambientes digitais.

Bibliografia Béasica

FEITOSA, A. L. G. Organizacao da informacao na Web: das tags a web semantica.
Brasilia: Thesaurus, 2006. 131p.

MCGARRY, K. O contexto dinamico da informacdo: uma anélise introdutdria. Brasilia,
DF: Briquet de Lemos, 1999. 206p.

NAVES, M. M. L.; KURAMOTO, H. Organizacdo da informacao: principios e tendéncias.
Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2006. 142p.

Bibliografia Complementar

CANCADO, M. Manual de semantica: nocdes basicas e exercicios. Sdo Paulo: Contexto,
2012. 190p.

CURRAS, E. Ontologias, taxonomias e tesauros: em teoria de sistemas e sistematicas.
Brasilia, DF: Thesauros, 2010. 182p.

LANCASTER, F. W. Indexacéo e resumos: teoria e pratica. 2. ed. Brasilia: Briquet de
Lemos/Livros, 2004. 452p.

MULBERT, A. L. Organizagfes do conhecimento: infra-estrutura, pessoas e tecnologias. 2.
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2008. 363p.
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ROBREDO, J. BRACHER, M. Passeios pelo bosque da informag&o: estudos sobre
representacdo e organizagdo da informacéo e do conhecimento. Brasilia, DF: IBICT, 2010.
336p. Disponivel em: http://repositorio.ibict.br/bitstream/123456789/36/1/eroic.pdf. Acesso
em: 5 maio 2017.

SEMINARIOS SOBRE EMPREENDEDORISMO

Ementa: Conhecimentos béasicos de empreendedorismo. Servicos de informacdo e
empreendedorismo. Gerenciamento de negdcios e pequenas empresas.

Bibliografia Basica

CHIAVENATO, I. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 4. ed. Sdo
Paulo: Manole, 2012. 315p.

FIALHO, F. A. P. et al. Empreendedorismo na era do conhecimento. Floriandpolis: Visual
Books, 2007. 188 p.

MAXIMIANO, A. C. A. Administracao para empreendedores. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2011. 240p.

Bibliografia Complementar

BIAGIO, L. A. Empreendedorismo: construindo seu projeto de vida. Barueri, SP: Manole,
2012. 249p.

FELIPINI, D. Empreendedorismo na Internet: como encontrar e avaliar um lucrativo nicho
de mercado. Rio de Janeiro: Brasport, 2010. 197p.

LONGENECKER, J. G. et al. Administracéo de pequenas empresas. Sdo Paulo: Thompson
Learning, 2007. 498p.

PONCHIROLLLI, O. Capital humano: sua importancia na gestao estratégica do
conhecimento. Curitiba: Jurug, 2010. 183p.

VALENTIM, M. L. P. (Org.). Os profissionais da informagéao: formagdao, perfil e atuacéo
profissional. Sdo Paulo: Polis, 2000. 156p.
SEMIOTICA DA INFORMACAO

Ementa: Conceitos de semiotica. Os sistemas verbais e ndo verbais. A natureza complexa dos
signos. Representacgdo, linguagem e informacéo. Semiotica aplicada a Ciéncia da Informacgao.



http://repositorio.ibict.br/bitstream/123456789/36/1/eroic.pdf
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Bibliografia Basica

BARTHES, R. Elementos de semiologia. 16. ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2006. 116p.

COELHO, T. Semidtica, informacdo e comunicacdo: diagrama da teoria do signo. 7. ed.
Séo Paulo: Perspectiva, 2010. 217p.

SANTAELLA, L. O que é semiética. Sdo Paulo: Brasiliense, 1983. 84p.

Bibliografia Complementar

BARTHES, R. Critica e verdade. Lisboa: Edicdes 70, 2007. 75p.

ECO, U. A estrutura ausente: introducdo a pesquisa semioldgica. 3. ed. Sdo Paulo:
Perspectiva, 1976. 426p.

ECO, U. As formas do contetdo. 3. ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2010. 184p.

SANTAELLA, L. Matrizes da linguagem e pensamento: sonora, visual, verbal: aplica¢des
na hipermidia. S&o Paulo: Iluminuras: FAPESP, 2001. 431p.

TUZZO, S. A. Deslumbramento coletivo: opinido publica, midia e universidade. Sdo Paulo:
Annablume, 2004. 236p.

SISTEMAS DE INFORMAC}AO E INTERNET
Ementa: Bibliotecas virtuais. Servicos e produtos eletronicos e digitais. Mecanismos de

busca e indexacao na Web.

Bibliografia Béasica

LEVY, P. O que é o virtual? Sao Paulo: Ed. 34, 1996. 157p.

O'BRIEN, J. A.; MARAKAS, G. M. Administracéo de sistemas de informacao: uma
introducdo. 13. ed. Sdo Paulo, SP: McGraw-Hill, 2007. 537p.

RECUERO, R. Redes sociais na Internet. 2. ed. Porto Alegre, RS: Sulina, 2011. 206p.

Bibliografia Complementar

ANTOUN, H. Web 2.0: participacdo e vigilancia na era da comunicacéo distribuida. Rio de
Janeiro: Mauad X, 2008. 286p.

DIAS, E. J. W.; NAVES, M. M. L. Analise de assunto: teoria e pratica. Brasilia: Thesaurus,
2007. 116p.
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OLIVEIRA, M. (Coord.). Ciéncia da Informacao e Biblioteconomia: novos conteddos e
espacos de atuacdo. Belo Horizonte: EDUFMG, 2005. 143p.

RECUERO, R. A conversacdo em rede: comunicacdo mediada pelo computador e redes
sociais na Internet. Porto Alegre: Sulina, 2012. 238p.

ROWLEY, J. E. A biblioteca eletrénica. 2. ed. Brasilia, DF: Briquet de Lemos/Livros, 2002.
399p.

TECNICAS DE PRESERVACAO E RESTAURAGCAO DE DOCUMENTOS

Ementa: Processos e procedimentos de conservagéo e restauracdo. Equipamentos e materiais
basicos. Politicas de preservacdo documental em Alagoas.

Bibliografia Béasica

BRANDI, C. Teoria da restauracdo. Cotia, SP: Atelié Editorial, 2004. 261p.

MENDES, M.; RIBEIRO, V. Conservagao: conceitos e préaticas. 2. ed. Rio de Janeiro:
EDUFRJ, 2011. 334p.

SEWELL, G. H. Administracdo e controle da qualidade ambiental. Sdo Paulo: EPU, 2011.
295p.

Bibliografia Complementar

CORREIA, M. R. Oficina de estudos da preservacao: coletanea Il. Rio de janeiro:
IPHAN/RJ, 2009. 207p.

CORUJEIRA, L. A. Conserve e restaure seus documentos. Salvador: Itapud, 1971. 92 p.

LUCCAS, L.; SERIPIERRI, D. Conservar para nao restaurar: uma proposta para
preservacao de documentos em Bibliotecas. Brasilia, DF: Thesaurus, 1995. 125p.

REILLY, J. M.; NISHIMURA, D. W.; ZINN, E. Novas ferramentas para preservacao:
avaliando os efeitos ambientais a longo prazo sobre colecdes de bibliotecas e arquivos. 2. ed.
Rio de Janeiro, RJ: Projeto Conservacédo Preventiva em Bibliotecas e Arquivos, 2001. 44p.

TRINKLEY, M. Consideracdes sobre preservacéo na construcao e reforma de
bibliotecas: planejamento para preservagédo. 2. ed. Rio de Janeiro: Projeto Conservagao
Preventiva em Bibliotecas e Arquivos, 2001. 117p.
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TECNOLOGIAS DE INFORMACAO EM SAUDE
Ementa: Noc¢des de informacéo e satde. Introducdo ao uso de tecnologias de informacéo e

informatica em salde. Registros de informacdo na &rea da salde. Sistemas de informacdo em
salde.

Bibliografia Béasica

BRANCO, M. A. F. Informag&o e satde: uma ciéncia e suas politicas em uma nova era. Rio
de Janeiro: EDFIOCRUZ, 2006. 223p.

SANTOS, A. F. et al. (Org.). Telessatude: um instrumento de suporte assistencial e educacao
permanente. Belo Horizonte: EDUFMG, 2006. 502p.

TARABOULSI, F. A. Administracao de hotelaria hospitalar: servigos aos clientes,
humanizacdo do atendimento, departamentalizacdo, gerenciamento, salde e turismo,
hospitalidade, tecnologia de informacao, psicologia hospitalar. 4. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.
206 p.

Bibliografia Complementar

CASTIEL, L. D.; VASCONCELLOS-SILVA, P. R. Precariedades do excesso: informacao e
comunicacdo em saude coletiva. Rio de Janeiro: EDFIOCRUZ, 2006. 165p.

FABBRO, L. Manual dos documentos médicos. Porto Alegre: AGE, 2006. EDIPUCRS,
197p.

FOUCAULT, M. O nascimento da clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria,
2006. 231p.

MALAGON-LONDONO, G.; MORERA, R. G.; LAVERDE, G. P. Administracao
hospitalar. 3. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2010. 519p.

RODRIGUES, R. J. Informética e o administrador de satde. Sdo Paulo: Pioneira:
PROAHSA, 1987. 128p.

TEORIAS DA INFORMCAO E COMUNICACAO

Ementa: Principios tedricos da informacdo e comunicacdo. Processos de informacdo e
comunicacdo. Modalidades de mensagens e natureza dos veiculos. Comunicacédo e seu inter-
relacionamento com ciéncias afins. A biblioteca como sistema de comunicacao e sua funcdo

cultural.

Bibliografia Basica

COELHO, T. Semidtica, informacéo e comunicacao: diagrama da teoria do signo. 7. ed.
Sé&o Paulo: Perspectiva, 2010. 217p.




102

ECO, U. As formas do contetdo. 3. ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2010. 184p.

LIMA, J. A. N. Teorias da comunica¢do: um panorama critico e comparativo. Maceio:
EDUFAL, 2011. 213p.

Bibliografia Complementar

DIAZ BORDENAVE, J. E. Além dos meios e mensagens: introducdo a comunicagdo como
processo, tecnologia, sistema e ciéncia. 3. ed. Petropolis: Vozes, 1986. 110 p.

MAYER-SCHONBERGER, V.; CUKIER, K. Big data: como extrair volume, variedade,
velocidade e valor da avalanche de informacéo cotidiana. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
163p.

MILANESI, L. Ordenar para desordenar: centros de cultura e bibliotecas publicas. Sdo
Paulo: Brasiliense, 1986. 261p.

SANTAELLA, L. Matrizes da linguagem e pensamento: sonora, visual, verbal: aplicagdes
na hipermidia. S&o Paulo: Iluminuras: FAPESP, 2001. 431p.

WURMAN, R. S. Ansiedade de informacao 2: um guia para quem comunica e da

instrugGes. S&o Paulo: 2005. 299p.

UNIDADES DE INFORMAC}AO PUBLICAS, ESCOLARES E ESPECIALIZADAS
Ementa: Processos, servicos e atividades de informacdo em unidades publicas, escolares e
especializadas e sua relacdo com a educacdo, a cultura e as transformacBes sociais e

tecnoldgicas. O ambiente informacional e os recursos das unidades de informacdo em escolas,
Orgdos do governo, industrias, empresas e negocios.

Bibliografia Béasica

ALMEIDA JUNIOR, O. F. Biblioteca publica: avaliagio de servigos. Londrina, PR:
EDUEL, 2003. 288p.

CORTE, A. R.; BANDEIRA, S. P. Biblioteca escolar. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros,
2011. 176p.

ROMANI, C.; BORSZCZ, I. Unidades de informagao: conceitos e competéncias.
Florianopolis: EDUFSC, 2006. 133p.

Bibliografia Complementar

CANFORA, L. A biblioteca desaparecida: histérias da biblioteca de Alexandria. S&o Paulo:
Companhia das Letras, 1989. 195p.
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LEITAO, B. Avaliacio qualitativa e quantitativa numa biblioteca universitaria: grupos
de foco. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2005. 148p.

MILANESI, L. A casa da invencao: biblioteca, centro de cultura. 4. ed. S&o Caetano do Sul:
Atelie Editorial, 2003. 271p.

SILVA, W. C. Miséria da biblioteca escolar. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003. 119p.

SUAIDEN, E. Biblioteca publica e informacéo a comunidade. S&o Paulo: Global, 1995.
112p.

7.3 ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

ACEO1 - CURSO
Ementa: Integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo na formagao superior. Politica Nacional

de Extensdo. Diretrizes, programas, acdes e projetos de extensdo. Espacos de acOes
extensionista na Biblioteconomia e na Ciéncia da Informagéo.

Bibliografia Béasica

FORUM DE PRO-REITORES DAS INSTITUICOES PUBLICAS DE EDUCACAO
SUPERIOR BRASILEIRAS. Politica nacional de extensdo universitaria. Santa Catarina:
Imprensa Universitaria, 2015. 66p. Disponivel em:
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Pol%C3%ADtica-Nacional-de-Extens%C3%A30-
Universit%C3%Alria-e-book.pdf. Acesso em: 1 jun. 2019.

SOUZA, F. P.; SILVA, T. A. A. (Org.). Educacéo superior e producéo de conhecimento:
convergéncias entre ensino, pesquisa e extensdo. Macei6: EDUFAL, 2011. 177p.

TAVARES, M. G. M. Extensdo universitaria: novo paradigma de universidade? Maceio:
EDUFAL, 1997. 235p.

Bibliografia Complementar

ADDOR, F. (Org.). Extensao e politicas publicas: o agir integrado para o desenvolvimento
social. Rio de Janeiro, RJ: UFRJ, 2015. FAPERJ. 356p.

CORREA, E. J. (Org.). Extens&o universitaria: organizagio e sistematizacio. Belo
Horizonte: Coopmed, 2007. 112p. Disponivel em:
http://www.ufma.br/portal UFMA/arquivo/SfDaPTcUpxkHEZ3.pdf. Acesso em: 1 jun. 2019.

CORREIA, 0. V.,; CRUZ, M. V.; CRUZ, M. E. A extensdo universitaria no Brasil: um
resgate historico. Sdo Cristovdo, SE: EAUFS, 2000. 417p.



http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Pol%C3%ADtica-Nacional-de-Extens%C3%A3o-Universit%C3%A1ria-e-book.pdf
http://proex.ufsc.br/files/2016/04/Pol%C3%ADtica-Nacional-de-Extens%C3%A3o-Universit%C3%A1ria-e-book.pdf
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MACIEL, A. S. A universidade e o principio da indissociabilidade: entre ensino, pesquisa
e extensdo: utopia ou realidade? Rio Branco: Edufac, c2018. 181p.

OLIVEIRA, M. (Org.). Ciéncia da informacéo e Biblioteconomia: novos conteudos e
espacos de atuacdo. 2. ed. Belo Horizonte, MG: UFMG, 2011. 139p.

ACEQ2 - PROJETO 1-PARTE 1

Ementa: Execucdo da primeira semestralidade de projeto de extensdo que aborde contetidos
tedricos e praticos da area de organizacao da informacéo e do conhecimento.

Bibliografia Béasica

DUARTE, Z. Arquivos, bibliotecas e museus: realidades de Portugal e Brasil. Salvador:
EJUFBA, 2013. 416 p.

NAVES, M. M. L.; KURAMOTO, H. Organizacdo da informacao: principios e tendéncias.
Brasilia: Briquet de Lemos, 2006. 142p.

TAVARES, M. G. M. Extensao universitaria: novo paradigma de universidade? Maceio:
EdUFAL, 1997. 235p.

Bibliografia Complementar

BELLOTTO, H. L. Arquivos permanentes: tratamento documental. Rio de Janeiro: FGV,
2006. 318 p.

CHAGAS, F. C. Organizacao do conhecimento na sociedade. Floriandpolis: UFSC, 1998.
107p.

CHOO, C. W. Organizac¢ado do conhecimento: como as organizac¢des usam a informacao
para criar significado, construir conhecimento e tomar decisdes. 2. ed. Sdo Paulo: SENAC,
2006. 425p.

MACIEL, A. S. A universidade e o principio da indissociabilidade: entre ensino, pesquisa
e extensdo: utopia ou realidade? Rio Branco: Edufac, ¢.2018. 181 p.

PASSOS, E. (org.). Informacéo juridica: teoria e pratica. Brasilia: Thesaurus, 2004. 237p.

ACEQ3 - PROJETO 1 - PARTE 2

Ementa: Execucdo da segunda semestralidade de projeto de extensdo que aborde contetidos
teoricos e préaticos da area de fontes, recursos e servigos de informacéo.
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Bibliografia Basica

CAMPELLO, B.; CALDEIRA, P. T. Introducéo as fontes de informacéo. 2. ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2008. 181p. (Ciéncia da informacdo; v.1).

CUNHA, M. B. Manual de fontes de informacao. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2010.
82p.

SILVA, A. G. Fontes de informacéo juridica: conceitos e técnicas de leitura para o
profissional da informag&o. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2010. 227p.

Bibliografia Complementar

LANCASTER, F. W. Avaliacao de servicos de bibliotecas. Brasilia: Briquet de
Lemos/Livros, 1996. 356p.

MCGARRY, K. O contexto dinamico da informacdo: uma anélise introdutdria. Brasilia,
DF: Briquet de Lemos/Livros, 1999. 206p.

PASSOS, E. J. L.; BARROS, L. V. Fontes de informacao para pesquisa em direito.
Brasilia: Briquet de Lemos, 2009. 170p.

SOUTO, L. F. Informacéo seletiva, mediacao e tecnologia: a evolugdo dos servigos de
disseminacao seletiva da informacdo. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2010. 130p.

TOMAEL, M. I.; VALENTIM, M. L. P. (Org.). Avaliacdo de fontes de informacéo na
Internet. Londrina: EDUEL, 2004. 155p.
ACEO4 - PROJETO 2-PARTE 1

Ementa: Execucdo da primeira semestralidade de projeto de extensdo que aborde conteidos
tedricos e praticos da area de gestao da informacéo e do conhecimento.

Bibliografia Basica

ALMEIDA, M. C. B. Planejamento de bibliotecas e servi¢os de informacéo. 2. ed.
Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2005. 114p.

CHIAVENATO, I. Introducédo a teoria geral da administracdo. 9. ed. Barueri: Manole,
2016. 654p.

PRADO, H. A. Organizac¢éo e administracédo de bibliotecas. 2. ed. S&o Paulo: T. A.
Queiroz, 2003. 209p.

Bibliografia Complementar

COELHO, T. Dicionario critico de politica cultural: cultura e imaginario. 2.ed. Sdo Paulo:
lluminuras, 2014. 447p.
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OLIVEIRA, L. L. Cultura é patriménio: um guia. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2008. 191p.

PINHEIRO, L. V. R.; GONZALEZ DE GOMEZ, M. N. Interdiscursos da Ciéncia da
Informacao: arte, museu e imagem. Rio de Janeiro; Brasilia: IBICT/DEP/DDI, 2000. 228p.
Disponivel em:
http://livroaberto.ibict.br/bitstream/1/443/1/Interdiscursos%20da%20Ci%c3%aancia%20da%
20Informa%c3%a7%c3%a30.pdf. Acesso em: 26 maio 2019.

RUBIM, A.; ROCHA, R. (Org.). Politicas culturais para as cidades. Salvador: EDUFBA,
2010. 211p.

SANTOS, B. S. A critica da razao indolente: contra o desperdicio da experiéncia. 6. ed. Sdo
Paulo, SP: Cortez, 2007. 416p.

ACEO5 - PROJETO 2 - PARTE 2
Ementa: Execucdo da segunda semestralidade de projeto de extensdo que aborde conteidos

tedricos e préaticos da area de tecnologias de informacdo, comunicacéo e inovacgao.

Bibliografia Basica

ANTOUN, H. Web 2.0: participacao e vigilancia na era da comunicacéo distribuida. Rio de
Janeiro: Mauad X, 2008. 286p.

CORTE, A. R. Avaliacéo de softwares para bibliotecas e arquivos: uma vis&o do cenario
nacional. 2. ed. S&o Paulo: Polis, 2002. 221p.

VIDOTTI, S. A. B. G. Tecnologia e contetidos informacionais: abordagens tedricas e
praticas. Sdo Paulo: Polis, 2004. 187p.

Bibliografia Complementar

DALTRINI, B. M.; JINO, M.; MAGALHAES, L. P. Introducéo a sistemas de computac&o
digital. Sdo Paulo: Makron Books, ¢1999. 239p.

FEDELI, R. D.; POLLONI, E. G. F.; PERES, F. E. Introducdo a ciéncia da computacao. 2.
ed. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2010. 250p.

KUROSE, J. F. Redes de computadores e a internet: uma abordagem top-down. 6. ed. Séo
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. 634p.

SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B.; GAGNE, G. Fundamentos de sistemas
operacionais: principios basicos. Rio de Janeiro, RJ: Livros Técnicos e Cientificos, c2013.
432p.
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7.4 ESTAGIOS SUPERVISIONADOS OBRIGATORIOS

ESTAGIO SUPERVISIONADO 1

Ementa: Aplica¢do dos conhecimentos tedricos e praticos ministrados nas disciplinas através
do contato direto com a rotina da Biblioteca Central da Universidade Federal de Alagoas.

Bibliografia Béasica

BRASIL. Lei n®11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de estudantes.
Diario Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, 26 set. 2008. Secdo 1, p. 3.

MEY, E. S. A. Nao brigue com a catalogacao!. Brasilia: Briquet de Lemos, 2003. 186p.
ZABALZA, M. A. O estégio e as praticas em contextos profissionais na formacao

universitaria. Sdo Paulo: Cortez, c2014. 327p.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, M. C. B. Planejamento de bibliotecas e servi¢os de informacéo. 2. ed.
Brasilia: Briquet de Lemos, 2005. 144p.

LANCASTER, F. W. Avaliacgéo de servicos de bibliotecas. Brasilia, DF: Briquet de Lemos,
1996. 356p.

MACIEL, A. C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizacdes. Rio de Janeiro;
Niteroi: Interciéncia; Intertexto, 2006. 96p.

ROMANI, C.; BORSZCZ, I. (Org.). Unidades de informagéo: conceitos e competéncias.
Florianopolis: EDUFSC, 2006. 133p.

VERGUEIRO, W. C. S. Selecdo de materiais de informacao: principios e técnicas. 2. ed.
Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 1997. 125p.

ESTAGIO SUPERVISIONADO 2
Ementa: Aplicacdo dos conhecimentos tedricos e praticos ministrados nas disciplinas de

formacao através do contato direto com diferentes tipos de unidades de informacéo.

Bibliografia Bésica

BRASIL. Lei n°®11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de estudantes.
Diario Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, 26 set. 2008. Secdo 1, p. 3.

LANCASTER, F. W. Avaliacao de servicos de bibliotecas. Brasilia, DF: Briquet de Lemos,
1996. 356p.
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ZABALZA, M. A. O estégio e as praticas em contextos profissionais na formacao
universitaria. Sdo Paulo: Cortez, c2014. 327p.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, M. C. B. Planejamento de bibliotecas e servicos de informacéo. 2. ed.
Brasilia: Briquet de Lemos, 2005. 144p.

MACIEL, A. C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizagdes. Rio de Janeiro;
Niterdi: Interciéncia; Intertexto, 2006. 96p.

MEY, E. S. A. Nao brigue com a catalogacao!. Brasilia: Briquet de Lemos, 2003. 186p.

ROMANI, C.; BORSZCZ, I. (Org.). Unidades de informacéo: conceitos e competéncias.
Floriandpolis: EDUFSC, 2006. 133p.

VERGUEIRO, W. C. S. Selecdo de materiais de informacao: principios e técnicas. 2. ed.
Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 1997. 125p.
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8 METODOLOGIA DE FORMACAO INTEGRADA

O Curso de Biblioteconomia adota uma metodologia de formacao integrada, que se
caracteriza essencialmente pela identificacdo da realidade estudada e o concerto entre
dominios complementares. Essa abordagem tem dois grandes fundamentos, a saber, a
constante busca de integracdo entre teoria e pratica e, complementarmente, a promoc¢éao de
dialogos entre disciplinas cooperantes na formacéo profissional.

A metodologia de formacdo integrada ganha forca na relacdo interdisciplinar bastante
projetada e perseguida entre Biblioteconomia, Ciéncia da Informac&o e areas afins. O Curso
de Biblioteconomia, conforme ja discutido mais acima, foi implantado nessa confluéncia

tedrico-metodoldgica que cerca os diferentes processos, produtos e servigos informacionais.

8.1 INTEGRACAO ENTRE TEORIA E PRATICA E RELACOES INTERDISCIPLINARES

A integragdo entre a teoria e a pratica tem como finalidade a obtencdo de
conhecimento a partir da colaboragdo de duas perspectivas historicamente conhecidas na
teoria do conhecimento, racionalista e empirista. Com efeito, a compreensdo e a construcdo de
um arcabouco teorico sdo fundamentais para sedimentar os diversos processos informacionais
e, complementarmente, a realizacdo de atividades praticas condiciona o contato com a
experiéncia, possibilitando inclusive demonstrac6es ilustrativas que qualificam ainda mais a
formacgéo.

A estrutura do Curso de Biblioteconomia é composta por unidades curriculares que
possuem menores condicdes de abordagens integradas, na medida em que os conteddos
contemplados se apresentam, em grande medida, centrados em uma das abordagens, tedrica
ou pratica. Assim, disciplinas como Economia da Informacdo e da Inovacdo; Formacdo
Social, Econdmica e Politica do Brasil; Historia do Pensamento Cientifico; Introducdo a
Biblioteconomia e a Ciéncia da Informacéo; e Introducdo a Logica, por exemplo, adotam,
pela natureza dos conteudos, abordagens eminentemente tedricas. Por outro lado, as unidades
curriculares como ACE, atividades complementares e estagios supervisionados possibilitam
abordagem focada em atividades praticas. Assim, podem-se mencionar o Estagio
Supervisionado 1 e o Estagio Supervisionado 2, além das ACE e atividades complementares,
que podem ser obtidas com a realizacdo de diversas atividades praticas, tais como estagios

ndo obrigatorios, exposicoes, feiras de livros, feiras literarias e monitorias, entre outras.
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H4, contudo, um percentual considerével de disciplinas que possibilita uma abordagem
equitativa entre teoria e pratica. Nesse contexto, destacam-se as disciplinas Anélise e Sintese
da Informacdo; Inglés Instrumental 1; Inglés Instrumental 2; Biblioteca e Acdo Cultural;
Editoracdo; Representacdo Descritiva da Informacdo 1; Representacdo Descritiva da
Informacdo 2; Representacdo Tematica da Informacdo 1 e Representacdo Temdtica da
Informacdo 2, apenas para mencionar algumas. E importante considerar que essas sdo
disciplinas que compdem tradicionalmente a base da formacdo dos(as) profissionais
Bibliotecarios(as), sendo destacadas pelos(as) egressos(as) de suma importancia para a
atuacdo profissional.

As dificuldades encontradas na integracdo imediata sé&o superadas ou, pelo menos,
minimizadas, em grande medida, a partir da adocdo de abordagens transversais, que sdo muito
exigidas nos estudos de temas e/ou problemas complexos, bastantes presentes na
Biblioteconomia e na Ciéncia da Informacdo. Nesse contexto, h& inexoravelmente a
necessidade de construgbes colaborativas orientadas a reflexdo e a construcdo de
conhecimentos multidisciplinares e, com maior esfor¢o, interdisciplinares. Assim, questfes
complexas como acesso a informacdo, cidadania, comportamentos de usuarios(as), meio
ambiente, relacbes de género, relagcdes étnico-racionais e uso de tecnologias, entre outras,
exigem a cooperacdo de conteudos de diversas areas do conhecimento, condicionada, em
certa medida, ao estabelecimento de relagdes interdisciplinares.

A epistemologia interdisciplinar deve encontrar agenda nos curriculos que pretendem
superar o estado de fragmentacdo em que se encontram diversas areas de conhecimento. O
estabelecimento de fundamentos gerais advindos de areas como, por exemplo, Administracéo,
Ciéncia da Computacdo, Comunicacdo, Filosofia, Linguistica e Sociologia, ja evidenciam
uma abordagem integrada centrada numa proposta interdisciplinar. Com efeito, mais do que
isso, a abordagem transversal de tematicas complexas condiciona a efetividade dessa pratica
na formacdo dos(as) discentes. Além dessas areas, muitas outras estdo presentes nos
componentes curriculares do Curso de Biblioteconomia que emergem e se expressam

tangencialmente.

8.2 EDUCAGCAO AMBIENTAL

Partindo da metodologia de formacao integrada, no dominio da educa¢do ambiental
apoiam-se as iniciativas que promovam o envolvimento dos(as) discentes, dentro e fora da

universidade, no cuidado com meio ambiente e na gestdo ambiental, por meio de atividades
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participativas nas disciplinas ofertadas no Curso, nas ACE e nos projetos de pesquisa e
extensdo. Essas atividades primam pela disseminacdo de informacgBes a sociedade,
capacitando a comunidade alagoana e, em nivel nacional, uma vez que os(as) discentes sdo
preparados(as) para atuarem em territorio todo o brasileiro, considerando a importancia da
preservacdo e conservagao do meio ambiente.

A Lei n® 9.795/1999, de 27 de abril de 1999, que instituiu a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental, orienta sobre a importancia da educacdo ambiental no processo de
formacéo holistica do individuo. Nesse sentido, o Curso de Biblioteconomia da UFAL vem
exercendo atividades que promovem a percepcdo dos(as) discentes sobre o meio ambiente
com base em atividades externas, como, por exemplo, visitas a instituicbes de cultura e
memoria (arquivos, bibliotecas e museus) e a comunidades em seu entorno.

A participacdo dos(as) docentes em editais nacionais que possibilitem essas acoes, de
acordo com o Decreto n° 4.281/2002, de 25 de junho de 2002, que regulamenta o dispositivo
acima, pode ser percebida em programas e projetos de extensdo e pesquisa, com vistas a
envolver os(as) discentes em trabalhos com as comunidades de Maceid, disseminando 0s
conhecimentos sobre assuntos relacionados a preservacdo da cultura e do patriménio imaterial
de Alagoas.

Contemplando a Resolucdo n° 2/2012 - CNE/CP/MEC, de 19 de fevereiro de 2002,
que institui a duracdo e a carga horaria de cursos, o Curso de Biblioteconomia oferta em sua
matriz curricular ACE e disciplinas eletivas, promovendo o conhecimento do(a) discente
sobre as questBes ambientais, a relacdo do individuo com a preservacdo e conservacdo do
bem-estar social, por meio de comportamento ético, responsavel e interacdo com as demais
areas que envolvam acfes ambientais, sendo essas disciplinas ministradas por docentes de

formacdo interdisciplinar do préprio Curso ou dos cursos da propria instituicdo académica.

Quadro 8 — Bibliografias basicas sobre Educacdo Ambiental

Referéncias

ALVES, E. P. M. (Org.). Politicas culturais: para as culturas populares no Brasil contemporaneo. Macei6:
EDUFAL, 2011. 241p.

AZEVEDO, P. O.; CORREA, E. L. (Org.). Estado e sociedade na preservacao do patriménio. Salvador:
EDUFBA, 2013. 260p.

POULQT, D. Uma histéria do patrimdnio no Ocidente, século XVI11-XXI: do monumento aos valores. Sdo
Paulo: Estaco Liberdade, 2009. 239p.

Contribuindo com esse direcionamento em relagdo a Educacdo Ambiental, nos
conteldos das disciplinas ofertadas pelo Curso, podem-se elencar algumas bibliografias

utilizadas que exploram esse contetido, em especial no ambiente do trato da informacao para a
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sociedade, contribuindo na reflexdo da importancia do ambiente em que o ser humano esta

inserido, conforme Quadro 8 e Quadro 9.

Quadro 9 — Bibliografias complementares sobre Educacdo Ambiental

Referéncias

REILLY, J. M.; NISHIMURA, D. W.; ZINN, E. Novas ferramentas para preservac¢do: avaliando os efeitos
ambientais a longo prazo sobre colecGes de bibliotecas e arquivos. 2. ed. Rio de Janeiro, RJ: Projeto
Conservagdo Preventiva em Bibliotecas e Arquivos, 2001. 44p.

SEWELL, G. H. Administragdo e controle da qualidade ambiental. Sdo Paulo: EPU, 2011. 295p.

SILVA, Z. L. Arquivos, patrimdnio e memoria: trajetorias e perspectivas. Sdo Paulo: UNESP: FAPESP,
1999,

SUAIDEN, E. Biblioteca publica e informacgéo & comunidade. S&o Paulo: Global, 1995. 112p.

VARELA, A. Informacao e construcdo da cidadania. Brasilia: Thesaurus, 2007. 167p.

8.3 EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS

O Curso de Biblioteconomia mantém contetdos programéticos para a formacéo de
profissionais com capacidade e sensibilidade para compreender a realidade brasileira e 0s
contrastes na organizacdo do espago nacional. Assim, orientado(a) fundamentalmente por
propdsitos pedagdgicos, o(a) Bibliotecario(a) formado(a) pela UFAL ¢é capacitado(a) a
compreender as constantes formas de violagBes dos direitos humanos no pais, sobretudo na
Regido Nordeste e no Estado de Alagoas. Neste sentido, objetiva-se permear a integralidade
de um discurso educacional consciente que prioriza abordagens para o reconhecimento de
inimeros desafios na realidade social. Destaca-se que a informacgédo € um instrumento politico
que elabora o pensamento e qualifica a consciéncia da acdo humana. Dotada de aportes que
caracterizam o seu sentido, a informagdo compreende um fluxo de elementos que figuram
aspectos fundamentais do objeto estruturante da Ciéncia da Informacdo, campo disciplinar
que alicerca as bases do saber desenvolvido pela Biblioteconomia.

O(A) Bibliotecario(a) como profissional da informacdo mantém uma estratégica
funcdo social para atuar com gestdo, organizacdo, mediacdo e disseminacdo da informacéo.
Com tais habilidades, faz-se necessario compreender os direitos humanos como principios
essenciais que devam prevalecer no engajamento das relagOes interpessoais e institucionais da
sociedade brasileira e do seu poder publico. Mas, além da consciéncia ética e moral que
precisam compor a construcdo da identidade do(a) profissional Bibliotecario(a) graduado(a)
pela UFAL, também se considera necessario que, nos termos do Parecer n® 8/2012 - CNE/CP,
de 06 de marco de 2012, que estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos

Humanos, este sujeito esteja capacitado a identificar:
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[...] a existéncia de graves violacGes destes direitos em consequéncia da exclusdo
social, econdmica, politica e cultural que promovem a pobreza, as desigualdades, as
discriminac@es, os autoritarismos, enfim, as multiplas formas de violéncias contra a
pessoa humana. (BRASIL, 2012d, p. 2).

Regido pela orientacdo educativa que compreende este PPC, o Curso de
Biblioteconomia estrutura-se em um conjunto de estratégias em que a Educacdo em Direitos
Humanos é uma das temaéticas transversais. Esta questdo € um dever assumido com a
sociedade brasileira para reconhecer que justica social, igualdade e diversidade séo atributos
fundamentais que enaltecem a formacdo cultural da cidadania do pais. Em tal direcdo, a
Biblioteconomia da UFAL tem como designio elucidativo basear valores que atendam a
promocdo efetiva de educacgéo para efetuar mudancas significativas nas condi¢des humanas e
colaborar com os dindmicos processos de transformacgdes sociais. Estes propésitos
contemplam o artigo 3° do documento que estabelece as acOes das diretrizes nacionais para a
Educacdo em Direitos Humanos. E necessario apontar que a Resolugdo n° 1/2012 -
CNE/CP/MEC, de 30 de maio de 2012, instituiu um conjunto de diretrizes para consolidar as
préticas educacionais dos sistemas de ensino e suas institui¢des. Nesse dispositivo, podem ser
destacados os principios que se articulam essencialmente com elementos de valores
fundamentais a educacdo no Brasil, a saber:

| - dignidade humana;

Il - igualdade de direitos;

I11 - reconhecimento e valorizacao das diferencas e das diversidades;
IV - laicidade do Estado;

V - democracia na educacéo;

VI - transversalidade, vivéncia e globalidade; e
VII - sustentabilidade socioambiental (BRASIL, 2012f, p. 1-2).

Contemplar tais qualidades de valores fundamentais na formacdo académica envolve
um empenho coletivo do corpo docente do Curso de Biblioteconomia para integrar acdes que
visem perpetrar articulagdes estruturadas. Em tal condicdo, assumem-se pedagogicamente 0s
“[...] compromissos nacionais com a formagdo de sujeitos de direitos e de responsabilidades.”
(BRASIL, 2012d, p. 2).

Pautado nestes compromissos, orienta-se a formacdo académica com empenho
sistematico pela determinacdo fundamental dos Direitos Humanos, pois atua coordenado por
fatores elementares que valorizam a dignidade humana como valor essencial da formagéao de
um sujeito que pessoal e profissionalmente estard capacitado para agir como agente social.
Assim, o Curso de Biblioteconomia desta instituicdo baseia-se em ““[...] uma educagao integral
que visa o [sic] respeito mutuo, pelo outro e pelas diferentes culturas e tradi¢cdes.” (BRASIL,

2012d, p. 2). A formacdo envolve o emprego de reflexBes e experiéncias, presentes em
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contetidos de disciplinas, em projetos de pesquisa e em programas e projetos de extensao, que
tém por finalidade realcar a contextualizacdo das profundas contradi¢cbes que assolam a
sociedade brasileira, condicdes decorrentes das implicacGes histéricas e culturais na
consolidacdo da democracia no pais. A abordagem desses contetdos tém-se como base as
bibliograficas bésicas e complementares que compdem, respectivamente, 0 Quadro 10 e o
Quadro 11.

Quadro 10 — Bibliografias basicas sobre Direitos Humanos

Referéncias
COSTA, C.J. S. A;; PIMENTEL, F. S. C. (Org.). Educacao e tecnologias digitais da informacéo e
comunicacao: inovacao e experimentos. Maceid: Edufal, 2017. 203p.

MILANESI, L. Ordenar para desordenar: centros de cultura e bibliotecas publicas. Sdo Paulo: Brasiliense,
1986. 261p.

ROBIM, A. (Org.). Politica cultural e gestdo democratica no Brasil. Sdo Paulo: Editora Fundacao Perseu
Abramo, 2016. 325p. Disponivel em:
https://fpabramo.org.br/publicacoes/wp-content/uploads/sites/5/2017/07/Cultura-WEB-1.pdf.

Acesso em: 26 maio 2019.

Quadro 11 — Bibliografias complementares sobre Direitos Humanos

Referéncias
BAUMAN, Z. Globaliza¢do: as consequéncias humanas. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1999. 145p.

CASTELLS, M. Fim do milénio. 3. ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2002. 497p.

COMPARATO, F. K. A afirmagéo historica dos direitos humanos. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2003. 577p.

DIEGUES JUNIOR, M. O bangué nas Alagoas: tracos da influéncia do sistema econdmico do engenho de
acucar na vida e na cultura regional. 3. ed. Macei6: EDUFAL, 2006. 339p.

SANTOS, B. S. A critica da razéo indolente: contra o desperdicio da experiéncia. 6. ed. Sdo Paulo, SP:
Cortez, 2007. 416p.

8.4 EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO-RACIAIS E ENSINO DE HISTORIA E
CULTURA AFRO-BRASILEIRA, AFRICANA E INDIGENA

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das RelagBes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, estabelecidas pelo Parecer n°
003/2004 - CNE/CP/MEC, de 17 de junho de 2004, “apontam para a necessidade de diretrizes
que orientem a formulacdo de projetos empenhados na valorizacdo da histéria e cultura dos
afro-brasileiros e dos africanos, assim como comprometidos com a de educacdo de relacGes
étnico-raciais.” (BRASIL, 2004, p. 9).

A formacdo historica e cultural do Estado de Alagoas, ao longo do seu processo
civilizatorio, foi constituida por grupos sociais de origens afrodescendente e indigena. Nesse
contexto amplo e diversificado, a UFAL vem, ao longo da sua trajetoria, desenvolvendo ac¢oes

afirmativas por meio de politicas, projetos e praticas que buscam ainda proporcionar a
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sociedade, através do ensino, pesquisa e extensdo, maior insercdo dos sujeitos no contexto
social, politico e econémico.

A universidade estabelece, por meio do seu PDI, que “[...] uma formagdo completa
deve também levar em consideracdo a inclusdo dos estudos dos direitos humanos, da
sustentabilidade, da acessibilidade, das questdes étnicos raciais e afrodescendentes.” (UFAL,
2013c, p.44).

A considerar o exposto, 0 PPC do Curso de Biblioteconomia, por meio de sua matriz
curricular e de atividades complementares, busca alinhar-se as politicas institucionais no
sentido de oferecer uma formacao que seja compativel com as propostas apresentadas a partir
de seus eixos constitutivos.

No eixo tematico Organizacdo da Informacdo e do Conhecimento, a disciplina
Representacdo Tematica da Informacdo 1, por exemplo, evidencia que os sistemas de
classificacdo documentaria materializam as relacBes entre os seres, os fendmenos e 0s
saberes, no processo de organizagdo do conhecimento. Nesse contexto, merece destaque a
abordagem especifica de relacBes étnico-raciais e de idiomas, presentes, por exemplo, em
numeros auxiliares da Classificacdo Decimal de Dewey (CDD) e adotadas na composic¢édo da
notacdo. Com efeito, o processo classificatorio é mandatario da coordenacao e hierarquizacéo
dessas relacdes na analise e representacdo de conceitos compostos e complexos.

Considerando as disciplinas do eixo tematico Fontes, Recursos e Servicos de
Informacdo, disciplinas como Formacéo e Desenvolvimento de Colecdes; Fontes e Recursos
de Informacdo; Mediacéo da Informacdo e do Conhecimento; Leitura e Biblioteca; Biblioteca
e Acdo Cultural; e, por fim, Contacdo de Histdria, torna-se imprescindivel que propostas e
acOes desenvolvidas no @mbito da formacdo dos(as) discentes de Biblioteconomia procurem
capacita-los(as) de modo a questionarem as contradicdes existentes na sociedade, bem como
nas formas de exclusdo levadas a cabo pelo Estado brasileiro no que tange ao papel
desempenhado por segmentos étnicos brasileiros, desde ha muito excluidos de uma politica de
bem-estar social.

Nesse sentido, para Vergueiro (2010, p. 86), “Aos [As] bibliotecérios[as] cabe talvez
desempenhar um papel Unico, com o objetivo de garantir que todos os membros da
comunidade tenham acesso as informagdes necessarias importantes para sua vida.”. De modo
amplo, o eixo de estudo Fontes, Recursos e Servigos de Informacéo, a partir de suas ACE,
disciplinas e projetos de extensao, reflete sobre 0s aspectos que envolvem os atos de censura
na selecdo de fontes para a formagdo do acervo e a promocdo de produtos e servigos

oferecidos aos(as) usuarios(as) que visem ao combate ao racismo e as discriminacdes, assim a
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definicdo de critérios permitird a formacdo de uma consciéncia politica e historica sobre a
diversidade presente na sociedade.

Ja a disciplinas Estudos de Usuarios da Informacao, por exemplo, presente no eixo de
estudo Gestdo da Informacéo e do Conhecimento, visa estabelecer na formacdo do(a) discente
uma compreensdo da dimenséo dos estudos que envolvem o comportamento e as necessidades
de informacdo de cada grupo social, ao mesmo tempo o desenvolvimento de produtos e
servigos que garantam a sua inclusdo. Trata-se de considerar as particularidades do contexto
em que a formacdo e a atuacgdo profissionais se encontram inseridas.

Além das disciplinas presentes nos eixos de estudo especificos ou profissionalizantes,
somam-se aquelas existentes na fundamentacdo geral, conforme Portaria n°® 492/2001 -
CES/CNE/MEC, como Formacdo Social, Econémica e Politica do Brasil, e Historia e
Cultura de Alagoas. Essas disciplinas, em consonancia com o PDI, tratam, especificamente,
sobre questdes de afrodescendentes que permitem ao(a) discente maior conhecimento acerca
de sua historia politica, social, econémica e cultural nas esferas local, regional e nacional
contemporaneas. Assim, as bibliografias apresentadas nessas disciplinas permitem o didlogo

na construcdo do conhecimento sobre o tema, conforme Quadro 12 e Quadro 13.

Quadro 12 — Bibliografias basicas sobre Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana

Referéncias
ANDRADE, M. C. Formagcao territorial e econémica do Brasil. Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco:
Massangana, c2006. 308p.
FREYRE, G. Casa-grande & senzala: formag&o da familia brasileira sob o regime da economia patriarcal. 51.
ed. S8o Paulo: Global, 2006. 727p.
SODRE, N. W. Formag&o histérica do Brasil. 14. ed. Rio de Janeiro: Civilizagio Brasileira, 2004. 454p.

Quadro 13 — Bibliografias complementares sobre Educagéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o

Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana

Referéncias

CARVALHO, C. P. Formagdo historica de Alagoas. Macei6: Grafitex, 1982. 315p.

CUNHA, M. B.; AMARAL, S. A,; DANTAS, E. B. Manual de estudo de usuarios da informacgdo. S&o
Paulo: Atlas, 2015. 448p.

DIEGUES JUNIOR, M. O bangué nas Alagoas: tracos da influéncia do sistema econdmico do engenho de
agucar na vida e na cultura regional. 3. ed. Macei6: EDUFAL, 2006. 339p.

FREIRE, P. Acdo cultural para a liberdade e outros escritos. 12. ed. S&o Paulo: Paz e Terra, 2007. 176p.
GARCIA CANCLINI, N. Culturas hibridas: estratégias para entrar e sair da modernidade. S&o Paulo:
EDUSP, 1989. 385p.

MCGARRY, K. O contexto dinamico da informacao: uma analise introdutdria. Brasilia: Briquet de
Lemos/Livros, 1999. 206p.
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9 ESTAGIOS CURRICULARES SUPERVISIONADOS

A Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, define o “[...] estdgio como o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagdo para o trabalho produtivo do[a] estudante.” (BRASIL, 2008). Esse componente
curricular tem por objetivo proporcionar aos(as) discentes a aproximacdo com a realidade
profissional, visando ao aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e pedagdgico de sua
formacdo, habilitando-o(a) para o exercicio efetivo da profisséo.

Os Estégios Supervisionados no Curso de Biblioteconomia podem ser realizados nas
dependéncias da Universidade ou em instituicdes externas com as quais esta mantenha
convénio. O estagio é composto por duas modalidades: estagio supervisionado obrigatorio e
estagio supervisionado ndo obrigatorio.

Essas atividades sdo regidas nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008,
da Resolucdo n° 71/2006 - CONSUNI/UFAL, de 18 de dezembro de 2006, que disciplina os
estagios curriculares dos cursos de graduacdo da UFAL, e da Resolugdo n® 05/2017 -
CBIB/UFAL, de 04 de setembro de 2017, que estabelece as normas e os procedimentos
adotados no funcionamento dos Estagios Curriculares do Curso de Biblioteconomia (ANEXO
B).

A Coordenacdo do Curso de Biblioteconomia fornecera o apoio institucional
necessario para a realizacdo dos estagios por meio de sua Coordenacdo de Estagios e conta
também com o apoio e infraestrutura da PROGRAD, por intermédio da Geréncia de Estagios
da UFAL.

9.1 ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

Na modalidade obrigatoria, o estagio supervisionado corresponde a atividade
pedagogica planejada e supervisionada que “[...] possibilita a inser¢do do[a] estudante no
mundo laboral e na pratica social, estimulando a reflex@o critica e a criatividade, a construgdo
do conhecimento sobre a realidade social e a sensibiliza¢do do[a] aluno[a] para o atendimento
das demandas sociais [...]”, conforme orienta o PDI (UFAL, 2013c, p. 42).

O estagio obrigatério € componente curricular do Curso de Biblioteconomia e
constitui-se pré-requisito basico para integralizacdo do Curso. Essa modalidade de estagio
compreende dois estagios, Estagio Supervisionado 1 e Estadgio Supervisionado 2,
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respectivamente, de 99 (noventa e nove) horas e 108 (cento e oito) horas, e devem ser
realizados, de acordo com a matriz curricular, no sétimo e oitavo periodo.

As atividades do Estagio Supervisionado 1 serdo desenvolvidas no ambito das
Bibliotecas cadastradas na Instituicdo, dando preferéncia a Biblioteca Central da UFAL e suas
setoriais. As atividades do Estagio Supervisionado 2 serdo realizadas em institui¢Ges, publicas
e privadas, do Estado de Alagoas que ofertem servicos de informacao.

Para a realizacdo do Estagio Supervisionado 1, devem-se seguir obrigatoriamente 0s
seguintes itens:

= estar matriculado(a) no 7° periodo do Curso, no caso do fluxo padréo;

= ter cursado as disciplinas pré-requisitos, a saber, Representacdo Descritiva da

Informacdo 1, Representacdo Descritiva da Informacdo 2, Representacdo
Temética da Informacdo 1 e Representacdo Tematica da Informacao 2;

= elaborar plano de estagio, sob orientacdo do(a) docente supervisor(a);

= dispor de termo de compromisso assinado pela instituicdo, pelo(a) docente

supervisor(a) e pelo(a) discente;

= constar, no termo de compromisso, 0 numero da apdlice de seguro de

responsabilidade da UFAL.

Para a realizacdo do Estagio Supervisionado 2, devem-se seguir obrigatoriamente 0s
seguintes itens:

= estar matriculado(a) no 8° periodo do Curso, no caso do fluxo padréo;

= ter cursado como pré-requisito o Estagio Supervisionado 1;

= elaborar plano de estagio, sob orientacdo do(a) docente supervisor(a);

= dispor de termo de compromisso assinado pela instituicdo, pelo(a) docente

supervisor(a) e pelo(a) discente;

= constar, no termo de compromisso, 0 numero da apdlice de seguro de

responsabilidade da instituicdo concedente do estagio.

Para os estagios supervisionados obrigatorios, os(as) discentes deverdo realizar, com a
orientacdo do(a) docente supervisor(a), um plano de estagio com uma proposta de atividades a
serem desempenhadas.

Para obter aprovacdo, além do cumprimento total da carga horaria definida por
periodo, o(a) discente recebera avaliacbes periddicas de seu(sua) docente supervisor(a) e de
seu(sua) supervisor(a) no local do estagio. No Estagio Supervisionado 1, a avaliagdo deve ser
realizada, parcialmente, em cada setor que for espaco do estdgio do(a) discente. No Estagio

Supervisionado 2, a avaliacdo deve ser realizada a cada 54 (cinquenta e quatro) horas. Ao
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final do estégio, o(a) discente deverd apresentar o relatério das atividades desenvolvidas de

forma oral e escrita.

9.2 ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

O estagio supervisionado ndo obrigatério € uma modalidade de estagio optativa,
ficando a critério do(a) graduando(a) realiza-lo ou ndo, porém, desde que as atividades a
serem desenvolvidas sejam pertinentes a Biblioteconomia e compativeis com o nivel de sua
formacéo (graduacgdo). A sua realizagéo deve ocorrer em locais conveniados com a UFAL, ou
mediante agentes de integracdo que também possuam convénio em vigéncia com esta
instituicao.

A instituicdo em que o estagio serd realizado deverd comprovar a existéncia de
um(uma) Bibliotecario(a), no exercicio legal da profissdo, ou de outro(a) profissional que
tenha experiéncia comprovada, atraves de curriculo e declaracdo. Além disso, o(a) discente
devera contar com a orientacdo pedagogica de um(uma) docente do Curso de Biblioteconomia
gue assuma a supervisao ou orientacdo de estagio.

Os(As) discentes em exercicio nessa modalidade de estagio ficam obrigados(as) a
apresentar relatorios semestrais, estabelecer termo de compromisso e apresentar plano de
atividades, conforme estabelece a legislacdo. O seguro fica a cargo da instituicdo contratante
do(a) estagiario(a).

O estadgio ndo obrigatdrio, excepcionalmente, com a superviséo de um(uma)
Bibliotecéario(a), poderd ser submetido a uma avaliacdo para integralizacdo curricular,
aproveitando-se como componente curricular Estadgio Supervisionado, mediante parecer de
comissdo de avaliacdo composta por docentes do Curso de Biblioteconomia. O parecer deve
descrever as atividades desenvolvidas de forma detalhada, o tempo de realizagdo do estagio
ndo obrigatorio, as contribuicdes das atividades desenvolvidas para a unidade de informacao e
a opinido favoravel ou desfavoravel da Comissdo de Avaliacdo. O parecer deve ser aprovado
pelos membros do Colegiado do Curso de Biblioteconomia para que o aproveitamento como
Estagio Supervisionado possa ser registrado no SIE WEB. O aproveitamento serd de 50% da
carga-horaria do estagio, 54 (cinquenta e quarto) horas.
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10 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

A parte flexivel é componente obrigatério, nos curriculos de graduacdo, e deve
corresponder a, no minimo, 5% e, no maximo, a 10% da carga horéaria prevista para a parte
fixa. A matriz curricular do Curso de Biblioteconomia é composta por uma carga horéria de
150 (cento e cinquenta) horas que equivale a aproximadamente 6% do total da carga horaria
fixa, composta por atividades curriculares de extensao (270 h), disciplinas obrigatdrias (1512
h), disciplinas eletivas (162 h), estagios supervisionados (207 h) e TCC (99 h), contemplando,
portanto, o que estabelecem os dispositivos legais.

Essas atividades complementares que compdem a parte flexivel sdo regulamentadas de
acordo com a Resolugdo n° 113/95 - CEPE/UFAL, de 13 de novembro de 1995, que
estabelece normas para o funcionamento da parte flexivel do sistema seriado dos cursos de
graduacdo. A parte flexivel, nos curriculos de graduacdo, promove a integracdo das diversas
atividades complementares na formacdo superior, na medida em que sdo estruturadas em

quatro grupos de atividades:

= ensino:
= extensdo;
= pesquisa;

= representacdo estudantil.

Além desse dispositivo legal, o Curso de Biblioteconomia instituiu internamente a
Resolucdo n° 01/2017 - CBIB/UFAL, de 17 de agosto de 2017, que estabelece as normas e 0s
procedimentos adotados na analise, no cébmputo e no registro das atividades complementares
que formam a parte flexivel da matriz curricular. Além de definir procedimentos especificos,
este dispositivo elenca uma série de atividades que sdo fundamentais a formacdo do(a)
Bibliotecario(a) (ANEXO C).

No conjunto de atividades complementares, o Curso de Biblioteconomia procura
promover a extensao, a monitoria e a pesquisa. Primeiro, € importante observar o processo de
curricularizacdo por que passou a extensdo na UFAL, com a implantacdo de programas e o
desenvolvimento permanente de projetos de extensdo, nas unidades académicas. Nesse
sentido, foram instituidas a Resolucdo n° 65/2014 - CONSUNI/UFAL, de 03 de novembro de
2014, que estabelece a atualizacdo das diretrizes gerais das atividades de extensdo no ambito
da UFAL, e a Resolucdo n° 04, de 19 de fevereiro de 2018, que regulamenta as agdes de
extensdo como componente curricular obrigatorio nos projetos pedagogicos dos cursos de

graduacdo da UFAL. A implantacdo de programa de extensdo busca desenvolver projetos
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especificos, conforme as necessidades e as demandas da comunidade do entorno da UFAL,
em consonancia com os contetdos e as praticas académicas desenvolvidas no Curso. Essas
atividades extensionistas visam a integracéo entre docentes, discentes e comunidade externa,
em busca da qualidade na formacao académica.

No Curso de Biblioteconomia, foi instituida a Resolugdo n° 02/2017 - CBIB/UFAL, de
17 de agosto de 2017, que estabelece as normas e o0s procedimentos relativos ao
funcionamento das agdes de extensdo (ANEXO D). Essa resolucéo sistematiza as acOes de
extensdo que sao tipificadas em programa, projeto, curso, evento, prestacdo de servico,
producdo e publicacdo. A resolugéo ainda institui a Coordenacédo de Extensédo, para coordenar
e acompanhar as agdes de extensdo desenvolvidas no Curso. Esta € exercida por um(uma)
docente do quadro permanente do Curso de Biblioteconomia, designado(a) pelo Colegiado de
Curso, a quem cabe o acompanhamento e a verificacdo do bom andamento dessa atividade e
do aproveitamento de docentes e discentes, bolsistas e colaboradores(as) envolvidos(as).

O Curso de Biblioteconomia mantém programa de extensdo junto a Prd-Reitoria de
Extensdo (PROEX), que condiciona a implantacdo de projetos e acGes de extensdo, a
participacdo em editais de fomento locais, estaduais e nacionais, e a consolidacdo dos eixos de
estudos e pesquisas que sustentam a organizagéo curricular, como um todo.

A Resolugdo n® 55/2008 - CONSUNI/UFAL, de 10 de novembro de 2008, aprova
normas disciplinares para o programa de monitoria da UFAL. Assim, em consonancia com 0s
propdsitos do Programa de Monitoria coordenado pela UFAL, foi instituida internamente a
Resolucdo n° 03/2017 - CBIB/UFAL, de 23 de agosto de 2017, que estabelece as normas e 0s
procedimentos relativos aos programas e as atividades de monitoria no Curso de
Biblioteconomia, observando a infraestrutura e as atividades, bem como o aproveitamento de
docentes e discentes, bolsistas e colaboradores(as) envolvidos(as) (ANEXO E).

O Curso de Biblioteconomia oferece tal atividade educativa como estimulo & melhoria
do processo de ensino-aprendizagem na experiéncia académica discente. Ressalta-se que este
programa consiste fundamentalmente em uma acéo pedagdgica direcionada essencialmente ao
complemento da formacédo discente.

A monitoria cumpre fungdes previamente planejadas pelo(a) docente com finalidades
estritas a capacitacdo de habilidades académicas. Em direcdo a estes propdsitos, o(a) docente
coordena e supervisiona a execuc¢do das atividades programadas com o(a) discente monitor(a)
vinculado a sua supervisdo. Desta forma, além do cumprimento de horarios estabelecidos,
compete ao(a) monitor(a) executar acGes programadas pelo(a) docente para a efetiva

realizacdo do processo de monitoria. Tambem compreende o aporte a atividades relacionadas
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a monitoria a colaboracdo em preparativos de materiais e recursos didaticos utilizados em
aulas, assim como o atendimento aos(as) demais discentes.

A divulgacao de vagas para monitoria, o controle da assiduidade do(a) monitor(a) e o
amparo na interlocucdo institucional quanto a assuntos referentes as atividades sdo de
responsabilidade da Coordenacdo de Monitoria, que é exercida por um(uma) docente do
quadro permanente do Curso de Biblioteconomia, designado(a) pelo Colegiado do Curso de
Biblioteconomia.

A oferta do Programa de Monitoria coopera para a realizacdo de acbes e dinamicas
educativas que agregam inumeros beneficios & comunidade académica, com prioridades na
integracdo entre os(as) docentes e os(as) discentes.

E, por fim, evidenciando a indissocialibidade entre ensino, extensdo e pesquisa, no
cumprimento da carga flexivel, o Curso de Biblioteconomia procura inserir a pesquisa como
uma atividade complementar da formacdo profissional. Nesse sentido, foi instituida
internamente a Resolugdo n° 06/2017 - CBIB/UFAL, de 11 de setembro de 2017, que
estabelece as normas e os procedimentos necessarios ao bom funcionamento de grupos e
projetos de pesquisa (ANEXO F). Este instrumento institui a Coordenacdo de Pesquisa, sob a
responsabilidade de um(uma) docente do quadro permanente, que visa ao acompanhamento e
a verificacdo da infraestrutura e das atividades de pesquisa, bem como ao aproveitamento de
docentes e discentes, bolsistas e colaboradores(as) envolvidos(as).

O Curso de Biblioteconomia mantém grupos de pesquisa cadastrados no DGP/CNPq,
que condicionam a implantacdo de projetos de pesquisa, a participacdo em editais de fomento
locais, estaduais e nacionais, e a consolidacdo dos eixos de estudos e pesquisas que sustentam

a organizacao curricular, como um todo.
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11 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O TCC é componente curricular obrigatério da organizagdo didatico-pedagdgica, nos
termos do artigo 47 do Regimento Geral da UFAL, dos artigos 11, alinea c, do artigo 18 da
Resolucdo n° 25/2005 - CEPE/UFAL e, especificamente, da Instrugdo Normativa n°® 02/2013 -
PROGRAD/UFAL, de 27 de setembro de 2013, que disciplina a construcao deste trabalho nos
cursos de graduacédo da UFAL.

Apesar de ndo se apresentar como disciplina e ndo exigir carga horéria fixa semanal, o
TCC tem carga horaria total fixa que devera ser cumprida para a integralizacdo do curso em
que se insere. No Curso de Biblioteconomia, 0 TCC tem carga horaria de 99 (noventa e nove)
horas e devera ser cumprida pelo(a) discente que se encontra em situacdo regular, a partir do
7° semestre letivo. Este trabalho resultard de uma pesquisa técnico-cientifica e podera
apresentado na modalidade de artigo cientifico, comunicacéo cientifica, monografia ou plano
de acdo, nos termos da Resolucdo n® 04/2017 - CBIB/UFAL, que estabelece as normas e 0s
procedimentos adotados na elaboracédo, apresentacdo e avaliacdo deste componente curricular
(ANEXO G).

Em decorréncia do seu carater, 0 TCC versard necessariamente sobre tematica Unica
que faca parte dos contetudos da formacdo do(a) Bibliotecario(a), situada em um dos eixos
teméaticos do Curso de Biblioteconomia, a saber, Fundamentos da Biblioteconomia e da
Ciéncia da Informacdo; Organizacdo da Informacdo e do Conhecimento; Fontes, Recursos e
Servigos de Informacdo; Gestdo da Informacdo e do Conhecimento; e Tecnologias de
Informacao, Comunicacao e Inovacao. O trabalho podera contemplar ainda contetdos do eixo
de Fundamentacdo Geral, desde que devidamente justificado e delimitado na relacdo com o
campo cientifico e/ou profissional da Biblioteconomia. Existe a possibilidade de a tematica
tangenciar mais de um eixo tematico.

A orientacdo seré definida considerando a tematica do trabalho e area predominante de
atuacdo do(a) docente orientador(a). Além disso, em caso de artigo, 0 mesmo terd que ser
submetido a um periddico da area qualificado, conforme tabela da CAPES.

Sendo um projeto de intervencdo, ele serd analisado pelo(a) orientador(a) e pelo(a)
responsavel pelo local onde foi sugerida a intervencao.

Em sendo uma monografia a orientacdo serd definida considerando a tematica do
trabalho e area predominante de atuagdo do(a) docente. Além disso, sera apresentado em
sessdo publica, e avaliado por uma banca examinadora composta por trés docentes, incluindo

o(a) orientador(a), na condicao de presidente(a).
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Os demais procedimentos e prazos adotados s&o planejados, definidos e
acompanhados pela Coordenacdo de TCC, que € exercida por um(uma) docente do Curso,
designado(a) pelo Colegiado do Curso de Biblioteconomia. Essas e outras defini¢es sédo
estabelecidas nos termos da Resolucdo n® 04/2017 - CBIB/UFAL. E, na omissdo desta e dos
demais dispositivos normativos acima citados, o Colegiado do Curso de Biblioteconomia sera
a instancia competente imediata para definir os procedimentos a serem adotados e dirimir 0s

conflitos porventura existentes.
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12 AVALIACAO NO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A avaliacdo no processo de ensino-aprendizagem insere-se na propria dinamica de
execucao curricular, na medida em que € uma ac¢do de responsabilidade da institui¢do, dos(as)
docentes e dos(as) discentes acerca do processo formativo. A avaliagdo no Curso de
Biblioteconomia néo é concebida como uma atividade puramente técnica, pois € realizada de
forma processual e formativa, procurando manter coeréncia com todos os aspectos do
planejamento e da operacionalizagéo deste PPC.

A avaliacdo da aprendizagem considera os aspectos legais determinados na Lei n°
9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, no que
concerne a afericdo quantitativa do percentual de 75% (setenta e cinco por cento) de presenca
as atividades de ensino previstas pela carga horaria de cada disciplina e no total da carga
horéria do Curso, e qualitativa em relacdo ao total de pontos obtidos pelo(a) discente em cada
disciplina.

No plano interno, a avaliacdo da aprendizagem atende ao artigo 9° da Resolugcdo n°
25/05 — CEPE/UFAL, de 26 de outubro de 2005, que determina que o regime de aprovacao
do(a) discente em cada disciplina sera efetivado mediante a apuracdo da frequéncia as
atividades didaticas e do rendimento escolar.

Nesse entendimento, o artigo 10 afirma que:

Seréa considerado reprovado por falta o[a] aluno[a] que ndo comparecer a mais de
25% (vinte e cinco por cento) das atividades didaticas realizadas no semestre letivo.

Paragrafo Unico — O abono, compensacdo de faltas ou dispensa de frequéncia, s6
sera permitido nos casos especiais previstos nos termos do Decreto-Lei n° 1.044

(21/10/1969), Decreto-Lei n° 6.202 (17/04/1975) e no Regimento Geral da UFAL.
(UFAL, 2005).

De acordo com a Resolucdo n° 25/05 - CEPE/UFAL, a apuracdo do rendimento
escolar no Curso de Biblioteconomia sera realizada a partir dos seguintes elementos
avaliativos:

= Auvaliacdo Bimestral (AB), duas por semestre;

= Reavaliacdo (RA), quando necessaria;

= Prova Final (PF), quando necessaria;

= Estégio Curricular Obrigatdrio;

= TCC.

A AB, bem como a respectiva RA, quando necessaria, compreenderdo, na medida do

possivel, exclusivamente os conteddos ministrados no bimestre a que se refere, e mais de um
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instrumento de avaliagdo, como provas escritas, provas praticas, seminarios, estudos de caso e
estudos dirigidos, entre outros.

O(A) discente que obtiver nota inferior a 7,00 (sete) em uma das ABs tera direito a
fazer, no final do semestre letivo, RA daquela em que tiver obtido menor nota, considerando
para computo da Nota Final (NF), neste caso, as duas maiores notas.

O(A) discente que obtiver como NF média aritmética inferior a 5,00 (cinco) sera
automaticamente reprovado. Por outro lado, a PF sera considerada necessaria quando aquela
for igual ou superior a 5,00 (cinco) e menor que 7,00 (sete). Neste caso, no final do semestre,
serd realizada a PF com todos os contedos ministrados. Havendo auséncia na AF por
impedimento legal ou motivo de doenga, o(a) discente terd direito a segunda chamada, que
sera realizada até cinco dias apds a primeira chamada. A segunda chamada devera ser
requerida ao Colegiado do Curso de Biblioteconomia, até 48 (quarenta e oito) horas apos a
realizacdo da primeira chamada.

Havendo PF, a média final da disciplina resulta da média ponderada entre a NF das
avaliacBes bimestrais e a nota da PF, com pesos, respectivamente, seis e quatro. Sera
considerado(a) aprovado(a) o(a) discente que obtiver média final igual ou superior a 5,50
(cinco inteiros e cinco décimos) pontos.

O Estagio Curricular Obrigatdrio também seré avaliado bimestralmente, nos termos da
Resolugéo n° 05/2017 - CBIB/UFAL, de 04 de setembro de 2017, considerando o conjunto de
atividades realizadas pelo(a) discente. Sera considerado(a) aprovado(a) o(a) discente que
obtiver média aritmética igual ou superior a 7,00 (sete).

O TCC sera avaliado, nos termos da Resolucdo n° 04/2017 - CBIB/UFAL, observando
as particularidades de cada modalidade de artigo cientifico, comunicacdo cientifica,
monografia ou plano de acdo. Assim, sera considerado aprovado(a) o(a) discente que obtiver a
NF igual ou superior a 7,00 (sete).

No Curso de Biblioteconomia, a avaliacdo da aprendizagem é condizente com a
concepcao de ensino-aprendizagem que referencia a metodologia adotada para a consecucgéo
da proposta curricular, de forma a fortalecer a perspectiva da formacdo integral dos(as)
discentes e respeitar a diversidade e a pluralidade das formas de manifestacdo e participagéo
nas atividades académicas, sem se distanciar, entretanto, das determinagdes legais e

institucionais acima estabelecidas.
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13 ATIVIDADES DE AVALIACAO DO CURSO

A avaliacdo é um mecanismo que contribui para as respostas dadas as demandas da
sociedade e da comunidade cientifica e deve ser entendida como um processo amplo e
coparticipativo, respeitando os critérios estabelecidos no regulamento geral dos cursos de
graduacdo. Com efeito, ela transcende a concepcao de avaliagdo da aprendizagem e deve ser
integrada ao PPC como dado que interfira consistentemente na acdo pedagogica do curso, de
maneira que garanta a flexibilizacdo curricular e que permita a adequacdo do
desenvolvimento académico a realidade na qual se insere a UFAL.

A avaliacdo é um instrumento de gestdo que possibilita a realizacdo de corregdes, a
adequacao de praticas pedagogicas e a superacdo de obstaculos administrativos e didatico-
pedagogicos. Deste modo, a avaliacdo requer, por parte de todos os sujeitos envolvidos com o
processo educacional, uma permanente afericdo das potencialidades e condigdes de execucao
do PPC em relacdo aos fins pré-estabelecidos, as metas e as a¢6es definidas.

As atividades de avaliacdo do Curso de Biblioteconomia sdo divididas em trés
categorias, a saber, avaliacdo institucional, avaliacdo de desenvolvimento académico e
avaliagdo do PPC. Essas avaliagdes estdo em consonancia com os instrumentos normativos do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES) e da UFAL.

A avaliacdo institucional segue as orientacdes da Comissdo Prépria de Avaliacao
(CPA) da instituicdo e os procedimentos utilizados para avaliar o projeto de curso, conforme
disposto na Lei n° 10.861/2004, de 14 de abril de 2004, que institui o SINAES.
Complementarmente, o Curso de Biblioteconomia dispde de instrumentos especificos, tais
como resolucdes, formularios e documentos que possibilitam, além da instituicdo, o
acompanhamento das atividades no ambito das coordenac6es de apoio.

No que se refere a avaliacdo de desenvolvimento académico, em conformidade com
a politica de avaliacdo da instituicdo, o Curso é avaliado por meio de questionario
disponibilizado no Sistema Académico, que possibilita aos(as) docentes e discentes expor
suas impressdes sobre a instituicdo, o proprio Curso, as disciplinas ministradas e os(as)
docentes, entre outros elementos que compdem a infraestrutura do processo de ensino-
aprendizagem. Essas avaliagfes podem ser consultadas na pagina da instituicdo, na aba
destinada a “transparéncia”, inclusive com a possibilidade de acesso aos documentos relativos
as avaliacOes realizadas nos Gltimos anos.

As avaliagOes do PPC se orientam pelas normas oriundas da Comissdo Nacional de

Avaliacdo do Ensino Superior (CONAES), sendo operacionalizadas também de diferentes
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formas. Assim, o processo dessa avaliacdo no Curso de Biblioteconomia é realizado por uma
comissdo representativa dos diferentes segmentos da comunidade académica, com predominio
de docentes, que é identificada no Projeto de Autoavaliacdo da UFAL como Comissédo de
Autoavaliacdo (CAA) e instalada na Unidade Académica, ICHCA.

Na primeira situacdo, o processo é conduzido em primeira instancia pela CAA, que
coleta dados por intermédio de diferentes estratégias junto ao corpo docente, discente e
técnico-administrativo. Ha, também, o acesso espontdneo da comunidade académica por
intermédio de formularios on-line, disponibilizados segundo cronograma de desempenho
divulgado pela CPA. Em ambas as situacOes, os(as) participantes se expressam sobre a
conducéo do PPC, entre outros aspectos, tais como a qualificacdo e a atuacdo dos(as) docentes
e a infraestrutura disponibilizada para a realizacdo das atividades académicas. Desta forma, 0s
dados computados sdo organizados e analisados pela CAA e enviados para serem
consolidados pela CPA/UFAL e incorporados ao Relatorio de Avaliacdo Institucional, de
periodicidade anual.

A partir desses dados, o Curso de Biblioteconomia procura realizar o
acompanhamento da implantacéo e do desenvolvimento do PPC de forma a garantir a melhor
qualidade do processo de ensino-aprendizagem em todas as suas etapas. Através de reunides
periodicas, os seus membros avaliam a pertinéncia das disciplinas, a dindmica de oferta, a
atualizacdo das bibliografias referenciadas (basicas e complementares) e as condi¢des de
realizacdo de praticas e estagios supervisionados, de modo a terem condi¢Bes concretas de
intervir, sempre que necessario, no sentido do aperfeicoamento do PPC.

A partir do estabelecimento da Resolugdo n® 52/2012 - CONSUNI/UFAL, de 05 de
novembro de 2012, que institui 0 NDE no &mbito dos cursos de graduacdo da UFAL, o Curso
Biblioteconomia vem organizando periodicamente seu NDE e passou a ser acompanhado e

avaliado a partir desse instituto, conforme abordado anteriormente.
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14 PROGRAMAS DE INCLUSAO SOCIAL E APOIO A COMUNIDADE

A UFAL nao se considera proprietaria de um saber pronto e acabado oferecido a
sociedade, mas, ao contrario, ao participar dessa sociedade, é sensivel aos seus saberes,
problemas e apelos, quer através dos grupos sociais com 0s quais interage, quer através das
questdes que surgem de suas proprias atividades de ensino, pesquisa e extensao, sobretudo, na
relacdo com sua comunidade formada por discentes, docentes e técnico-administrativos.

Atenta aos movimentos sociais, priorizando agdes que visem a superacdo das atuais
condigdes de desigualdade e excluséo existentes no Estado de Alagoas, no Nordeste e no
Brasil, a acdo cidadd da UFAL néo pode prescindir da efetiva difusdo do conhecimento nela
produzido. Portanto, as populagdes cujos problemas tornem-se objeto da pesquisa académica
sdo, também, consideradas sujeitos desse conhecimento, o que lhes assegura pleno direito de
acesso as informacdes e aos produtos entdo resultantes.

Nesse sentido, a prestacdo de servicos é considerada produto de interesse académico,
cientifico, filosofico, tecnoldgico e artistico do ensino, da pesquisa e da extensao, devendo ser
a realidade e sobre a realidade objetiva, produzindo conhecimentos que visem a
transformacdo social. Para tanto, faz-se necessario o estabelecimento de condi¢bes que
potencializem a responsabilidade dos diversos sujeitos envolvidos com o processo de ensino-
aprendizagem. O Curso de Biblioteconomia, nesse horizonte, participa de diversos programas,

projetos e atividades de apoio a comunidade académica.

14.1 PROGRAMAS DE APOIO A ACESSIBILIDADE

Preliminarmente, é importante destacar que, visando aprimorar a inclusdo social,
atualmente, a UFAL possui um nicleo de estudos voltado para o entendimento das
necessidades postas para o seu corpo social, no sentido de promoc¢édo de acessibilidade e de
atendimento diferenciado aos(as) portadores(as) de necessidades especiais em atencdo a
Politica de Acessibilidade adotada pelo MEC e a legislacdo pertinente. O fato é que o préprio
dimensionamento dessas necessidades merece um cuidado especial, haja vista a forma atual
de identificacdo dos(as) discentes por meio da autodeclaragdo. Complementarmente, a UFAL
tem investido na capacitacdo técnica de seus(suas) servidores(as) para o estabelecimento de
competéncias para diagnostico, planejamento e execucdo de acOes voltadas para essas

necessidades.
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Ao esfor¢o para o atendimento universal & acessibilidade arquitetdnica se junta agora o
cuidado de fazer cumprir as demais dimensdes exigidas pela Politica de Acessibilidade, quais
sejam a acessibilidade pedagdgica, a acessibilidade metodologica, a acessibilidade de
informacao e a acessibilidade de comunicacao.

A acessibilidade pedagdgica e metodoldgica deve atentar para o artigo 59 da Lei n°
12.764/2012, de 27 de dezembro de 2012, que afirma que “Os sistemas de ensino asseguraréo
aos educandos com necessidades especiais: | - curriculos, métodos, técnicas, recursos
educativos e organizacdo especificos, para atender as suas necessidades [...]”. (BRASIL,
2012c).

Nesse sentido, a Nota Técnica n° 24/2013 - MEC/SECADI/DPEE, de 21 de marco de
2013, orienta os sistemas de ensino na implantacdo do dispositivo legal acima mencionado.
Em especial, recomenda que os PPCs contemplem orientacdes para a ado¢do de parametros
individualizados e flexiveis de avaliacdo pedagdgica, valorizando os pequenos progressos de
cada discente em relagdo a si mesmo e ao grupo em que esta inserido(a).

Para tal atendimento, a UFAL assume o compromisso de prestar atendimento
especializado aos(as) discentes portadores(as) de deficiéncia auditiva, visual, visual e
auditiva, e cognitiva, sempre que for diagnosticada sua necessidade. Procura-se, desta forma,
ndo apenas facilitar o acesso, mas estar sensivel as demandas de carater pedagdgico e
metodoldgico de forma a permitir sua permanéncia produtiva na realizacdo do Curso.

O Curso de Biblioteconomia conta ainda com a disponibilidade de programas e
projetos do Nucleo de Assisténcia Educacional (NAE), que oferece o apoio pedagdgico
necessario de forma a atender a comunidade da UFAL, em suas demandas especificas,
notadamente, na integracdo de todos(as) ao ambiente académico. Nesse sentido, oferta
regularmente a disciplina de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), visando preparar 0s(as)

discentes para atuar mais adequadamente junto as comunidades com necessidades especiais.

14.2 PROGRAMAS DE APOIO AO(A) DISCENTE

Os programas e as politicas de apoio aos(as) discentes se fundamentam no PDI/UFAL
e nos principios e diretrizes estabelecidos pelo Plano Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES), que objetiva viabilizar a igualdade de oportunidades entre todos(as) os(as)
discentes e contribuir para a melhoria do desempenho académico, a partir de medidas que
buscam combater situacdes de repeténcia e evasdo, nos termos do Decreto n° 7.234, de 19 de
julho de 2010. Apoiam, prioritariamente, a permanéncia de discentes em situacdo de
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vulnerabilidade e risco social matriculados(as) em cursos de graduacédo presencial das IFES. A

instdncia de discussdo e resolucdo é o Foérum Nacional de Prd-Reitores de Assuntos

Comunitérios e Estudantis (FONAPRACE), realizado anualmente, com a participacdo direta

da UFAL. Na ocasido, sao feitos diagndsticos e reflexdes sobre a realidade discente nas IFES

e se estabelecem as diretrizes e linhas de agdo das Prd-Reitorias em nivel nacional.

De acordo com o PDI/UFAL (2013c), as politicas discentes da instituicdo véo além do

PNAES, pois trabalham também com a perspectiva de universalidade no atendimento aos(as)

discentes que frequentam o espaco universitario. Assim, podem ser identificadas:

Politicas de apoio pedagogico: buscam reforcar e/ou orientar o desenvolvimento
académico; apoio ao acesso as tecnologias de informac&o e linguas estrangeiras, com a
oferta de cursos para capacitacdo basica na area. Atencdo aos(as) discentes como
forma de orienta-los(as) na sua formacdo académica e/ou encaminha-los(as) a
profissionais especificos(as) para atendimento através da observacdo das expressoes
da questdo social. Articulagdo com as Coordenacdes de Curso sobre dificuldades
pedagdgicas desses(as) discentes e planejamento para superacdo das mesmas. Nesse
conjunto, podem ser citadas a Monitoria, 0 PAINTER e a Tutoria.

Politicas de estimulo a permanéncia: visam ao atendimento as expressdes da questdo
social que produzam impactos negativos na subjetividade dos(as) discentes e que
comprometam seu desempenho académico; atendimento psicossocial realizado por
profissionais qualificados(as), com vistas ao equilibrio pessoal para a melhoria do
desempenho académico; atendimento ao(a) discente na area da salde através da
assisténcia médico-odontoldgica; fomento a préatica de atividades fisica e de esporte;
promocdo de atividades relacionadas a arte e cultura no espago universitario;
implementacdo de bolsas institucionais que visem ao aprimoramento académico.
Nesse contexto, destaca-se a Bolsa Permanéncia Pré-Graduando.

Politicas de apoio financeiro: objetivam a disponibilizacdo de bolsa institucional a fim
de incentivar os talentos e potenciais dos(as) discentes de graduacdo, mediante sua
participacdo em projetos de assuntos de interesse institucional, de pesquisa e/ou de
extensdo universitaria que contribuam para sua formacao académica; disponibilizacéo
de bolsas aos(as) discentes em situacdo de risco e vulnerabilidade social,
prioritariamente, a fim de ser provida uma condicdo favoravel aos estudos, bem como
ser uma fonte motivadora para ampliagdo do conhecimento, intercdmbio cultural,
residéncia e restaurante universitarios. Nesse universo, € importante destacar 0s

programas PIBIC, Programa Institucional de Bolsa de Iniciagéo & Docéncia (PIBID) e
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Programa de Educacdo Tutorial (PET).

» Politicas de organizacdo estudantil: visam & manutencdo de projetos e acdes
esportivos, culturais e académico-cientificos, quer sejam promovidos pela
universidade, quer sejam promovidos pelos(as) discentes. Alguns espacos fisicos séo
reservados para as atividades dos Centros Académicos, vindo a colaborar com a
ampliacdo dos espacos de discussdo e dialogo que contribuam para a formacao politica
dos(as) discentes. Pode ser citada como exemplo a manutencdo de Centros
Académicos e DCE.

» Plano de acompanhamento do(a) assistido(a): procura proporcionar maior seguranca
para o(a) discente quanto a sua possibilidade de sucesso na institui¢do, evitando assim
um aumento da retencdo e/ou da evasédo. Evita também a acomodacédo do(a) mesmo(a)
ao longo do curso. Busca a reorientacdo e a preparacdo para a saida do(a) discente,
diminuindo a ansiedade entre a academia e 0 mercado de trabalho. Aqui é importante
destacar a constante oferta de estagios supervisionados.

De modo mais preciso, 0 apoio ao(da) discente, na estrutura do Curso de
Biblioteconomia, é elemento fundamental e estruturante para a manutencdo do dialogo e o
bom andamento das atividades. No &mbito institucional, a UFAL possui varios programas de
apoio que, por meio da Pré-Reitoria Estudantil (PROEST) e da Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pds-Graduacdo (PROPEP), ddo vazédo a demanda discente.

O Curso de Biblioteconomia, ao longo da permanéncia dos(as) discentes, incentiva a
participacdo dos(as) mesmos(as) nos programas institucionais, como bolsas de pesquisa,
auxilio a moradia estudantil, auxilio-alimentacdo via restaurante universitario, apoio
psicoldgico ofertado pelo Hospital Universitario Professor Alberto Antunes (HUPAA/UFAL),
participacdo nos grupos de pesquisa, além de manter redes sociais, sitio e canal direto de
comunicacdo entre coordenacao, docentes, técnicos(as) e discentes.

Além de dispor de infraestrutura especifica para convivéncia na sede do Curso, o
Centro Académico de Biblioteconomia Manuel Bastos Tigre, os(as) discentes sao
contemplados(as) com acompanhamento nas diversas atividades de ensino (estagio e

monitoria), extensdo e pesquisa pelas respectivas coordenagdes de apoio.

14.3 PROGRAMAS DE APOIO AOS(AS) DOCENTES E TECNICOS(AS)

Com a promulgacéo da Constituicdo Federal de 1988, o Estado brasileiro passou a ter

uma nova configuragdo, privilegiando os direitos e deveres sociais, repercutindo prontamente
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na Administracio Publica. E importante frisar que, entre seus principios, a saber, legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, este dltimo, traduzido no
aperfeicoamento da prestacdo do servico publico de qualidade, diz respeito diretamente as
acOes institucionais das IFES, para o apoio ao seu quadro de pessoal. Assim, a UFAL,
produtora e disseminadora do conhecimento e do desenvolvimento econémico e social no
Estado de Alagoas, precisa abraca-lo e materializa-lo em suas a¢des cotidianas.

Considerando a previsao legal expressa no Decreto n° 5.707/2006, de 23 de fevereiro
de 2006, que dispde sobre a Politica e as Diretrizes para 0 Desenvolvimento de Pessoal da
Administracdo Publica Federal, a UFAL ajusta seu PDI a este novo modelo, tendo como
objetivo, sem prejuizo de outros, o desenvolvimento permanente do(a) seu(sua) servidor(a).

A UFAL considera o desenvolvimento do[a] servidor[a] como uma atividade
essencial para a melhoria de seu desempenho profissional, bem como de seu
crescimento pessoal. Realizando agdes de desenvolvimento, a Politica de Gestdo de
Pessoas busca, principalmente, melhorar a qualidade dos servigos prestados ao[a]
cidaddo[d] e orienta-se pelo alinhamento da competéncia do[a] servidor[a] com os
objetivos da instituicdo, pela divulgacdo e gerenciamento das a¢fes de capacitagdo e

pela racionalizacio e efetividade dos gastos com treinamentos. (UFAL, 2013c,
p.71).

O PDI dos(as) Servidores(as) compde-se de eixos integrados: dimensionamento das
necessidades institucionais de pessoal; capacitacdo, avaliacdo de desempenho e qualidade de
vida no trabalho, contemplados por diretrizes e principios, muitos deles diretamente
relacionados a atividade docente.

No que concerne ao dimensionamento das necessidades institucionais, diz respeito a
otimizacdo dos Recursos Humanos, a fim de garantir o cumprimento dos objetivos
institucionais. A capacitacdo, por seu turno, atua em duas frentes: por um lado, melhorar o
desempenho do(a) servidor(a) e, por outro, assegurar um quadro mais confiante, motivado e,
consequentemente, mais satisfeito. A capacitacdo é realizada em diferentes momentos e
modalidades: iniciacdo ao servico publico, formacdo geral, educacdo formal, gestdo, inter-
relacdo entre os ambientes e formac&o especifica.

Outra acdo voltada para o(a) servidor(a) € a avaliacdo de desempenho, que objetiva
redimensionar as a¢fes desenvolvidas pelos(as) servidores(as) no exercicio do cargo e auferir
seu desempenho, deixando-os(as) cientes de suas fragilidades e potencialidades e oferecendo
subsidios para a organizacdo do plano de capacitacdo. Essa avaliacdo é realizada conforme
descrita no item anterior.

No plano social, o Programa de Qualidade de Vida no Trabalho (PQVT) promove

acOes referenciadas pela Politica de Atencdo a Salude do Servidor (PASS), e baseadas no
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conceito de prevencdo de doencas como garantia de condigdes mais justas de trabalho,
valorizando o(a) servidor(a) e garantindo o pleno exercicio de suas funcoes.

Dentre as politicas de apoio ao(a) servidor(a), que tém como foco o(a) docente,
destaca-se o0 Programa de Formacdo Continuada em Docéncia do Ensino Superior
(PROFORD), que consiste em um plano de capacitacdo contemplando desde os(as) docentes
recém-empossados(as), até aqueles(as) com mais tempo na instituicdo. O objetivo é incentiva-
los(as) a reflex@o sobre suas praticas, estabelecendo uma interseccao entre ensino, pesquisa e
extensdo, dentro de dois enfoques: a pratica docente e a atuacdo destes(as) profissionais na
gestdo académica e institucional.

Esta politica de apoio ao(a) docente consolidada € objeto de continua avaliagdo, a fim
de garantir a satisfacdo do(a) docente e o respeito ao principio da eficiéncia, ndo podendo
nenhuma IES se excluir desse dever institucional.

Além disso, os(as) docentes e técnicos(as) do Curso de Biblioteconomia contam com
infraestrutura fisica e tecnoldgica, dispondo de salas de aula, salas exclusivas para os(as)
docentes, sala de reunibes e laboratorios. Eles(Elas) sdo constantemente incentivados(as) e
apoiados(as) a se qualificarem, seja pela participacdo em eventos, afastamento/liberacdo para
cursos de atualizacdo, capacitagdo técnica e doutorado, ofertados fora e dentro da propria

universidade.




135

15 LABORATORIOS ESPECIALIZADOS

O Curso de Biblioteconomia vem passando por um processo de ampliacdo e
modernizacdo, nos ultimos anos, que contemplou essencialmente a sua infraestrutura. Nesse
sentido, foi elaborado um projeto visando implantar uma infraestrutura adequada a formacao
de qualidade. Configura-se como um espaco equipado por aparatos tecnoldgicos, sobretudo,
com a criacdo de laboratorios especializados que atendam as disciplinas que envolvem
processamentos técnicos de produtos e servigos de informacdo, além de outros itens que
favorecem a convivéncia dos(as) discentes e docentes.

Assim, o projeto de modernizacdo concentrou seus esfor¢os na aquisicdo de materiais
e equipamentos para a implantacdo dos seguintes laboratérios especializados:

= Biblioteca Escola (BE).

= Laboratério de Conservacédo e Restauracdo (LACRE);

= Laboratdrio de Gerenciamento Eletrénico de Documentos (LAGED);

= Laboratério de Técnicas Documentarias (LTD);

= Laboratério de Tecnologias da Informagédo 1 (LTI-1);

= Laboratério de Tecnologias da Informacédo 2 (LTI-2).

N&o obstante, o projeto de modernizacdo propbs também a aquisi¢do de equipamentos
qgue contribuam com processo de ensino-aprendizagem, contemplando as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, na medida em que possibilitam ampliar a capacidade técnica,
tecnoldgica e, de modo amplo, a infraestrutura do Curso de Biblioteconomia.

A BE, em processo de implantacdo, € um laboratério experimental que pretende
desenvolver um ambiente para a pratica de diversas atividades desenvolvidas no Curso e na
dindmica de funcionamento de uma biblioteca. Atualmente, este laboratdrio esta equipado
com mobiliario e acervo que possibilita o desenvolvimento de atividades praticas de
diferentes disciplinas, dentre as quais se destacam: Estudos de Usuarios da Informacao,
Fontes e Recursos de Informacdo, Formacéo e Desenvolvimento de Cole¢6es, Planejamento e
Gestdo de Servicos de Informacdo, Representacdo Descritiva da Informacdo 1,
Representacdo Descritiva da Informagdo 2, Representacdo Tematica da Informacdo 1 e
Representacdo Tematica da Informagcéo 2. E importante ressaltar que o acervo ¢ especializado
nas areas de Biblioteconomia e Ciéncia da Informacdo e, atualmente, € composto por anais,
livros, periédicos e TCCs, entre outros.

Além dessas, as possibilidades de uma biblioteca laboratorio no Curso de

Biblioteconomia sdo inUmeras. Pode-se dizer que praticamente toda disciplina tenha um
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aspecto ou abordagem que pode também ser trabalhada, neste espaco de ensino, extensdo e
pesquisa. Pretende-se que os(as) discentes participem de todos os momentos de
desenvolvimento da Biblioteca, desde o seu planejamento, estabelecimento de diretrizes, até a
parte préatica de processamento dos materiais e do desenvolvimento de produtos e servicos que
sdo ofertados a comunidade interna. E possivel buscar, inclusive, uma estrutura que
contemple uma biblioteca autogerida pelos(as) préprios(as) discentes, com caracteristicas
peculiares aos demais tipos de bibliotecas. Ndo obstante, no contexto social do Estado de
Alagoas, um laboratério como este se reveste de grande importancia, uma vez que nao sdo
raros os casos de discentes que ingressam no Curso de Biblioteconomia sem o0 menor contato
com bibliotecas e/ou centros de informagé&o.

Com espaco fisico garantido na infraestrutura do Curso, o LACRE estd em processo
de implantacdo e sera um espaco experimental de ensino-aprendizagem em torno da
conservacdo e restauracdo de documentos, possibilitando atender inclusive a demandas
externas de cursos de graduacdo como Administracdo e Historia, e de cursos de
especializacdo e aperfeicoamento em Arquivos, entre outras, formando pessoal capacitado
para atuar em diversos espacos sociais. Este laboratorio podera também, dentro de seu carater
pedagogico, tratar e recuperar obras e documentos da UFAL e até mesmo de instituicdes
publicas externas, se for o caso.

O LAGED ¢ um espaco que se encontra em implantacdo e tem como intuito apresentar
e avaliar solucBes em softwares (livres ou proprietarios), trabalhando com as principais
metodologias implementadas para o gerenciamento e a disponibilizacdo de registros em
formato eletrénico. O LAGED ¢€ o espaco especializado que dara suporte direto as disciplinas
Informatica Aplicada a Biblioteconomia, Introducdo a Informatica e Tecnologias de
Informacdo, Comunicacéo e Inovacao, entre outras, com potencial para estabelecer parcerias
com as Unidades Académicas da UFAL nas atividades de digitalizacdo e gerenciamento
eletronico de documentos. Além do suporte ao ensino, este laboratdrio serd& um espaco
fundamental para atividades de ensino (estagio e monitoria), extensdo e pesquisa cujos objetos
envolvam os ciclos de producdo, tratamento, organizacdo, armazenamento e disseminacao de
documentos eletrénicos.

O LTD é o espaco especializado dedicado as diversas técnicas documentarias, dentre
as quais se destacam classificacdo, catalogagédo, indexacdo e elaboracdo de resumos, entre
outras. Ja implantado, este laboratdrio conta com moveis, equipamentos e instrumentos
necessarios ao desenvolvimento daqueles processos. Nesse conjunto, merecem destaque 0

AACR?2, as Listas de Cabecalhos de Assuntos, a Classificagdo Decimal de Dewey (CDD), a




137

Classificacdo Decimal Universal (CDU) e a Tabela de Cutter. As aulas e monitorias das
disciplinas Andlise e Sintese da Informacdo, Elaboracdo de Vocabularios Controlados,
Representacdo Descritiva da Informacdo 1, Representacdo Descritiva da Informacdo 2,
Representacdo Tematica da Informacdo 1 e Representacdo Tematica da Informacdo 2
acontecem, preferencialmente, neste espaco de estudo.

Os Laboratdrios de Tecnologia da Informagdo (LTI-1 e LTI-2) tém como objetivo
atender as demandas de ensino, extenséo e pesquisa do Curso de Biblioteconomia vinculadas
as tecnologias digitais, eletrénicas e virtuais. Esses laboratérios devem ser equipados com
mobiliario, computadores e rede de acesso a Internet.

O LTI-1, j& implantado, € usado como espaco para a realizacdo de atividades praticas
de disciplinas como, Introducdo a Informatica, Informatica Aplicada a Biblioteconomia,
Informacdo e Processos Tecnoldgicos, e Sistemas de Informacdo e Internet. Além dessas,
outras disciplinas que preveem a utilizacdo de sistemas de informacdo, a analise e avaliacdo
de produtos e servicos de informacdo online ou mesmo a realizagdo de pesquisas e consultas
neste ambiente.

O LTI-2, em processo de implantacdo, atende, atualmente, ao uso discente no apoio as
pesquisas, na elaboracdo de trabalhos académicos e na realizagdo de consultas diversas a rede
mundial de computadores. Ao término de sua implantacdo, contudo, além daquelas atividades,
este laboratorio seréd destinado também ao desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa

e extensdo, possibilitando maior dindmica ao processo de ensino-aprendizagem.
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1 UNIDADES ACADEMICAS ENVOLVIDAS

Preliminarmente, € importante destacar que as Atividades Curriculares de Extensao
(ACE) universitaria do Curso de Biblioteconomia observam a indissociabilidade entre o
ensino, a pesquisa e a extensdo, conforme a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e a Lei n® 13.005, de 25 de junho de
2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo. (BRASIL, 1996, 2014).

As atividades sdo desenvolvidas vinculadas exclusivamente a unidade académica a
que pertence, 0 Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicagdo e Artes (ICHCA), mas,
considerando as areas tematicas e as linhas de extensao, possibilitam a institucionalizacéo de
parecerias ja realizadas com outras unidades académicas, especificamente, a Faculdade de
Letras (FALE) e o Instituto de Computacdo (IC). Essas parcerias serdo firmadas a partir das
relacbes entre componentes curriculares do Curso que ja sdo ministrados por docentes dessas
unidades académicas.

E importante também destacar a aproximacéo realizada com o Centro de Educacéo
(CEDU) e a Faculdade de Economia, Administracéo e Contabilidade (FEAC), por intermédio
de participagcdes de docentes em diferentes projetos e momentos, que podem resultar em

parcerias no desenvolvimento de diferentes acdes curriculares de extensao.




2 JUSTIFICATIVA FUNDAMENTADA

O Programa de Extensdo do Curso de Biblioteconomia tem como fundamento a
dindmica do ciclo informacional na sociedade contemporanea, em sentido amplo, e em
diversos contextos institucionais, em sentido estrito. No seu desenvolvimento, procura
considerar as condicbes de infraestrutura de informacdo mais amplas do pais e,
complementarmente, as condi¢6es sociais da Regido Nordeste e do Estado de Alagoas.

Nesse contexto, merece destacar que o Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas, parte
do Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas (SNBP), é constituido por 108 (cento e 0ito)
bibliotecas publicas, situadas em 100 (cento) municipios do Estado de Alagoas. Os
municipios de Arapiraca, Maceié e Sdo Miguel dos Campos tém mais de uma biblioteca
publica, nove no primeiro e duas nos outros dois municipios. (BRASIL, 2013).

Além das bibliotecas (comunitérias, escolares, especializadas, publicas e
universitarias) consideradas espacos tradicionais, 0 campo de extensdo curricular universitaria
da Biblioteconomia é composto por uma ampla infraestrutura de informacdo formada por
diferentes institui¢bes, tais como arquivos, museus, centros de documentagdo, centros de
informacdo, editoras, empresas de telecomunicacdes, escritérios de advocacia, escritorios de
contabilidade, hospitais universitarios, instituicdes de ensino e pesquisa, e organizacdes nao
governamentais, entre outras.

Se por um lado, existe essa diversidade de espacos de atuacdo profissional, por outro,
ha a caréncia de profissionais capacitados(as) para desempenhar as diversas atividades que
constituem esses ambientes. De modo exemplificativo, é importante considerar que ao
estabelecer a necessidade de universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes de ensino, por
intermédio da Lei n° 12.244, de 24 de maio de 2010, e ao propor o ensino de Biblioteconomia
na modalidade a distancia, conforme demandas do Conselho Federal de Biblioteconomia
(CFB), constatou-se a caréncia de bibliotecas e profissionais bibliotecérios(as) no Brasil,
especialmente, nos espacos escolares. (BRASIL, 2010; CFB, 2010).

Além disso, existe no Estado de Alagoas uma grande quantidade de instituicdes que
compdem uma infraestrutura de informacéo, tais como arquivos, bibliotecas e museus, mas
ndo ha cursos de formacdo superior nas areas de Arquivologia e Museologia. Ha, nesse
sentindo, uma caréncia de profissionais atuantes nessas areas de conhecimento, inclusive na
Biblioteconomia.

Com efeito, respeitando 0s aspectos privativos da atuacdo profissional, os(as)

estudantes e os(as) profissionais dessas areas vém historicamente compartilhando objetos de




estudo e espacos de atuacdo em uma perspectiva integrada e convergente em torno da Ciéncia
da Informacéo e de areas afins (ARAUJO, 2014; SOUZA, 2015a; 2005b).




3 ABRANGENCIA DO PROGRAMA DE EXTENSAO

O Programa de Extensdo do Curso de Biblioteconomia tem como referéncia os quatro
principios estabelecidos na Politica Nacional de Extensdo Universitaria, a saber,
interdisciplinaridade, intersetorialidade, interinstitucionalidade e interprofissionalidade. Além
de possibilitar a melhor realizacdo e gestdo das acdes de extensdo, essa dinamica de
envolvimento com base nesses quatro principios contribui com a insercdo dessas praticas na
cultura da instituicdo participante que reflete na permanéncia dessas acdes além da presenca
da equipe de extensao.

No que se refere a interdisciplinaridade, considerando a complexidade das acdes de
informacao, as atividades de extensdo tém como base a colaboragéo entre docentes, discentes,
pesquisadores(as) e profissionais de diferentes areas de conhecimento, principalmente,
Administracdo, Biblioteconomia, Ciéncia da Computacdo, Comunicacdo, Enfermagem,
Letras, Medicina, Pedagogia e Psicologia. Ha atividades de extensdo como, por exemplo, a
biblioterapia e a mediacdo da leitura, que, por sua natureza, exigem a formacao de equipes
multidisciplinares que condicionam a realizacdo de préaticas interdisciplinares.

No contexto da intersetorialidade, as acOes de extensdo tém como base o
envolvimento de diferentes setores da instituicdo em que é realizada, buscando envolver
profissionais que compdem as comunidades internas distribuidas em diferentes setores. A
adocdo desse principio, na realizacdo das atividades de extensdo, possibilita integrar os trés
niveis adotados no planejamento e na execucdo de atividades da instituicdo, operacional,
tatico e estratégico. Trata-se de uma estratégia de promocao das acOes de extensdo por mais
de um setor da instituicdo, sem necessariamente realiza-las em todos eles.

Na execucdo das acbes de extensdo, deve-se considerar também a
interinstitucionalidade, principalmente, porque possibilita a convergéncia de profissionais
vinculados(as) a diferentes instituicdes que atuam de formas distintas na area de informacé&o,
tais como agéncias de publicidade, arquivos, bibliotecas, centros de documentagcdo e museus.
O planejamento e a disponibilizacdo de diferentes recursos e servicos de informacdo na atual
sociedade exige esforco das diferentes instituicbes, especialmente, daquelas que trabalham
diretamente com processos e tecnologias direcionados a informacdo e a comunicacdo de
conhecimentos produzidos nas diversas esferas sociais.

Algumas acgdes de extensdo também tém como base a interprofissionalidade, na
medida em que envolvem profissionais de setores distintos da instituicdo participante,

observando a representatividade profissional a que a acdo pretende alcancar. A adocdo desse




principio é imprescindivel para o sucesso de acBes de extensdo que requerem a constituicao
de equipes multiprofissionais como as ja citadas atividades de biblioterapia e medigdo da
leitura e da informacdo. Nessas atividades, envolvem-se diferentes profissionais como
Assistentes Sociais, Bibliotecarios(as), Enfermeiros(as), Pedagogos(as) e Psicologos(as),

entre outros.




4 AREAS TEMATICAS DO PROGRAMA

As atividades curriculares de extensdo universitaria no Curso de Biblioteconomia
serdo realizadas a partir de uma abordagem sistémico-relacional de diferentes &reas tematicas
que compdem a Politica Nacional de Extensdo Universitéaria, centrando basicamente na
transversalidade das areas Comunicacdo, Cultura, Educacdo e Tecnologia e Producéo,
observando o perfil do(a) egresso(a), os principios e as linhas de extensdo deste programa.

E importante observar que as escolhas dessas areas tematicas tem como fundamento as
condigdes sociais mais amplas em que foi implantado o Curso de Biblioteconomia, a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, e a formacdo de profissionais
destinados(as) a atuar em espacos multirreferenciais de informacao.

Além disso, deve-se considerar a convergéncia existente entre essas areas tematicas e

as linhas de extensdo que compdem este programa.




5 LINHAS DE EXTENSAO DO PROGRAMA

As linhas do Programa de Extensdo do Curso de Biblioteconomia tém como referéncia
0s seguintes eixos tematicos em que estdo distribuidos os componentes curriculares -

disciplinas, atividades curriculares de extensao, estagios e atividades complementares:

Eixo 1 - Fundamentos da Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao;
e Eixo 2 - Organizagéo da Informagéo e do Conhecimento;

e Eixo 3 - Fontes, Recursos e Servigos de Informacao;

e Eixo 4 — Gestdo da Informacéo e do Conhecimento;

e Eixo 5 - Tecnologias de Informacdo, Comunicacao e Inovacéo.

As areas tematicas do programa caracterizam-se também por uma abordagem

sisttmico-relacional e pela transversalidade das seguintes linhas:

a) Alfabetizacdo, leitura e escrita: cursos e atividades de extensdo direcionados a
promocédo de informacdo e da leitura como, por exemplo, biblioterapia, orientacdo a

leitura, mediagdo da leitura e da informac&o.

b) Direitos individuais e coletivos: acdes de extensdo como, por exemplo, cursos,

palestras e exposi¢des objetivando a divulgacdo dos diretos civis, politicos e sociais.

c) Empreendedorismo: cursos e eventos destinados a formacéo da cultura empreendedora

no contexto complexo de informacao, tecnologia e inovacéo.

d) Divulgacdo cientifica e tecnoldgica: cursos, eventos e produtos académicos

direcionados a comunicacdo e a divulgacdo de ciéncia, tecnologia e inovacéo.

e) Gestdo informacional: cursos e eventos sobre planejamento e gestdo de servicos e

recursos de informagéo.




f)

9)

h)
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Grupos sociais vulnerdveis: projetos e atividades de extensdo direcionados as
comunidades em situacdo de risco social como, por exemplo, criancas e adolescentes

desassistidas de acesso a informacao.

Inovagdo tecnoldgica: cursos e produtos direcionados & inovagdo tecnoldgica de

processos, recursos e servicos de informagéo.

Patrimbnio cultural, historico e natural: atividades, cursos e eventos sobre

preservacao e conservacao do patrimonio cultural, historico e natural.

Tecnologia da informacao: atividades e cursos direcionados ao uso das tecnologias

analogicas, digitais, eletrénicas e virtuais objetivando a participacdo e a infoinclusao.
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6 OBJETIVO DO PROGRAMA

O Programa de Extensdo do Curso de Biblioteconomia tem como objetivo geral
desenvolver atividades curriculares de extensdo universitaria acerca de processos, tecnologias,
recursos e servicos de informacdo junto as comunidades, em diferentes contextos
institucionais, considerando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Para tanto, tem como objetivos especificos:

e planejar acdes de extensdo direcionadas a area de informacdo e a areas afins,
considerando as caréncias em diferentes setores sociais;

e integrar diferentes instituicdes, setores e profissionais na realizacdo de acfes de
extensdo na area de informacao e em areas afins;

e desenvolver acOes de extensdo na area de informacdo e em areas afins, observando
as demandas institucionais, setoriais e profissionais;

e acompanhar acOes de extensdo na area de informacdo e em areas afins, tomando
como referéncia este programa e 0s projetos de extensdo a que se encontram
vinculadas;

e avaliar acbes de extensdo na area de informacdo e em é&reas afins, a partir da

correlacdo entre demandas, projecdes, indicadores e resultados.

A realizacdo dessas atividades contribuird, a um sé tempo, para a formacdo de
profissionais bibliotecérios(as) de qualidade e para a inclusdo dos(as) participantes no

contexto informacional.
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7/ EMENTA DO PROGRAMA

O Programa de Extensdo do Curso de Biblioteconomia foi planejado buscando
contemplar os eixos tematicos em que se encontram distribuidos os componentes curriculares,
bem como atender aos principios, as &reas tematicas e as linhas de extensdo presentes na

Politica Nacional de Extensdo Universitaria, conforme ementa descrita abaixo.

Ementa

Cultura, memoria e patriménio na sociedade da informacdo. Direito e acesso a informacao.
Educacdo para a informacdo. Competéncia em informacdo. Desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e social. Processos informacionais, comunicacionais e inovativos. Politicas de
informacdo, comunicacdo e inovacdo. Tecnologias de informacdo, comunicacao e inovagao.
Instituicdes, recursos e servigos de informacéo.

Ademais, € importante observar que a ementa deste programa pode atender a
expectativas de diferentes cursos que fazem parte do ICHCA como, por exemplo, Historia,
Jornalismo, Relacdes Publicas e Teatro. Com efeito, esses cursos abordam uma série de
tematicas e atividades que podem ser contempladas, em diferentes perspectivas, pela ementa
deste programa.
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8 METODOLOGIA

As acles de extensdo universitaria sdo desenvolvidas considerando a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo, e, complementarmente, a complexidade
que envolve a dinamica informacional em diferentes setores sociais, especialmente, aqueles
que se apresentam como prioritarios.

O Programa de Extensdo terd duracdo de, pelo menos, quatro anos, conforme a oferta
das atividades que constituem o Projeto Pedagdgico do Curso de Biblioteconomia. Nesse
sentido, estrutura-se a partir do conjunto de acbes sistematizadas em cinco Atividades
Curriculares de Extensdo que compdem a matriz curricular, conforme Apéndice A —
Atividades Curriculares de Extenséo.

As Atividades Curriculares de Extensdo estdo distribuidas ao longo de cinco periodos
letivos vinculados, respectivamente, aos cinco eixos tematicos do Curso de Biblioteconomia:
Fundamentos da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacao; Organizacao da Informacéo e
do Conhecimento; Fontes, Recursos e Servicos de Informacéo; Gestdo da Informacéo e do
Conhecimento; e Tecnologias de Informagdo, Comunicacdo e Inovacdo. Cada uma das
Atividades Curriculares de Extensdo compreende 54 (cinquenta e quatro) horas, perfazendo
um total de 270 (duzentos e setenta) horas, que corresponde a 11% da carga horéaria total do
Curso.

Além da cobertura tematica, na execucao das Atividades Curriculares de Extensdo,
deve ser realizado um conjunto de ac¢Ges distribuidas nas modalidades curso e projeto, sendo
um curso e dois projetos, ambos desenvolvidos em dois semestres consecutivos. E importante
esclarecer que outras modalidades poderdo ser contempladas como desdobramentos dessas,
desde que atenda ao disposto na Resolucdo n° 04/2018 — CONSUNI/UFAL. Todas essas
atividades deverdo ser aprovadas pelo Colegiado do Curso de Biblioteconomia e pela Pro-
Reitoria de Extensdo (PROEX), bem como cadastradas no Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas (SIGAA/UFAL). Assim, considerando que as Atividades Curriculares
de Extensdo tém carga horaria fixa a ser integralizada, cada discente do Curso de
Biblioteconomia é obrigado(a) a se matricular em modalidades de atividades ofertadas até
preencher o limite exigido em cada uma daquelas.

A partir da estrutura curricular e das possibilidades de execugéo, observa-se que este
Programa de Extensdo tem alcance amplo, na medida em que contempla diferentes publicos,

instituigdes e atividades.
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O conjunto de atividades curriculares de extensdo serd direcionado a um publico

bastante heterogéneo formado pelas seguintes categorias:

comunidade, em geral, preferencialmente, circunvizinha da UFAL e em situagdo
socioeconémica vulneravel,

comunidades indigenas e quilombolas;

discentes, docentes e funcionarios(as) das redes publicas estadual, municipal e
federal dos ensinos fundamental, médio e superior;

profissionais especializados(as), funcionérios(as) e usuarios(as) de arquivos,
bibliotecas e museus;

profissionais especializados(as), funcionarios(as) e usuarios(as) de organizacdes
ndo governamentais que atuam em areas tematicas deste programa;

profissionais especializados(as), funcionarios(as) e usuarios(as) de instituicoes
privadas que atuam em areas tematicas deste programa, tais como agéncias de
publicidade, escritérios de advocacia, escritorios de contabilidade e instituicdes de

ensino.

Para a realizacdo das diversas atividades que compdem a matriz curricular do Curso de

Biblioteconomia, serdo estabelecidas parcerias com diferentes instituicbes, dentre as quais

merecem destacar:

Arquivo Puablico de Alagoas (APA);

Bibliotecas comunitarias;

Bibliotecas escolares das redes de ensino publica e privada;
Biblioteca Publica Estadual Graciliano Ramos;

Bibliotecas universitarias das redes publica e privada;
Centros de documentacdo de instituices publicas e privadas;
Museu da Imagem e do Som de Alagoas (MISA);

Museu de Historia Natural (MHN);

Museu Théo Branddo de Antropologia e Folclore (MTB);
OrganizacBes Nao Governamentais que trabalham com temaéticas das areas deste
programa;

Sistema de Biblioteca da UFAL (SIBI/UFAL);
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e Unidade de Telessaude do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes
(UT/HUPAA).

De modo geral, essas parcerias, que resultardo em trabalhos e ganhos compartilhados,
serdo firmadas, em comum acordo, considerando as particularidades das atividades de
extensdo a ser desenvolvidas e as condi¢bes de participacdo de ambas as partes. Essas
instituicdes oferecerdo, quando possivel e necessario, condigdes materiais de execucdo das
atividades, conforme entendimento e ajustes preestabelecidos. Por sua vez, o Curso de
Biblioteconomia disponibilizara equipe de extensdo formada adequadamente para o
desempenho das atividades planejadas.

A participacdo de diferentes unidades académicas se dard a partir da atuacdo de
docentes e discentes nas equipes de execugdo das atividades curriculares de extens&o,

conforme tematicas abordadas, publicos a que se destinam e espacos em que serdo realizadas.
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9 ACOMPANHAMENTO, INDICADORES E AVALIACAO

Assim como as demais atividades que compbem a formacdo no Curso de
Biblioteconomia, as Atividades Curriculares de Extensdo deverdo passar por permanente
processo de avaliagdo que requer acompanhamento e construcdo de indicadores de quantidade
e qualidade.

Primeiro, € importante destacar que o acompanhamento, a constru¢do de indicadores e
a realizacdo de avaliacdo do conjunto de atividades desenvolvidas requerem, além do
planejamento e da execucdo, a disponibilidade de uma infraestrutura de gestdo que envolve
pessoas, instrumentos e tecnologias.

O acompanhamento da execucdo da atividade de extensdo devera ser realizado
pelos(as) docente(s) responsavel(eis) pela atividade especifica e pelo(a) Coordenador(a) de
Extensdo do Curso de Biblioteconomia, considerando:

e as Atividades Curriculares de Extensdo que compGem o Projeto Pedagdgico do
Curso;

e 0 Programa de Extenséo Curricularizada;

e 0 Plano da Atividade Curricular de Extensdo em execucgéo;

e 0 cadastro das modalidades de atividades no SIGAA/UFAL,;

e 0 cronograma de execucdo de atividades programadas;

e 0 caderno de campo de extensdo;

e as atas de frequéncias dos(as) discentes extensionistas;

e as atas de frequéncia dos(as) participantes externos(as);

e 0s instrumentos de avaliacdo e de autoavaliacdo das atividades realizadas.

Apds a execucdo das atividades de extensdo, os dados que compdem 0s registros de
acompanhamento serdo pré-analisados e sistematizados em um conjunto de indicadores sobre

as seguintes variaveis:

e as instituicdes envolvidas;
e as unidades académicas envolvidas;
e a participacdo por fungdo académica (docente e discente);

e 0 publico participante;
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e aareatematica do programa;

e alinha de extenséo;

e a Atividade Curricular de Extensdo;

e as modalidades de atividades desenvolvidas;

e ainfraestrutura utilizada;

e 0s dados de avaliacéo realizada pelo publico atendido;

e 0s dados de autoavaliacdo realizada pelos membros da equipe extensionista.

A partir desses indicadores sera realizada avaliacdo, qualitativa e quantitativa,
tomando como referéncia, de modo amplo, os objetivos, a abrangéncia, as areas de atuagdo e
as linhas de extensdo deste programa, e, de modo especifico, a ementa, 0s objetivos, as
modalidades e os resultados esperados referentes a cada uma das Atividades Curriculares de

Extensao desenvolvida.
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APENDICE A — ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

ACEOQ1 - CURSO

Ementa: Integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo na formacao superior. Politica Nacional
de Extensdo. Diretrizes, programas, acdes e projetos de extensdo. Espacos de acOes
extensionista na Biblioteconomia e na Ciéncia da Informacéo.
Publico-alvo
e geral: discentes, docentes e/ou funcionarios(as) de instituicdes de ensino superior.
e especifico: discentes, docentes e/ou funcionérios(as) das areas de Biblioteconomia
e/ou Ciéncia da Informacéo.

Objetivos
e Introduzir os estudos sobre extensdo universitaria no contexto da educacao superior.
e Caracterizar espacos de acdes de extensdo nas areas de Biblioteconomia e Ciéncia da
Informacéo.
e Exercitar atividades de extensdo, priorizando aquelas voltadas para a area de
Biblioteconomia.

Metodologia
O curso sera realizado por meio de aulas expositivas, com base em leituras e

discussbes de textos que compdem as bibliografias basicas e complementares. Além disso,
serdo realizados exercicios praticos e orientagdes quanto ao desenvolvimento das acdes de

extensdo. Essas atividades serdo executadas conforme percentuais do Quadro 1.

Quadro 1 — Etapas de execugdo do curso de extensdo

Etapas do curso Carga horéria Percentual
Introducdo a ACE 18h 33,33%
Caracterizagdo dos espacos de extensao 18h 33,33%
Atividades de extensdo 9h 16,67%
Relatdrio 9h 16,67%

As atividades serdo executadas, acompanhadas e avaliadas, tomando como referéncia
os principios da Politica Nacional de Extensdo, o Programa de Extensdo, as linhas de

extensdo, os objetivos e os indicadores do Quadro 2.
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Quadro 2 — Indicadores de avaliagdo do curso de extenséo

Indicadores Descricéo
Institui¢des envolvidas

Unidades académicas envolvidas

Participacdo por funcéo académica (docente e discente)

Publico participante

Area tematica do programa

Linha de extenséo

Atividade Curricular de Extensdo

Modalidades de atividades desenvolvidas

Infraestrutura utilizada

Dados de avaliacao realizada pelo publico atendido

Dados de autoavaliaco realizada pelos membros da equipe extensionista
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ACEQ2 - PROJETO 1-PARTE 1

Ementa: Execucdo da primeira semestralidade de projeto de extensdo que aborde conteidos
tedricos e préaticos da area de organizacao da informacao e do conhecimento.

Publico-alvo

e Geral: comunidade, em geral, e/ou em situacao socioeconémica vulneravel.
e Especifico: comunidades de usuérios(as) de unidades de informac&o publicas, privadas

e/ou do terceiro setor.

Objetivos

e Aplicar os aportes tedricos da organizacao da informacgéo de conhecimento;
e Desenvolver competéncias préaticas de organizacdo da informacao de conhecimento;

e Usar os instrumentos auxiliares na organizacao da informacédo de conhecimento.

Metodologia

Na ACEO02, sera realizada a primeira semestralidade do Projeto de Extensdo 1, que
abordara a organizacdo da informacdo e do conhecimento, na relacdo interdisciplinar com a
ACEOQ3 destinada a execucdo da segunda semestralidade, na area de fontes, recursos e
servicos de informacdo. As atividades dos projetos serdo executadas conforme percentuais do
Quadro 3.

Quadro 3 — Etapas da primeira semestralidade do Projeto 1

Etapas do projeto Carga horaria Percentual
Planejamento de atividades 11h 20%
Desenvolvimento de atividades 27h 50%
Avaliacdo de atividades 8h 15%
Elaboracdo de relatorio de atividades 8h 15%

As atividades serdo executadas, acompanhadas e avaliadas, tomando como referéncia
os principios da Politica Nacional de Extensdo, o Programa de Extensdo, as linhas de

extensdo, os objetivos e os indicadores do Quadro 4.
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Quadro 4 - Indicadores de avaliacdo da primeira semestralidade do Projeto 1

Indicadores Descricéo
Institui¢des envolvidas

Unidades académicas envolvidas

Participacdo por fun¢do académica (docente e discente)

Publico participante

Area tematica do programa

Linha de extenséo

Atividade Curricular de Extenséo

Modalidades de atividades desenvolvidas

Infraestrutura utilizada

Dados de avaliacao realizada pelo publico atendido

Dados de autoavaliaco realizada pelos membros da equipe extensionista

Bibliografia Basica

DUARTE, Z. Arquivos, bibliotecas e museus: realidades de Portugal e Brasil. Salvador:
EJUFBA, 2013. 416 p.

NAVES, M. M. L.; KURAMOTO, H. Organizac¢ao da informacao: principios e tendéncias.
Brasilia: Briquet de Lemos, 2006. 142p.

TAVARES, M. G. M. Extensdo universitaria: novo paradigma de universidade? Maceio:
EJUFAL, 1997. 235p.

Bibliografia Complementar

BELLOTTO, H. L. Arquivos permanentes: tratamento documental. Rio de Janeiro: FGV,
2006. 318 p.

CHAGAS, F. C. Organizacdo do conhecimento na sociedade. Florianépolis: UFSC, 1998.
107p.

CHOO, C. W. Organizac¢ado do conhecimento: como as organizac¢des usam a informacao
para criar significado, construir conhecimento e tomar decisées. 2. ed. Sdo Paulo: SENAC,
2006. 425p.

MACIEL, A. S. A universidade e o principio da indissociabilidade: entre ensino, pesquisa
e extensdo: utopia ou realidade? Rio Branco: Edufac, ¢.2018. 181 p.

PASSOS, E. (org.). Informacéo juridica: teoria e pratica. Brasilia: Thesaurus, 2004. 237p.
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ACEO3 - PROJETO 1 - PARTE 2

Ementa: Execucdo da segunda semestralidade de projeto de extensdo que aborde conteidos
tedricos e préaticos da area de fontes, recursos e servicos de informacéo.

Publico-alvo

e Geral: comunidade, em geral, e/ou em situacdo socioecondmica vulneravel.
e Especifico: comunidades de usuérios(as) de unidades de informac&o publicas, privadas

e/ou do terceiro setor.

Objetivos

e Realizar atividades de selegéo, aquisicdo, avaliacdo e desbastamento de fontes de
informacao;
e Executar programas de formacao, educacéo e treinamento de usuarios(as);

e Desenvolver competéncias no uso de fontes, recursos e servicos de informagéo.

Metodologia

Na ACEOQ3, sera realizada a segunda semestralidade do Projeto de Extensdo 1, que
abordara fontes, recursos e servicos de informacao, na relagdo interdisciplinar com a ACE02
destinada a execucdo da primeira semestralidade, na area de organizacao da informacéo e do
conhecimento. As atividades dos projetos serdo executadas conforme percentuais do Quadro
5.

Quadro 5 — Etapas da segunda semestralidade do Projeto 1

Etapas do projeto Carga horaria \ Percentual
Planejamento de atividades 11h 20%
Desenvolvimento de atividades 27h 50%
Avaliacdo de atividades 8h 15%
Elaboracdo de relatorio de atividades 8h 15%

As atividades serdo executadas, acompanhadas e avaliadas, tomando como referéncia
os principios da Politica Nacional de Extensdo, o Programa de Extensdo, as linhas de
extensdo, os objetivos e os indicadores do Quadro 6.
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Quadro 6 - Indicadores de avaliacdo da segunda semestralidade do Projeto 1

Indicadores Descricao
Institui¢des envolvidas

Unidades académicas envolvidas

Participacdo por fun¢do académica (docente e discente)

Publico participante

Area tematica do programa

Linha de extenséo

Atividade Curricular de Extensdo

Modalidades de atividades desenvolvidas

Infraestrutura utilizada

Dados de avaliacao realizada pelo publico atendido

Dados de autoavaliaco realizada pelos membros da equipe extensionista

Bibliografia Basica

CAMPELLO, B.; CALDEIRA, P. T. Introducéo as fontes de informacéo. 2. ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2008. 181p. (Ciéncia da informacdo; v.1).

CUNHA, M. B. Manual de fontes de informacé&o. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2010.
82p.

SILVA, A. G. Fontes de informacéo juridica: conceitos e técnicas de leitura para o
profissional da informacéo. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2010. 227p.

Bibliografia Complementar

LANCASTER, F. W. Avaliacao de servicos de bibliotecas. Brasilia: Briquet de
Lemos/Livros, 1996. 356p.

MCGARRY, K. O contexto dindmico da informacdo: uma andlise introdutdria. Brasilia,
DF: Briquet de Lemos/Livros, 1999. 206p.

PASSOS, E. J. L.; BARRQOS, L. V. Fontes de informagé&o para pesquisa em direito.
Brasilia: Briquet de Lemos, 2009. 170p.

SOUTO, L. F. Informacéo seletiva, mediacéo e tecnologia: a evolugdo dos servicos de
disseminacéo seletiva da informacdo. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2010. 130p.

TOMAEL, M. I.; VALENTIM, M. L. P. (Org.). Avaliacdo de fontes de informacéo na
Internet. Londrina: EDUEL, 2004. 155p.
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ACEO4 - PROJETO 2 - PARTE 1

Ementa: Execucdo da primeira semestralidade de projeto de extensdo que aborde conteidos
tedricos e praticos da area de gestdo da informacéo e do conhecimento.

Publico-alvo

e Geral: comunidade, em geral, e/ou em situacdo socioecondmica vulneravel.
e Especifico: comunidades de usuérios(as) de unidades de informac&o publicas, privadas

e/ou do terceiro setor.

Objetivos

e Realizar estudos de usuérios(as) e de necessidades de informacéo;
e Sistematizar programas, politicas e projetos em unidades de informac&o;
e Desenvolver competéncias em coordenacdo e assessoramento em ambientes dindmicos

da informagé&o.

Metodologia

Na ACEO4, sera realizada a primeira semestralidade do Projeto de Extensdo 2, que
abordara a gestdo da informacdo e do conhecimento, na relagdo interdisciplinar com a ACE05
destinada a execucdo da segunda semestralidade, na area de tecnologias de informacéo,
comunicacdo e inovacdo. As atividades dos projetos serdo executadas conforme percentuais
do Quadro 7.

Quadro 7 — Etapas da primeira semestralidade do Projeto 2

Etapas do projeto Carga horaria Percentual
Planejamento de atividades 11h 20%
Desenvolvimento de atividades 27h 50%
Avaliacdo de atividades 8h 15%
Elaboracdo de relatorio de atividades 8h 15%

As atividades serdo executadas, acompanhadas e avaliadas, tomando como referéncia
os principios da Politica Nacional de Extensdo, o Programa de Extensdo, as linhas de

extensdo, os objetivos e os indicadores do Quadro 8.
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Quadro 8 - Indicadores de avaliacdo da primeira semestralidade do Projeto 2

Indicadores Descricao
Institui¢des envolvidas

Unidades académicas envolvidas

Participacdo por fun¢do académica (docente e discente)

Publico participante

Area tematica do programa

Linha de extenséo

Atividade Curricular de Extensdo

Modalidades de atividades desenvolvidas

Infraestrutura utilizada

Dados de avaliacao realizada pelo publico atendido

Dados de autoavaliaco realizada pelos membros da equipe extensionista

Bibliografia Basica

ALMEIDA, M. C. B. Planejamento de bibliotecas e servi¢os de informacdo. 2. ed.
Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2005. 114p.

CHIAVENATO, I. Introducédo a teoria geral da administracdo. 9. ed. Barueri: Manole,
2016. 654p.

PRADO, H. A. Organizacdo e administracédo de bibliotecas. 2. ed. Sdo Paulo: T. A.
Queiroz, 2003. 209p.

Bibliografia Complementar

COELHO, T. Dicionério critico de politica cultural: cultura e imaginério. 2.ed. Sao Paulo:
lluminuras, 2014. 447p.

OLIVEIRA, L. L. Cultura é patriménio: um guia. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2008. 191p.

PINHEIRO, L. V. R.; GONZALEZ DE GOMEZ, M. N. Interdiscursos da Ciéncia da
Informagc&o: arte, museu e imagem. Rio de Janeiro; Brasilia: IBICT/DEP/DDI, 2000. 228p.
Disponivel em:
http://livroaberto.ibict.br/bitstream/1/443/1/Interdiscursos%20da%20Ci%c3%aancia%20da%
20Informa%c3%a7%c3%a3o0.pdf. Acesso em: 26 maio 2019.

RUBIM, A.; ROCHA, R. (Org.). Politicas culturais para as cidades. Salvador: EDUFBA,
2010. 211p.

SANTOS, B. S. A critica da razdo indolente: contra o desperdicio da experiéncia. 6. ed. Sdo
Paulo, SP: Cortez, 2007. 416p.
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ACEQ5 - PROJETO 2 - PARTE 2

Ementa: Execucdo da segunda semestralidade de projeto de extensdo que aborde contedos
tedricos e préaticos da area de tecnologias de informacao, comunicacéo e inovagéo.

Publico-alvo

e Geral: comunidade, em geral, e/ou em situacao socioeconémica vulneravel.
e Especifico: comunidades de usuérios(as) de unidades de informac&o publicas, privadas

e/ou do terceiro setor.

Objetivos

e Conhecer sistemas operacionais, aplicativos e interfaces no contexto das unidades de
informacao;

e Instrumentalizar no uso de tecnologias digitais, eletronicas e virtuais;

e Aplicar conhecimentos sobre automacdo de produtos, servicos e unidades de

informacao.

Metodologia:

Na ACEOQ5, sera realizada a segunda semestralidade do Projeto de Extensdo 2, que
abordara tecnologias de informacdo, comunicacédo e inovacado, na relacdo interdisciplinar com
a ACEO4 destinada a execucao da primeira semestralidade, na area de gestdo da informacéo e
do conhecimento. As atividades do projeto serdo executadas conforme percentuais do Quadro
9.

Quadro 9 — Etapas da segunda semestralidade do Projeto 2

Etapas do projeto Carga horéria Percentual
Planejamento de atividades 11h 20%
Desenvolvimento de atividades 27h 50%
Avaliacéo de atividades 8h 15%
Elaboragéo de relatério de atividades 8h 15%

As atividades serdo executadas, acompanhadas e avaliadas, tomando como referéncia
os principios da Politica Nacional de Extensdo, o Programa de Extensdo, as linhas de

extensdo, os objetivos e os indicadores do Quadro 10.
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Quadro 10 - Indicadores de avaliagdo da segunda semestralidade do Projeto 2

Indicadores Descrigao
Instituicdes envolvidas

Unidades académicas envolvidas

Participacdo por fun¢do académica (docente e discente)

Publico participante

Area tematica do programa

Linha de extenséo

Atividade Curricular de Extensdo

Modalidades de atividades desenvolvidas

Infraestrutura utilizada

Dados de avaliacao realizada pelo publico atendido

Dados de autoavaliaco realizada pelos membros da equipe extensionista

Bibliografia Béasica

ANTOUN, H. Web 2.0: participagéo e vigilancia na era da comunicac&o distribuida. Rio de
Janeiro: Mauad X, 2008. 286p.

CORTE, A. R. Avaliacéo de softwares para bibliotecas e arquivos: uma vis&o do cenario
nacional. 2. ed. S&o Paulo: Polis, 2002. 221p.

VIDOTTI, S. A. B. G. Tecnologia e contetdos informacionais: abordagens tedricas e
praticas. Sdo Paulo: Polis, 2004. 187p.

Bibliografia Complementar

DALTRINI, B. M.; JINO, M.; MAGALHAES, L. P. Introducéo a sistemas de computacio
digital. Sdo Paulo: Makron Books, c1999. 239p.

FEDELI, R. D.; POLLONI, E. G. F.; PERES, F. E. Introducao a ciéncia da computacao. 2.
ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2010. 250p.

KUROSE, J. F. Redes de computadores e a internet: uma abordagem top-down. 6. ed. Séo
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013. 634p.

SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B.; GAGNE, G. Fundamentos de sistemas
operacionais: principios basicos. Rio de Janeiro, RJ: Livros Técnicos e Cientificos, c2013.
432 p.




178




UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS =
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS, COMUNICAGAO E ARTES

CURSO DE BIBLIOTECONOMIA Biblio

teconomia

RESOLUCAO N° 05/2017 - CBIB/UFAL, de 04 de setembro de 2017.

Estabelece as normas e os procedimentos adotados
no funcionamento dos Estagios Curriculares do
Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal
de Alagoas (UFAL).

O COLEGIADO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes regimentais, em reunido ordinaria
realizada no dia 04 de setembro de 2017;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.788/2008, de 25 de setembro de 2008, que dispde
sobre o estagio de estudantes;

CONSIDERANDO a Resolugéo n°® 71/2006 - CONSUNI/UFAL, de 18 de dezembro de
2006, que disciplina os estagios curriculares de graduacdo da Universidade Federal de
Alagoas;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar as normas e 0s procedimentos relativos ao
funcionamento dos Estagios Curriculares do Curso de Biblioteconomia;

RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar, na forma desta Resolugdo, as normas e 0s procedimentos
necessarios ao funcionamento, ao acompanhamento e a avaliacdo dos Estagios Curriculares
do Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal de Alagoas (UFAL).

Do Caréater Curricular

Art. 2° O estégio curricular de carater formativo, que pode ser obrigatorio ou nao
obrigatdrio, constitui parte do processo de aprendizagem tedrico-pratica que integra o Projeto
Pedagogico do Curso de Biblioteconomia, sendo inerente a formagao académico-profissional.

§ 1° O estégio curricular é considerado obrigatério quando exigido em decorréncia das
diretrizes curriculares do curso e/ou previsto no Projeto Pedagdgico do Curso, como
componente curricular que integraliza a estrutura curricular.

8 2° O estagio curricular é considerado ndo obrigatério quando previsto no Projeto
Pedagdgico do Curso como atividade opcional a formacdo profissional, e/ou como parte
integrante do conjunto de possibilidades previstas para as atividades complementares.

8 3° O estdgio curricular pressupde planejamento, acompanhamento, avaliacdo e
validagao pela UFAL, em comum acordo com a Instituicdo Concedente.




Art. 3° O estagio do Curso de Biblioteconomia é componente curricular em que o(a)
discente permanece em contato direto com o ambiente de trabalho em exercicio pré-
profissional, desenvolvendo atividades profissionalizantes, programadas ou projetadas,
avaliaveis, com duracao limitada, sob orientacao e supervisao docente.

Das Finalidades

Art. 4° O objetivo do estdgio € o aprimoramento da pratica vinculada a teoria,
proporcionando condigdes de aplicacdo experimental da teoria adquirida durante o Curso de
Biblioteconomia ao ambiente profissional dos servicos de informacdo e ao mercado de
trabalho.

Art. 5° As finalidades do estagio sdo:

| - proporcionar ao(a) discente do Curso a aprendizagem tedrico-pratica, visando ao
processo de formacéo profissional;

Il — oportunizar espacos para convivéncia, compreensdo, analise e intervencdo na
realidade da formacéo profissional;

[11 - complementar a formagéo académica;

IV - desenvolver atividades rotineiras realizadas em unidades de informagéo e
dispositivos culturais.

Dos Campos e Das Areas

Art. 6° Constituem campos de estagio as instituicdes publicas, privadas e do terceiro
setor.

Art. 7° Constituem areas de estagio as seguintes unidades de informacdo e
dispositivos culturais:

| — bibliotecas;

Il - arquivos;

Il — museus;

IV - centros culturais;

V - centros de documentacéo;

VI - centros de informacao;

VII - agéncias de servicos de informacao;

VIII - outras instituicdes que desenvolvem atividades da mesma natureza.




Art. 8° O estagio curricular podera ser realizado nas dependéncias da UFAL ou nas da
Instituicdo Concedente de estagio.

§ 1° Quando o estagio curricular ocorrer nas dependéncias da UFAL, sera celebrado
Termo de Responsabilidade entre os setores envolvidos.

8§ 2° Quando o estagio curricular ocorrer nas dependéncias da Instituicdo Concedente,
sera firmado convénio em que serdo especificadas as condi¢des do estagio e as obrigacOes e
os direitos das partes.

8 3° Os convénios referidos no §2° serdo periodicamente avaliados, ficando sua
renovacdo condicionada ao atendimento aos objetivos didatico-pedagdgicos do estagio
curricular.

Art. 9° Os campos de estagio deverdo oferecer condicdes para:
| - planejamento e execuc¢do conjunta das atividades de estagio;

Il - aprofundamento dos conhecimentos tedrico-praticos do campo especifico de
formagéo, a saber: selecdo, aquisi¢do, organizacdo, producdo, disseminagdo, recuperagéo,
preservacdo, acesso, mediacdo, apropriacdo e uso da informacéo;

I11 - vivéncia efetiva de situacGes reais de trabalho no campo profissional;
IV - avaliacdo das atividades realizadas.
Da Documentacéao

Art. 10. Para a validade do estagio, faz-se necessaria, além do convénio firmado entre
a Universidade e a Instituicdo Concedente, a existéncia de:

| - Plano de Estagio elaborado pelo(a) estagiario(a) sob orienta¢do dos(as) docentes do
Curso, responsaveis pelo estagio obrigatério (componentes curriculares Estagio
Supervisionado 1 e Estagio Supervisionado 2), e da Instituicdo Concedente;

Il - Plano de Atividades definido pela area de estagio cadastrada pela Instituicao
Concedente, previamente aprovado pelo(a) Coordenador(a) de Estagio do Curso, no caso de
estagio ndo obrigatorio;

I11 - Documento de Encaminhamento do(a) estagiario(a) a Instituicdo Concedente,
feito pela Coordenadoria de Estagios Curriculares da Pro-Reitoria de Graduagdo
(CEC/PROGRAD), no caso de estadgio nao obrigatorio, nos termos do Apéndice A —
Encaminhamento Padrdo do Estagio N&o Obrigatorio, e pelo(a) Docente Supervisor(a) do
Curso, no caso do estagio obrigatorio, nos termos do Apéndice B — Encaminhamento Padrao
do Estagio Obrigatorio;

IV - Termo de Compromisso assinado pelo(a) estagiario(a), pelo(a) representante da
Instituicdo Concedente e pelo(a) Coordenador(a) de Estagio (para os estagios obrigatorios e
ndo obrigatorios), em conformidade com o convénio firmado;




V - Relatorio de Acompanhamento, Avaliacdo e Validacdo do Estagio elaborado pela
UFAL conjuntamente com a Instituicdo Concedente;

VI - Relatorio de Atividades, elaborado pelo(a) estagiario(a), apresentado em periodo
ndo superior a seis meses a UFAL e a Instituicdo Concedente.

§ 1° O Relatorio a que se refere o inciso VI sera arquivado na pasta individual do(a)
discente por, pelo menos, cinco anos, apds a desvinculagdo definitiva do Curso.

§ 2° O Termo de Compromisso conterd os seguintes dados:

| - identificacdo do(a) estagiario(a), nUmero de matricula e indicacdo do Curso;
Il - valor da bolsa mensal, quando for o caso;

Il - jornada semanal a ser cumprida e periodo do estagio;

IV - nimero da apdlice do seguro de acidentes pessoais e nome da companhia
seguradora;

V - mencdo de que o estagio ndo acarretara vinculo empregaticio, podendo ser
remunerado ou n&o;

VI - identificacdo do(a) docente supervisor(a) de estagio e do(a) supervisor(a) de
estadgio na Instituicdo Concedente, que devera ser um(uma) profissional com formacédo ou
experiéncia na area de concessao do estégio.

§ 3° Quando se tratar de estagio obrigatorio, o Plano de Estagio curricular conterd os
objetivos, a descri¢do das atividades, o cronograma, o periodo (inicio e término do estagio), o
local e caracterizacdo da Instituicdo Concedente que recebera o(a) estagiario(a), o horéario do
estagio, 0 nome e a formacdo académica do(a) supervisor(a) de estagio, que devera ser em
Biblioteconomia.

§ 4° A Instituicdo Concedente, quando do desligamento do(a) estagiario(a), devera
entregar o termo de realizacdo de estdgio com a indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, do periodo de permanéncia e da avaliacdo de desempenho.

Da Coordenacao

Art. 11. A Coordenacdo de Estagios do Curso de Biblioteconomia é a unidade de
coordenacdo, articulacdo e administracdo dos estagios.

Art. 12. A Coordenacdo sera exercida por um(uma) docente do quadro permanente
designado(a) pelo Colegiado do Curso de Biblioteconomia.

Paragrafo anico. O(A) Coordenador(a) de Estagios exercerd a fungdo por um periodo
de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido(a) para mais um periodo igual.




Do(a) Coordenador(a)
Art. 13. Compete ao(a) Coordenador(a) de Estagios:
| - executar a politica de estagios da UFAL de acordo com os objetivos do Curso;

Il - propor politicas, elaborar normas, supervisionar, orientar e analisar as atividades
do est&gio, em conjunto com os(as) docentes supervisores(as);

I11 - gerenciar vagas para 0s estagios;
IV - enviar & Geréncia de Estagios Curriculares da PROGRAD as propostas, quando
necessario, de novas instituicbes para celebracdo de convénio, para abertura, manutencao ou

alteracdo de estagios;

V - propor alteracdes na Resolugcdo de Estagios do Curso, submetendo a aprovacgéo
conjunta do Colegiado de Curso;

VI - analisar e conferir a documentacdo e o cumprimento do estabelecido no artigo 6°
da Resolugéo n° 71/2006 - CONSUNI/UFAL, de 18 de dezembro de 2006;

VII - manter cadastro atualizado sobre os campos de estagio para atender a demanda e
oferta desses estagios;

VIII - manter sob seu controle a documentacdo pertencente as atividades da
Coordenacdo de Estagios;

IX - apresentar, semestralmente, ao Colegiado do Curso e demais instancias
pertinentes, relatério de suas atividades;

Paragrafo Gnico. Conforme Portaria n°® 01/2016 - PROGRAD/UFAL, de 25 de
janeiro de 2016, em caso de impedimento ou auséncia do(a) Coordenador(a) de Estagios, a
Coordenacéo do Curso pode assinar o0 Termo de Compromisso.

Do(a) Docente Supervisor(a)

Art. 14. Compete ao(a) docente supervisor(a):

| - supervisionar o estagio obrigatorio;

Il - acompanhar as atividades dos estagios, nos termos do Apéndice C — Ficha de
Acompanhamento do(a) Docente Supervisor(a);

Il - aprovar os planos de estigios a serem executados junto as instituicdes que
servirdo de campo de estagio;

IV - orientar, supervisionar e avaliar a execu¢do do Plano de Estagio e o desempenho
do(a) estagiario(a);

V - participar das reunides de estagio;




VI - acompanhar, orientar e avaliar o relatorio final dos(as) discentes;

VII - visitar, conforme cronograma estabelecido entre as partes envolvidas, o local de
estagio, ouvindo os(as) supervisores(as) técnicos(as) que orientam as atividades, e 0s(as)
estagiarios(as) na execugdo dos seus planos de estagio;

VIII - encaminhar & Coordenacdo de Estagios, no final de cada semestre, cdpia do
Termo de Compromisso, do Plano de Estagio, os relatdrios dos(das) seus(suas)
estagiarios(as), bem como sua avaliacdo e a dos(as) supervisores(as) de estagio da Instituicéo
Concedente.

Das Modalidades

Art. 15. Os estagios curriculares atendem a duas modalidades, obrigatorio e ndo
obrigatorio.

Art. 16. O estagio obrigatorio serd realizado através de matricula no Sistema
Académico pelo(a) discente no componente curricular Estadgio Supervisionado, com carga
horéria total de 207 (duzentas e sete) horas praticas.

§ 1° As atividades constantes no Plano de Estagio do(a) discente serdo realizadas em
uma unidade de informacéo ou dispositivo cultural, sob a orientacéo e supervisao de um(uma)
bibliotecario(a), em exercicio legal da profissdo, e de um(uma) docente supervisor(a)
lotado(a) no Curso.

§ 2° A matricula no componente curricular Estagio Supervisionado serd permitida
aos(as) discentes que tenham cursado todos os componentes pré-requisitos estabelecidos no
Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 17. Quando o campo de Estagio Obrigatério 2 for aquele no qual o(a) discente
mantenha qualquer vinculo, seja de carater empregaticio permanente ou temporario, estagio
ndo obrigatdrio, bolsa de trabalho ou outro similar, 0 mesmo poderé ser contabilizado, desde
gue atenda as seguintes condicdes:

| - a Instituicdo Concedente devera ter convénio com a UFAL;

Il — um(uma) profissional bibliotecario(a) responsavel pela supervisdo do estagio na
Instituicdo Concedente;

Il - as atividades exercidas devem estar de acordo com o campo especifico de
formacg&o em Biblioteconomia, nos termos do artigo 9°, I1.

IV — o aproveitamento serd de 50% da carga horaria do estagio, 54 (cinquenta e
quatro) horas.

8 1° O aproveitamento a que se refere o artigo 16, 8 3°, devera ser requerido pelo(a)
discente a Coordenacdo do Curso, acompanhado de Plano de Atividades e Relatdrio
devidamente assinado pelo(a) bibliotecario(a) responsavel.




§ 2° Cabera a Coordenacdo do Curso designar comisséo de avaliacdo para emitir
parecer, que serd submetido a aprovacgdo do Colegiado do Curso.

8§ 3° Avaliacdo do Plano de Atividades e do Relatério deveré considerar as atividades
desenvolvidas de forma detalhada, o tempo de realizacdo do estdgio ndo obrigatorio, as
contribuigdes das atividades desenvolvidas para a unidade de informacao.

8 4° Havendo aprovacao pelo Colegiado do Curso, as horas a que se refere o artigo 17,
inciso 1V, serdo registradas no historico académico do(a) discente.

Art. 18. O estagio nao obrigatdrio se constitui em atividade de formacdo académica,
realizado a critério do(a) discente, desde que atenda as seguintes condicdes:

| — estar matriculado(a) nos componentes curriculares obrigatérios a partir do 2°
periodo do Curso;

Il — ter sido aprovado(a) em todos os componentes obrigatérios do 1° periodo do
Curso;

Il — comprovar a existéncia de um(a) bibliotecario(a), em exercicio legal da profissao,
ou de outro(a) profissional que tenha experiéncia comprovada, através de curriculo e
declaracdo, no local onde sera desenvolvido o estagio;

IV — apresentar Plano de Atividades assinado pelo(a) bibliotecario(a) ou supervisor(a)
responsavel pelas atividades do estagio ndo obrigatdrio.

§ 1° O(A) Coordenador(a) do Estagio é o(a) responsavel pela aprovacao do Plano de
Atividades e pela assinatura do termo de compromisso de estagio ndo obrigatorio.

§ 2° A jornada diéria das atividades de estagio ndo obrigatdrio a ser cumprida pelo(a)
estagiario(@) ndo poderad ultrapassar seis horas, conforme o artigo 10 da Lei Federal n°
11.788/2008, de 25 de setembro de 2008.

§ 3° E vedado ao(3) discente a realizagio do estagio nio obrigatorio quando:

| - o(a) discente tiver integralizado os créditos obrigatorios e eletivos;

Il — o(a) discente tiver efetuado a matricula vinculo;

I11 - o Coeficiente de Rendimento Escolar Acumulado for inferior a 5,00 (cinco);

IV — o(a) discente estiver matriculado(a) em menos de trés disciplinas, das quais ao
menos uma devera ser obrigatoria.

Art. 19. Admitir-se-a4 a validacdo do estagio curricular ndo obrigatorio, através de
requerimento a Coordenacdo do Estagio para apreciagdo do plano, devidamente assinado
pelo(a) profissional bibliotecario(a) responsavel, para os estagios intermediados pelas
empresas ou instituicdes de integragcdo, IEL, CIEE, ABRE ou instituicdes que possuem
contrato proprio, para aprovacdo do Colegiado do Curso de Biblioteconomia.




§ 1° Sera informado a entidade contratante o cancelamento do Termo de Compromisso
do est&gio nao obrigatdrio do(a) discente que se enquadre nos seguintes casos:

| — efetuar trancamento do semestre letivo;

Il — efetuar matricula vinculo;

Il —apresentar Coeficiente de Rendimento semestral inferior a 5,00 (cinco);

8 2° O(A) discente que ndo obtiver aprovacdo em, pelo menos, 75% (setenta e cinco
por cento) da carga horaria total das disciplinas em que esteja matriculado(a), sera
desligado(a) do estagio durante 1 (um) periodo letivo.

Das Avaliacoes

Art. 20. A avaliacdo do estagio obrigatdrio sera realizada pelo(a) docente responsavel

pelo Estagio Supervisionado e pelos(as) supervisores(as) técnicos(as) que orientam nos locais

de estagio, nos termos do Apéndice D — Avaliagdo do(a) Estagiario(a).

Paragrafo unico. Além do acompanhamento dos(as) supervisores(as), docente e
bibliotecario(a), serdo considerados 0s seguintes aspectos:

| - participacdo do(a) discente (interesse, seriedade, pontualidade e assiduidade), nos
termos do Apéndice E — Acompanhamento da Frequéncia de Estagio Obrigatorio;

Il — habilidades e competéncias do(a) discente (fundamentacdo tedrico-préatica
consistente, capacidade para resolugéo de problemas, criatividade, entre outros);

Il — relacBes do(a) discente com as pessoas e a instituicdo de estagio (respeito,
confianca, solidariedade, trabalho participativo, entre outros);

IV - outros aspectos que se julgarem necessarios.
Do(a) Estagiario(a)

Art. 21. O(A) estagiario(a) devera desenvolver seu estagio obrigatoério e/ou ndo
obrigatorio, com senso critico fundamentado em conceitos tedricos préprios da area em que
esta atuando.

Art. 22. Compete ao(a) estagiario(a):

| - obedecer a legislacdo de estagio vigente;

Il - escolher seu campo de estagio, dentre aqueles credenciados pela Coordenagédo de
Apoio Académico da PROGRAD com o auxilio do(a) Coordenador(a) de Estagios e do(a)

docente-supervisor(a), no caso do estagio obrigatorio;

[l - assinar 0 Termo de Compromisso, em conjunto com o(a) Coordenador(a) de
Estagio e a Instituicdo Concedente onde ira desenvolver o estagio;




IV - elaborar e cumprir o Plano de Estagio aprovado pelo(a) docente supervisor(a), no
caso do estagio obrigatorio;

V — elaborar e cumprir o Plano de Atividades aprovado pelo(a) supervisor(a)
técnico(a) e pelo(a) Coordenador(a) de Estagio, no caso do estagio ndo obrigatorio;

VI - aceitar e respeitar as normas do campo de estagio onde estiver atuando;

VIl - comparecer ao local de estdgio, pontualmente, nos dias e horas, conforme
estipulado no Termo de Compromisso;

V111 - cumprir as clausulas constantes no Termo de Compromisso;

IX - elaborar textualmente e apresentar para as partes envolvidas, o relatdrio parcial e
final;

X - manter em todas as atividades desenvolvidas, durante o estagio, uma atitude ética.
Das Disposic@es Finais
Art. 23. Durante o periodo de estagio curricular obrigatorio e ndo obrigatorio, o(a)
estagiario(a) ficard coberto(a), obrigatoriamente, por apdlice de seguro, contra risco de
acidentes pessoais, a ser paga pela instituicdo concedente ou pela UFAL, conforme clausula

do Termo de Compromisso.

Art. 24. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacao de Estagios, submetidos
a apreciacdo do Colegiado do Curso de Biblioteconomia.

Art. 25. Ficam revogadas as disposi¢fes anteriores em contrario, especialmente, a
Resolucdo n° 01/01 — CCI/UFAL, de 13 de marco de 2011.

Art. 26. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Colegiado do
Curso de Biblioteconomia.

Sala de Reunido do Curso de Biblioteconomia, Maceid, Alagoas, em 04 de setembro
de 2017.

Colegiado do Curso de Biblioteconomia




APENDICE A - ENCAMINHAMENTO PADRAO DO ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO

Prezado(a) Senhor(a),

Conforme sua solicitacdo, estamos encaminhando, para realizar Estagio Curricular

Supervisionado, Nao Obrigatdrio, o(a) discente:

do Curso de ,

matriculado(a) na UFAL sob o n° , com o coeficiente de

rendimento acumulado de

Cumpre-nos lembrar que o estagio do(a) discente selecionado(a) somente terd inicio

apos as devidas assinaturas do Termo de Compromisso.

Atenciosamente,

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Curso




APENDICE B - ENCAMINHAMENTO PADRAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO

Prezado(a) Senhor(a),
Estamos encaminhando, para realizar Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio,

o(a) discente:

do Curso de Biblioteconomia, matriculado(a) na UFAL sob o n°

que deseja cumprir nesta instituicdo uma etapa da Disciplina de Estagio Supervisionado 2 em
Biblioteconomia.

O(A) discente esta sob a supervisao do(a) docente

email:

Este estdgio constitui uma atividade curricular obrigatéria do Curso de
Biblioteconomia da Universidade Federal de Alagoas, ndo se caracterizando como uma
relacdo de trabalho com a sua instituicdo. Sendo assim, solicitamos a sua colaboragdo no
sentido de participar no processo de elaboragdo de um Plano de Atividades a ser desenvolvido
pelo(a) discente e de uma avaliacdo de desempenho (que pode ser realizada em cada setor ou
a cada 60 horas de atividade).

Cumpre-nos lembrar que o estagio do(a) discente selecionado(a) somente tera inicio
apos as devidas assinaturas do Termo de Compromisso.

Aproveitamos a oportunidade para agradecer o acolhimento de nossos(as) discentes,
na certeza de que tal acdo contribuira para a formacéo profissional.

Colocamo-nos a disposicao para quaisquer esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente,

Docente Supervisor(a) do Curso Biblioteconomia




APENDICE C — FICHA DE ACOMPANHAMENTO DO(A) DOCENTE
SUPERVISOR(A)

Nome do(a) Estagiario(a):

Docente supervisor(a):

Periodo do estagio:

Horario de atendimento:

ATENDIMENTO

Assinatura do(a) | Assinatura do(a)

Data Contetdos desenvolvidos :
discente docente




APENDICE D — AVALIACAO DO(A) ESTAGIARIO(A)

Estagio Supervisionado: ( ) 1

()2

NUMERO

EMPRESA E/OU INSTITUICAO:
RAMO DE PRODUGAO:

CARGA HORARIA SEMANAL:

AVALIACAO

Periodo:

DISCENTE:

CURSO:

Excelente
Bom
Regular
Deficiente
As vezes

Sim

ao

ASPECTOS TECNICOS

Qualidade de trabalho

Seguranga com que executa o trabalho

Interesse pelos aspectos do trabalho

Grau de iniciativa prépria

Grau de aprendizagem dentro do trabalho

Produtividade

Pro-atividade

| N| O g1 | W[ N

Nivel de conhecimentos tedricos e/ou técnicos

ASPECTOS HUMANOS

Relacionamento social — Espirito de equipe

Apresentacdo pessoal

Pontualidade

Assiduidade

Responsabilidade

o O | W| N|

Procura adquirir novos conhecimentos — iniciativa

Revela dominio dos principios de organizacdo do trabalho e de
organizacéo pessoal

Esforca-se para superar as falhas

Outras observagoes:

Supervisor(a) na Empresa

Data

Docente supervisor(a)




APENDICE E — ACOMPANHAMENTO DA FREQUENCIA DE ESTAGIO
OBRIGATORIO

Estagio Supervisionado: ( )1 ()2

EMPRESA E/OU INSTITUICAO:
ENDERECO:

SETOR OU SECAOQ:

NOME DO(A) ESTAGIARIO(A): MATRICULA:
Horario Horas e o i . Rubrica do(a) | Rubrica do(a)
Data Entrada | Saida cumpridas Especificacdo da atividade realizada Estagiario(a) | Supervisor(a)

Total em Horas

Assinatura do(a) supervisor(a) de estagio

Data de encaminhamento ao(a) docente
responsavel
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS -
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS, COMUNICAGAO E ARTES

CURSO DE BIBLIOTECONOMIA Bibli6

teconomia

RESOLUCAO N°01/2017 - CBIB/UFAL, de 17 de agosto de 2017.

Estabelece as normas e os procedimentos adotados
na analise, no cobmputo e no registro das atividades
complementares que formam a Parte Flexivel do
Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal
de Alagoas (UFAL).

O COLEGIADO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes regimentais, em reunido ordinaria
realizada no dia 17 de agosto de 2017;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 56/95 — CEPE/UFAL, de 19 de julho de 1995, sobre a
obrigatoriedade de uma Parte Flexivel em todos os cursos do regime seriado;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 113/95 — CEPE/UFAL, de 13 de novembro de 1995,
sobre o funcionamento da Parte Flexivel do sistema seriado dos cursos de graduagao;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer as normas e os procedimentos adotados na
analise, no cobmputo e no registro das atividades complementares que formam a Parte Flexivel
do Curso de Biblioteconomia;

RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar, na forma desta Resolucdo, as normas e 0s procedimentos
necessarios a promoc¢do, ao acompanhamento, a analise, ao coOmputo e ao registro das
atividades complementares do Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal de Alagoas
(UFAL).

Das Atividades

Art. 2° As atividades complementares sdo unidades curriculares e integram a Parte
Flexivel do Curso de Biblioteconomia.

Art. 3° As atividades complementares serdo classificadas em quatro grupos:
| - atividades de ensino;

Il - atividades de extensé&o;

I11 - atividades de pesquisa;

IV - atividades de representacéo estudantil.




Art. 4° O Curso de Biblioteconomia promovera atividades complementares de forma
sistematica e permanente que potencializem a participacdo do(a) discente no cumprimento da
Parte Flexivel.

§ 1° As atividades complementares deverdo ser obtidas exclusivamente apos o
ingresso do(a) discente no Curso.

§ 2° O(A) discente podera realizar as atividades complementares em outros cursos,
unidades académicas e/ou instituicdes, desde que pertencentes aos grupos a que se referem os
incisos | a IV do artigo 3° e sejam devidamente certificadas.

Do Plano de Atividades

Art. 5° O(A) discente devera elaborar plano individual de atividades complementares
que integrardo a Parte Flexivel, considerando que:

| - a escolha do conjunto de atividades complementares que integrara o plano € uma
atribuicdo do(a) discente;

Il - as atividades complementares seréo desenvolvidas, preferencialmente, no decorrer
dos oito semestres letivos de Curso;

Il - as atividades serdo distribuidas em, no minimo, dois grupos a que se referem o0s
incisos 1 a IV do artigo 3°.

Do Relatério de Atividades
Art. 6° O(A) discente elaborara relatorio individual em que descrevera as atividades
complementares realizadas, de acordo com o Apéndice A — Relatério de Atividades
Complementares, destacando:
| — a identificacdo do(a) discente autor(a) do relatério;

Il — os grupos e subgrupos em que estao distribuidas as atividades complementares;

Il — o titulo expresso de cada atividade complementar, conforme documento de
certificacéo;

IV — a quantidade de horas das atividades, considerando o Apéndice B — Barema de
Atividades Complementares.

7° As atividades complementares que compdem o relatério individual deverdo ser
devidamente comprovadas por intermédio de cOpias das certiddes.

8 1° O relatorio de atividades complementares devera ser entregue, em formato
impresso, no inicio de cada semestre na Secretaria do Curso.

§ 2° No momento da entrega do relatorio, o(a) discente deverd apresentar 0s
documentos originais de certificacdo para a devida conferéncia das copias.




Da Avaliacéo das Atividades

Art. 8° A Coordenacdo do Curso de Biblioteconomia designara Comissdo de
Avaliacdo ad hoc composta por trés docentes titulares e trés docentes suplentes, que analisara
os relatorios individuais.

Art. 9° As atividades complementares serdo classificadas e codificadas, nos termos
desta resolucéo, considerando as seguintes convencgoes:

| - a codificagdo é composta por quatro partes “FLX 00 a.b.cde”;

Il - a primeira parte, “FLX 007, ¢ imutavel e designa o radical das horas
complementares;

Il - a segunda parte, “a”, ¢ mutavel e designa o grupo das atividades complementares;

IV - a terceira parte, “b”, ¢ mutdvel e designa o subgrupo das atividades
complementares;

V - a quarta parte, “cde”, ¢ mutdvel e designa a quantidades de horas das atividades
complementares.

Art. 10. O relatdrio de atividades complementares de cada discente serd analisado de
acordo com os parametros estabelecidos no Apéndice B.

8 1° No cOmputo das atividades complementares de cada discente, deverdo ser
atribuidas as quantidades de horas expressas nos documentos que as certificam, desde que nao
ultrapassem os tetos estabelecidos no anexo a que se refere o caput deste artigo.

§ 2° A Comissdo de Avaliagdo podera, a seu critério, sugerir alteracbes no relatorio
apresentado pelo(a) discente, no que se refere aos grupos, aos subgrupos e as quantidades de
horas das atividades descritas.

Art. 11. A Comissdo de Avaliacdo a que se refere o artigo 8° apresentara ao Colegiado
do Curso de Biblioteconomia parecer sobre o relatério do(a) discente, conforme Apéndice C —
Parecer de Avaliacdo do Relatério de Atividades Complementares.

Paragrafo unico. O Colegiado do Curso apreciard o parecer da Comissdo de
Avaliacdo e o homologarg, conforme entendimento.

Do Registro das Atividades
Art. 12. Apos aprovagdo, o Colegiado do Curso de Biblioteconomia encaminhara ao
Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA) o relatério final de cada discente

para o devido registro das atividades complementares no histérico escolar.

8 1° A Coordenacdo do Curso podera realizar o registro a que se refere o caput deste
artigo, desde que devidamente autorizada pelo DRCA.




8§ 2° No registro da atividade complementar, devera ser utilizado exatamente o titulo
da atividade expressa no documento que a certifica.

8§ 3° No registro da atividade complementar, devera ser atribuida a quantidade de horas
expressa no relatorio aprovado pelo Colegiado do Curso.

8 4° Ap0s o devido registro, o relatorio e as copias de certiddes deverdo ser arquivados
na pasta individual do(a) discente por um periodo de, pelo menos, cinco anos, apds a
desvinculacédo definitiva do Curso.

8§ 5° Transcorrido o periodo a que se refere o paragrafo anterior, o relatorio e as copias
de certiddes serdo encaminhados para o Arquivo Central da UFAL.

Art. 13. O relatorio final devera também ser elaborado nos termos do artigo 6° e do
artigo 9, incisos 1 a V.

Das Disposic@es Finais

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de
Biblioteconomia, ouvida a Comissao de Avaliacdo ad hoc em exercicio.

Art. 15. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Colegiado do
Curso de Biblioteconomia.

Sala de Reunido do Curso de Biblioteconomia, Macei6, Alagoas, em 17 de agosto de
2017.

Colegiado do Curso de Biblioteconomia




APENDICE A - RELATORIO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

DISCENTE: MATRICULA:

EMAIL: TELEFONE:

Prezada Comissao de Avaliacdo,

Venho solicitar o registro das horas complementares abaixo discriminadas como componentes
da parte flexivel do meu histoérico escolar junto ao Curso de Biblioteconomia. Para tanto:

Entrego relatério com anexo das coOpias das certidbes comprobatérias das horas
solicitadas.

Apresento as certiddes originais para devida verificacdo de autenticidade.

GRUPO 1 - ATIVIDADES DE ENSINO (FLX 001)

Subgrupo Atividade Horas solicitadas

GRUPO 2 — ATIVIDADES DE EXTENSAO (FLX 002)

Subgrupo Atividade Horas solicitadas

GRUPO 3 - ATIVIDADES DE PESQUISA (FLX 003)

Subgrupo Atividade Horas solicitadas

GRUPO 4 — ATIVIDADES DE REPRESENTACAO ESTUDANTIL (FLX 004)

Subgrupo Atividade Horas solicitadas

Maceio, Alagoas, / /

Nome do(a) Discente
Matricula do(a) Discente




APENDICE B — BAREMA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

GRUPO 1 - ATIVIDADES DE ENSINO (FLX 001

Subgrupo Atividade Valoracdo
o . 60 horas por disciplina,
1 Disciplina eletiva extra maximo de 120 horas
Carga horéria total da
Cursada em outro curso da UFAL disciplina, maximo de 120
2 Disciplina isolada horas
P Cursada em curso de outra instituigdo Carga horéria total da
reconhecido pelo Ministério da Educacdo | disciplina, maximo de 120
(MEC) horas
Estagio em biblioteca (escolar, especial, | Carga horéria total, maximo
especializada, publica ou universitéria) de 120
3 Estagio extracurricular Estagio em outro tipo de institui¢do
. x 10 horas por semestre,
(arquivo, centro de documentacéo, L
: méaximo de 40 horas
museu e afins)

4 Monitoria registrada no programa institucional da UFAL (Cj::rlgzaohorarla total, maximo
Curso, mini-curso, oficina, treinamento e | 10 horas por evento, maximo
workshop na area de Biblioteconomia de 40 horas
Curso, mini-curso, oficina, treinamento e | 5 horas por evento, maximo de

x workshop em éreas afins 20 horas
5 Formagdo complementar
- 20 horas por semestre,
Curso de idiomas .
méaximo de 80 horas
Bolsa de incentivo ao estudo ou afins 10, hpras por semestre,
méaximo de 40 horas
GRUPO 2 - ATIVIDADES DE EXTENSAO (FLX 002)
Subgrupo Atividade Valoracéo
. ~ . 30 horas por semestre,
1 Programa ou projeto de extenséo registrado e aprovado na UFAL méximo de 120 horas
30 horas por participagéo,
Apresentador oral méaximo de 120 horas
A R 25 horas por participacao,
E.ven:tq acaderplcq, Apresentador em poster maximo de 100 horas
cientifico ou técnico 20 horas por particinacio
internacional Organizador oras por P pagao,
méximo de 80 horas
Ouvinte 15, hpras por participagao,
méximo de 60 horas
25 horas por participacéo,
Apresentador oral maximo de 100 horas
2 20 horas por participacdo,

Evento académico,
cientifico ou técnico
nacional

Apresentador em poster

maximo de 80 horas

Organizador

15 horas por participacéo,
maximo de 60 horas

Ouvinte

10 horas por participacéo,
méaximo de 40 horas

Evento académico,
cientifico ou técnico
regional

Apresentador oral

20 horas por participacao,
méaximo de 80 horas

Apresentador em poster

15 horas por participacéo,
maximo de 60 horas

Organizador

10 horas por participacéo,




maximo de 40 horas

Ouvinte

5 horas por participacéo,
maximo de 20 horas

Apresentador oral

15 horas por participacéo,
maximo de 60 horas

10 horas por participacéo,

E_ven:to_ academlcq, Apresentador em poster MAXImMo de 40 horas
cientifico ou técnico = horas bor barticinacio
estadual Organizador horas por p Pagao,
maximo de 20 horas
Ouvinte 3 horas por participacao,

maximo de 12 horas

Apresentador oral

15 horas por participacéo,
méaximo de 60 horas

10 horas por participacéo,

E_ven,tq academlcg, Apresentador em poster maximo de 40 horas
cientifico ou técnico 5 horas por barticinacio
local Organizador horas por p pagao,
méaximo de 20 horas
Ouvinte 3 ho_ras por participagéo,
méaximo de 12 horas
. o . 20 horas por participacao,
qullpe_ edltF)I’IiiJ _de Indexado na Qualis maximo de 80 horas
3 periddico cientifico com 10 horas bor particioacio
ISSN Nao indexado na Qualis ' horas por p pacao,
méaximo de 40 horas
4 Equipe editorial de anais de evento académico, cientifico ou técnico 10, hpras por participagao,
méaximo de 40 horas
5 Mesario em eleicdo nacional, estadual e municipal 8 ’ho_ras por participagdo,
méaximo de 80 horas
6 Outras atividades de extensao a critério do Colegiado do Curso 10, hpras por participacao,
méaximo de 80 horas
GRUPO 3 - ATIVIDADES DE PESQUISA (FLX 003)
Subgrupo Atividade Valoracéo
1 Grupo de pesquisa registrado no Conselho Nacional de 10 horas por semestre,
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ) méaximo de 80 horas
5 Projeto de pesquisa aprovado pelo Programa Institucional de Bolsa 30 horas por semestre,
de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) ou afim méaximo de 120 horas
Internacional 30 horas por comunicacao,
méaximo de 120 horas
- . 25 horas por comunicacao,
cpgzlail?ggoé%ena integra actona maximo de 100 horas
cac 9 . 20 horas por comunicacao,
3 em anais de evento Regional maximo de 80 horas
académico, cientifico ou 15 horas por Comunicacio
técnico Estadual foras p 640,
méximo de 60 horas
10 horas por comunicacao,
Local -
méximo de 40 horas
. 20 horas por resumo, maximo
Internacional
de 80 horas
Nacional 15 horas por resumo, maximo
Publicacdo de resumo de de 60 horas
comunicagdo em anais de . 10 horas por resumo, maximo
4 A Regional
evento académico, de 40 horas
cientifico ou técnico 5 horas por resumo, maximo
Estadual
de 20 horas
3 horas por resumo, maximo
Local

de 12 horas




Publicacéo de artigo em

Indexado na Qualis

30 horas por artigo, maximo
de 120 horas

5 periodico cientifico com 15 horas por arfigo, M&ximo
ISSN N&o indexado na Qualis q ‘
e 60 horas
. 30 horas por capitulo, maximo
6 Publicacéo de livro com Capitulo de 120 horas
ISBN Completo 60 horas por livro, maximo de
120 horas
7 Outras atividades de pesquisa a critério do Colegiado do Curso 10 horas, maximo de 80 horas
GRUPO 4 - ATIVIDADES DE REPRESENTACAO ESTUDANTIL (FLX 004)
Subgrupo Atividade Valoragéo
Conselhos superiores 30, hpras por semesire,
méaximo de 120 horas
1 E:FSES:EMQ&O colegiada Conselho de unidade académica ﬁ?a)r:?r;?)s gsrlggmisr:?
Colegiado de curso 20, hpras por semesire,
méaximo de 80 horas
Internacional 30, hpras por semestre,
méaximo de 120 horas
Nacional 25’ hpras por semestre,
méaximo de 100 horas
) Regional 20’ hpras por semestre,
2 Representacdo em maximo de 80 horas
entidade estudantil 15 horas por semestre,
Estadual e
méaximo de 60 horas
. 10 horas por semestre,
Municipal

maximo de 40 horas

Institucional (UFAL)

5 horas por semestre, maximo
de 20 horas




APENDICE C - PARECER DE AVALIACAO DO RELATORIO DE ATIVIDADES

COMPLEMENTARES

Prezado Colegiado do Curso de Biblioteconomia,

Apbs analise do relatorio de atividades complementares do(a) discente
, matricula , & presente
Comisséao de Avaliacdo apresenta o seguinte parecer:

() Deferimento integral do requerimento, com o devido registro das horas flexiveis
no historico escolar do(a) discente.

() Deferimento parcial do requerimento, com o devido registro das horas flexiveis no
historico escolar do(a) discente condicionado as seguintes alteracdes:

GRUPO 1 - ATIVIDADES DE ENSINO (FLX 001)

Subgrupo Atividade Horas obtidas

GRUPO 2 — ATIVIDADES DE EXTENSAO (FLX 002)

Subgrupo Atividade Horas obtidas

GRUPO 3 - ATIVIDADES DE PESQUISA (FLX 003)

Subgrupo Atividade Horas obtidas

GRUPO 4 — ATIVIDADES DE REPRESENTACAO ESTUDANTIL (FLX 004)

Subgrupo Atividade Horas obtidas

() Indeferimento integral do requerimento, ndo podendo ser realizado nenhum registro no
historico escolar do(a) discente.

Maceid, Alagoas, / /

Comissdo de Avaliacao

Nome Legivel Assinatura
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RESOLUCAO N° 02/2017 - CBIB/UFAL, de 17 de agosto de 2017.

Estabelece as normas e os procedimentos relativos
ao funcionamento das ac¢Ges de extensdao do Curso
de Biblioteconomia da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL).

O COLEGIADO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes regimentais, em reunido ordinaria
realizada no dia 17 de agosto de 2017;

CONSIDERANDO a Resolucao n°® 113/95 — CEPE/UFAL, de 13 de novembro de 1995, que
estabelece normas para o funcionamento da parte flexivel do sistema seriado dos cursos de
graduacao;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 65/2014 - CONSUNI/UFAL, de 03 de novembro de
2014, que estabelece a atualizacdo das diretrizes gerais das atividades de extenséo no ambito
da Universidade Federal de Alagoas;

CONSIDERANDO a Resoluc¢édo n° 04, de 19 de fevereiro de 2018, que regulamenta as ac6es
de extensdo como componente curricular obrigatorio nos projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacdo da UFAL;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar as normas e 0s procedimentos relativos ao
funcionamento das a¢Oes de extensdo do Curso de Biblioteconomia;

RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar, na forma desta Resolugdo, as normas e 0s procedimentos
necessarios ao funcionamento e ao acompanhamento das acdes de extensdo do Curso de
Biblioteconomia da Universidade Federal de Alagoas (UFAL).

Do Caréater Curricular

Art. 2° A extensdo é componente curricular obrigatério do Curso de Biblioteconomia,
nos termos da Resolugéo n° 04, de 19 de fevereiro de 2018.

§ 1° Complementarmente, a extensdo é componente curricular flexivel do Curso de
Biblioteconomia, nos termos da Resolucdo n® 113/95 - CEPE/UFAL, de 13 de novembro de
2005, e da Resolugdo n° 01/2017 - CBIB/UFAL, de 17 de agosto de 2017.

§ 2° A carga horéria da extensdo podera ser computada como atividade complementar
na integralizagdo do Curso, atendido o disposto no artigo 5°, inciso Ill, do instrumento
complementar a que se refere a que se refere o paragrafo anterior.




§ 3° Cabe ao(a) discente incluir a extensdo no Relatério de Atividades
Complementares, conforme estabelece o artigo 6°, incisos | a 1V, e artigo 7°, 81° e 82° do
instrumento complementar a que se refere a que se refere o §1° deste artigo.

Art. 3° A extensdo universitaria € um processo educativo, cultural e cientifico
orientado pelo principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, com vistas a a¢les interativas direcionadas as demandas das comunidades interna e
externa da UFAL.

Das Finalidades

Art. 4° As acOes de extensdo universitaria do Curso de Biblioteconomia terdo como
finalidades:

| - estabelecer a integracéo entre 0 ensino, a pesquisa e a realidade social presente no
Estado de Alagoas;

Il - capacitar os(as) discentes para atender aos anseios sociais, promovendo uma
integracdo entre o ensino e as praticas da area de Biblioteconomia;

Il - contribuir para a melhoria das condi¢fes socioecondmicas, politicas e culturais da
comunidade;

IV - estimular e apoiar o corpo docente e o corpo discente na publicacdo e divulgacdo
de suas producdes académicas decorrentes das agdes de extenséo;

V - realizar projetos, cursos e eventos a partir das necessidades e demandas dos(as)
discentes, dos(as) docentes e da comunidade.

Das Modalidades

Art. 5° As acdes de extensdo universitaria serdo desenvolvidas no Curso de
Biblioteconomia, nas seguintes modalidades:

| — programa: conjunto de projetos de extensao que tém objetivos afins;
Il — projeto: conjunto de atividades de extensao processuais e continuas;
Il — curso: ha quatro modalidades de curso de extensdo:

a) minicurso: destinado a comunidade em geral e deverd ter duracdo de 4 (quatro) a 8
(oito) horas;

b) curso livre: destinado a comunidade em geral e devera ter duracéo superior a 8 (0ito)
horas;

c) curso de qualificacdo profissional: destinado a diversos(as) profissionais e devera ter
entre 60 (sessenta) e 179 (cento e setenta e nove) horas;




d) curso de aperfeicoamento: destinado a graduados(as) e devera ter duracdo minima
de 180 (cento e oitenta) horas.

IV — evento: acdo de divulgacdo e outras atividades destinadas a publico especifico e
terdo duracdo minima de 4 (quatro) horas.
Das Areas Tematicas

Art. 6° Cada acdo de extensdo universitaria deverd ser definida dentre uma das
seguintes areas tematicas:

| — informacdo e comunicacao;

Il - cultura;

[11 - direitos humanos e justica;

IV - educacao;

V - ética;

VI - meio ambiente;

VII - saude;

V111 —tecnologia, producdo e inovacao;
IX- trabalho;

X - responsabilidade social;

XI - inclusao social.

Art. 7° O Curso de Biblioteconomia podera definir outras areas tematicas, observando
a aderéncia as linhas de estudo e as necessidades locais e regionais.

Da Coordenacao
Art. 8° O Curso de Biblioteconomia instituira a Coordenacdo de Extensao.

Paragrafo unico. A Coordenacdo de Extensdo serd designada pelo Colegiado do
Curso para mandato de dois anos e prorrogavel por igual periodo.

Art. 9° Cabera a Coordenacéo de Extenséo:
| — propor o plano de agdes de extenséo do Curso;

Il — organizar o processo seletivo de extens&o;




1l — acompanhar o cronograma da atividade de extensdo estabelecido pelo
respectivo(a) orientador(a);

IV —acompanhar a execucédo de a¢des de extenséo;
V — participar da avaliagdo da orientacéo de extensao;

V| — participar da avaliacdo da satisfacdo dos(as) discentes vinculados as atividades de
extensao;

VIl — promover o envio da documentacdo da extensdo para o Instituto de Ciéncias
Humanas Comunicacdo e Artes (ICHCA);

VIII — promover o arquivamento do material resultante da atividade de extensdo na
Secretaria do Curso;

IX - manter contato permanente com a Coordenacdo de Extensdo do ICHCA visando
ao melhor andamento das agdes de extenséo do Curso;

X — manter contato permanente com a Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX) visando ao
melhor andamento das acdes de extensdo do Curso.

Da Proposta de A¢des

Art. 10. As acOes de extensdo universitaria deverdo ser propostas por docentes do
Curso de Biblioteconomia.

Paragrafo Unico. Poderdo participar de proposta de acdes de extensdo discentes e
funcionarios(as) do Curso e/ou de outros cursos da UFAL.

Art. 11. As acles de extensdo universitaria poderdo ser encaminhadas e iniciadas em
qualquer época do ano letivo, conforme fluxo continuo, e/ou em atendimento aos editais da
UFAL ou outras instituicdes.

Art. 12. O(A) proponente das acBes de extensdo universitaria serd seu(sua)
orientador(a).

§ 1° Cabera ao(a) proponente da agéo de extens&o:

| - registrar a acdo de extensdo junto a PROEX/UFAL,;
Il - coordenar a agdo de extens&o;

I11 - elaborar relatdrio final;

IV — solicitar, em parceria com a Coordenacdo de Extensdo, certificados de
participacao na atividade de extensédo junto a PROEX;

V — realizar prestacdo de contas fisico-financeira, caso tenha sido contemplado com
recursos da UFAL ou outros.




§ 2° As atividades a que se referem os incisos Ill, IV e V do paragrafo anterior deverao
ser realizadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de término da
acao de extensao.

Art. 13. O projeto de extensdo que necessitar de recursos financeiros devera conter
orcamento detalhado, discriminando as necessidades fundamentais relativas ao material de
consumo, material permanente e, se necessario, as despesas com transportes ou outras
necessidades.

Dos(as) Bolsistas e Colaboradores(as)

Art. 14. A participacdo do(a) discente em acles de extensdo dar-se-a nas seguintes
modalidades:

| — discente matriculado(a);
Il - bolsista;
Il — colaborador(a).

Art. 15. O ingresso nas agdes de extensdo a que se referem os incisos Il e 111 do artigo
anterior dar-se-a exclusivamente por intermédio de processo seletivo.

Art. 16. Sdo requisitos necessarios ao ingresso do(a) bolsista e colaborador(a):
| — ser discente regularmente matriculado(a) no Curso;

Il — ter sido aprovado(a) nas disciplinas que fundamentam as agOes de extensédo com
média igual ou superior a 7,00 (sete);

I11 — ser aprovado(a) no processo seletivo com média igual ou superior a 7,00 (sete);
IV — dispor de 12 (doze) horas semanais para as atividades de extensao.

Paragrafo Unico. Discentes de outros cursos poderdo participar do processo seletivo,
conforme entendimento do(a) proponente da acdo de extensao.

Art. 17. Havendo desisténcia de bolsa, esta devera ser repassada para um(uma)
colaborador(a), considerando sempre a ordem de classificacéo.

Art. 18. O(A) discente que tiver outro tipo de bolsa podera ser bolsista de agdo de
extensdo, desde que atenda ao disposto nos artigos 16 e 19 deste intrumento.

Art. 19. So atribuicGes do(a) bolsista e colaborador(a):
| — desenvolver atividades de extensdo previstas no plano ou projeto de que participa;

Il - auxiliar o(a) coordenador(a) das acdes de extensdo na elaboracdo de materiais
didatico-pedagdgicos;




Il — preparar materiais necessarios ao exercicio das atividades de extensdo sob sua
responsabilidade;

IV — atender aos sujeitos assistidos pelas acdes de extensdo, no que lhe couber;

V — promover a comunicacao entre o(a) orientador(a) e os(as) assistidos(as) pela acao
de extenséo;

VI — participar da avaliacdo do(a) orientador(a) da acéo de extenséo da qual fez parte;

VIl — participar da avaliacdo da satisfacdo dos(as) assistidos pela acéo de extenséo da
qual faz parte;

VIII —realizar as atividades previstas no plano do(a) bolsista ou colaborador(a).

Art. 20. Os(As) colaboradores(as) terdo os mesmos direitos e obrigacdes dos(as)
bolsistas, excetuando exclusivamente a obtengéo de bolsa.

Da Avaliacéo
Art. 21. A avaliagéo das acOes de extensdo compreende o desempenho do(a) bolsista
e/ou colaborador(a), a orientacdo do(a) docente e a satisfacdo dos(as) assistidos(as) pelas

atividades que as compdem.

Art. 22. O(A) docente orientador(a) avaliara o desempenho do(a) bolsista e/ou
colaborador(a) semestralmente, considerando:

| — assiduidade;

Il — pontualidade;
Il — participacao;
IV — presteza.

Paragrafo Unico. Outros critérios de avaliacdo poderdo ser considerados, conforme
disposicao do Plano de Extensdo do ICHCA.

Art. 23. A avaliacdo da orientacdo sera realizada pela Coordenacao de Extensdo, com
a participacdo do(a) bolsista e/ou colaborador(a) da respectiva acéo de extenséo.

Art. 24. A avaliacdo da satisfacdo dos(as) assistidos pela agdo de extensdo sera
realizada pelo(a) coordenador(a), com a participacdo do(a) bolsista e/ou colaborador(a) da
acao de extensao desenvolvida.

Do Certificado

Art. 25. O certificado de extenséo sera emitido pela PROEX.




Paragrafo unico. A obtengdo do certificado de extensdo esta condicionada ao
atendimento as normas estabelecidas neste instrumento e noutros que o fundamentem.

Do Registro no Sistema Académico
Art. 26. A atividade de extensdo registrada como atividade complementar deve
considerar, para este fim, o méximo de horas estabelecido na Resolucdo n° 01/2017 -
CBIB/UFAL.

8§ 1° O registro sera realizado conforme o disposto nos artigos 12, § 1° a § 4° e 13 da
Resolucdo n° 01/2017 - CBIB/UFAL.

§ 2° O registro serd realizado no sistema académico exclusivamente ao término da
acao de extensao.

8§ 3° Apds o devido registro, o relatorio e as copias de certidGes deverdo ser arquivados
na pasta individual do(a) discente por um periodo de, pelo menos, cinco anos, apds a
desvinculacédo definitiva do Curso.

8§ 4° Transcorrido o periodo a que se refere o paragrafo anterior, o relatorio e as copias
de certiddes serdo encaminhados para o Arquivo Central da UFAL.

Das Disposicdes Finais

Art. 27. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Coordenador(a) de Extenséo,
submetidos a apreciacdo do Colegiado do Curso de Biblioteconomia.

Art. 28. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Colegiado do
Curso de Biblioteconomia.

Sala de Reunido do Curso de Biblioteconomia, Macei6, Alagoas, em 17 de agosto de
2017.

Colegiado do Curso de Biblioteconomia
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RESOLUCAO N° 03/2017 - CBIB/UFAL, de 23 de agosto de 2017.

Estabelece as normas e os procedimentos relativos
aos programas e as atividades de monitoria do
Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal
de Alagoas (UFAL).

O COLEGIADO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes regimentais, em reunido
extraordinaria realizada no dia 23 de agosto de 2017;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 113/95 — CEPE/UFAL, de 13 de novembro de 1995, que
estabelece normas para o funcionamento da parte flexivel do sistema seriado dos cursos de
graduacao;

CONSIDERANDO a Resolugdo n°® 39/96 — CEPE/UFAL, de 12 de agosto de 1996, que
estabelece normas para regulamentar o programa de monitoria da Universidade Federal de
Alagoas;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 55/2008 - CONSUNI/UFAL, de 10 de novembro de
2008, que aprova normas que disciplinam o programa de monitoria da UFAL;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar as normas e os procedimentos relativos aos
programas e as atividades de monitoria do Curso de Biblioteconomia;

RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar, na forma desta Resolucdo, as normas e os procedimentos relativos
aos programas e as atividades de monitoria do Curso de Biblioteconomia da Universidade
Federal de Alagoas (UFAL).

Do Carater Curricular

Art. 2° A monitoria é componente curricular flexivel do Curso de Biblioteconomia,
nos termos da Resolugcdo n° 113/95-CEPE/UFAL, de 13 de novembro de 2005, e da
Resolugdo n° 01/2017-CBIB/UFAL, de 17 de agosto de 2017.

8§ 1° A carga horéaria da monitoria podera ser computada como atividade complementar
na integralizagdo do Curso, atendido ao disposto no artigo 5° inciso Ill, do instrumento
interno a que se refere o caput.

§ 2° Cabe ao(d) discente incluir a monitoria no Relatério de Atividades
Complementares, conforme estabelece o artigo 6°, 1 a IV, e 7°, § 1° e § 2° do instrumento
interno a que se refere o caput.




Art. 3° A monitoria € atividade didatico-pedagogica que tem como finalidade a
formacéo académica do(a) discente e a melhoria do processo ensino-aprendizagem do Curso
de Biblioteconomia, nos termos do artigo 5° da Resolucéo n° 55/2008-CONSUNI/UFAL.

Da Coordenacao

Art. 4° O Curso de Biblioteconomia instituira a Coordenacao de Monitoria.

Paragrafo anico. A Coordenacdo de Monitoria sera designada pelo Colegiado do
Curso para mandato dois anos e prorrogavel por igual periodo.

Art. 5° Cabera a Coordenagdo de Monitoria:

| — elaborar o plano de monitoria do Curso;

I — organizar o processo seletivo de monitoria;

[11 - organizar o cronograma das atividades de monitoria;
IV —acompanhar a execuc¢do do plano de monitoria;

V — participar da avaliagdo da orientagdo da monitoria;

VI — participar da avaliacdo da satisfacdo dos(as) discentes assistidos(as) pela
monitoria;

VIl — promover o envio da documentacdo da monitoria para Instituto de Ciéncias
Humanas, Comunicacao e Artes (ICHCA);

VIl — promover o arquivamento do material resultante da atividade de monitoria na
Secretaria do Curso.

Das Modalidades
Art. 6° O Curso de Biblioteconomia disponibilizara dois tipos de monitoria:
| — monitoria com bolsa;
Il — monitoria sem bolsa.

Art. 7° Os(As) monitores(as) sem bolsa terdo os mesmos direitos e obrigagcdes dos(as)
monitores(as) bolsistas, excetuando exclusivamente a obtencéo de bolsa.

Do(a) Monitor(a)
Art. 8° S8o requisitos necessarios a investidura da monitoria:

| — ser discente regularmente matriculado(a) no Curso;




Il — ter sido aprovado(a) na disciplina em que pretende ser monitor(a) com meédia igual
ou superior a 7,00 (sete);

Il — ser aprovado(a) no processo seletivo com média igual ou superior a 7,00 (sete);
IV — dispor de 12 (doze) horas semanais para as atividades de monitoria.
Art. 9° S&o atribui¢cfes do(a) monitor(a):

| — auxiliar o(d) docente da disciplina na realizacdo de trabalhos praticos e
experimentais;

Il — preparar materiais didaticos para o exercicio da monitoria;

I11 — atender aos(as) discentes da disciplina sob sua monitoria;

IV — promover a interacao entre discentes e docentes da disciplina sob sua monitoria;
V — participar da avaliacdo da orienta¢do da monitoria sob sua responsabilidade;

VI — participar da avaliacdo da satisfacdo dos(as) discentes da monitoria sob sua
responsabilidade;

VII — realizar outras atividades previstas no Roteiro de Atividades.
Das Vagas e Das Bolsas

Art. 10. As vagas de monitoria serdo definidas pelo Colegiado do Curso de
Biblioteconomia, observando:

| — a modalidade de monitoria;
Il — a dotacdo orcamentaria para monitoria com bolsa;
[11 — a disponibilidade de monitoria com bolsas pelo ICHCA.

Art. 11. As vagas de monitoria sem bolsa dependem exclusivamente da propositura
de um plano e da aprovacao pelo Colegiado do Curso de Biblioteconomia.

Art. 12. Havendo desisténcia de discente com bolsa, esta devera ser repassada para
o0s(as) monitores(as) sem bolsa, considerando sempre a ordem de classificacao.

Art. 13. O(A) discente que tiver outro tipo de bolsa ndo podera ser monitor(a) bolsista.

Do Plano
Art. 14. O Plano de Monitoria Académica consiste em um documento obrigatério a
ser apresentado para apreciacdo do Colegiado do Curso de Biblioteconomia como requisito de
compromisso ao seu desenvolvimento.




Art. 15. O Plano de Monitoria Académica deve conter fundamentos na execucao de
atividades de monitoria para aprofundar conhecimentos tedricos e praticos dentro da
disciplina a que estiver ligado o(a) monitor(a).

Art. 16. A duracdo do Plano de Monitoria sera de até dois semestres letivos.

Art. 17. A composicdo formal do Plano de Monitoria Académica deve
obrigatoriamente dispor da seguinte estrutura:

| - dados do(a) docente coordenador(a);

Il - pessoal envolvido: nimero de docentes, numero de técnicos(as), nUmero de
bolsistas e ndo bolsistas;

Il - relacdo dos(as) docentes orientadores(as) com o numero de discentes por
disciplinas, setores, ou areas do conhecimento;

IV - objetivos especificos;

V - roteiros de Atividades Individuais;

VI - acompanhamento e avaliagéo.

Art. 18. Adota-se como requisito obrigatério no Plano de Monitoria Académica a
descricdo do itinerario das acbes que serdo cumpridas pelo(a) discente durante a experiéncia

de monitoria.

Art. 19. Os planos de monitoria do Curso de Biblioteconomia compordo o Programa
de Monitoria do ICHCA.

Da Orientacéo

Art. 20. A Orientacdo de monitoria serd realizada exclusivamente por docentes do
quadro permanente no Curso de Biblioteconomia.

8 1° Docentes ndo pertencentes ao quadro permanente do Curso poderdo orientar
monitoria, mediante autorizagdo do Colegiado do Curso.

§ 2° Cada monitoria terd como orientador(a) o(a) respectivo(a) docente da disciplina a
que se refere.

§ 3° Cada orientador(a) é responsavel pela execugdo do Roteiro de Atividade da
disciplina sob sua titularidade.

Art. 21. Séo atribuicbes do(a) orientador(a) de monitoria:
| — manifestar interesse ao Colegiado de Curso na monitoria de disciplina;

I — propor o Roteiro de Atividades da disciplina sob sua titularidade;




Il — orientar e assistir o(a) monitor(a) na execucao das atividades de monitoria,;
IV — realizar o controle de assiduidade e pontualidade do(a) monitor(a);

V — avaliar o desempenho do(a) monitor(a) na execucdo do Roteiro de Atividade sob
sua responsabilidade;

VI - realizar outras atividades previstas no Plano de Monitoria.
Do Roteiro de Atividades

Art. 22. O Roteiro de Atividades devera ser elaborado pelo(a) docente orientador(a),
descrevendo as ac¢Ges e 0 cronograma de execucao.

Da Avaliacéo
Art. 23. A avaliacdo da monitoria compreende o desempenho do(a) monitor(a), a
orientacdo do(a) docente e a satisfacdo dos(as) discentes da disciplina a que se refere a

monitoria.

Art. 24. O(A) docente orientador(a) avaliard o desempenho do(a) monitor(a)
semestralmente, considerando:

| — assiduidade;

Il — pontualidade;
Il — participacao;
IV — presteza.

Paragrafo Unico. Outros critérios de avaliacdo poderdo ser considerados, conforme
disposicao do Plano de Monitoria do ICHCA.

Art. 25. A avaliacdo da orientagdo sera realizada pela Coordenacdo de Monitoria, com
a participacdo do(a) monitor(a) e dos(as) discentes da disciplina a que se refere.

Art. 26. A avaliacdo da satisfacdo dos(as) discentes da disciplina sera realizada pela
Coordenacéo de Monitoria, com a participacdo do(a) monitor(a) e do(a) docente orientador(a).

Da Obtencao do Certificado

Art. 27. O certificado da Monitoria sera emitido pela Pré-Reitoria de Graduagao
(PROGRAD).

Paragrafo unico. A obtengdo do certificado de monitoria esta condicionada ao
atendimento as normas estabelecidas neste instrumento e noutros que o fundamentam.




Do Registro no Sistema Académico
Art. 28. A atividade de monitoria serd registrada como atividade complementar,
considerando, para este fim, o maximo de horas estabelecido na Resolugdo n® 01/2017 -
CBIB/UFAL.

8§ 1° O registro sera realizado conforme o disposto nos artigos 12, § 1° a § 4° e 13 da
Resolucdo n° 01/2017 - CBIB/UFAL.

§ 2° O registro serd realizado no sistema académico exclusivamente ao término da
monitoria.

Das DisposicOes Finais

Art. 29. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de
Biblioteconomia, ouvida a Coordenacao de Monitoria.

Art. 30. Esta Resolucéo entra em vigor na dada de sua aprovacao pelo Colegiado do
Curso de Biblioteconomia.

Sala de Reunido do Curso de Biblioteconomia, Macei6, Alagoas, em 23 de agosto de
2017.

Colegiado do Curso de Biblioteconomia
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RESOLUCAO N° 06/2017 - CBIB/UFAL, de 11 de setembro de 2017

Estabelece as normas e os procedimentos adotados
nas atividades de pesquisa do Curso de
Biblioteconomia da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL).

O COLEGIADO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes regimentais, em reunido
extraordinaria realizada no dia 11 de setembro de 2017;

CONSIDERANDO o principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo,
previsto no Estatuto da UFAL;

CONSIDERANDO a Resolugédo n°® 113/95 — CEPE/UFAL, de 13 de novembro de 1995, que
estabelece normas para o funcionamento da parte flexivel do sistema seriado dos cursos de
graduacao;

CONSIDERANDO o incentivo a producdo cientifica, tecnoldgica e cultural qualificada
como mecanismo que Vvisa ao aumento da producdo do conhecimento gerado na universidade;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer as normas e os procedimentos relativos as
atividades de pesquisa do Curso de Biblioteconomia;

RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar, na forma desta Resolugdo, as normas e o0s procedimentos
necessarios ao funcionamento, ao acompanhamento e a avaliacdo das Atividades de Pesquisa
do Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal de Alagoas (UFAL).

Do Caréater Curricular

Art. 2° A pesquisa é componente curricular flexivel do Curso de Biblioteconomia, nos
termos da Resolucdo n° 113/95 — CEPE/UFAL, de 13 de novembro de 1995, e da Resolucéo
n°01/2017 - CBIB/UFAL, de 17 de agosto de 2017.

8 1° A carga horéria da pesquisa podera ser computada como atividade complementar
na integralizagdo do Curso, atendido o disposto no artigo 5° inciso Ill, do instrumento
complementar a que se refere o caput.

8§ 2° Cabe ao(a) discente incluir a pesquisa no Relatdrio de Atividades
Complementares, conforme estabelecem os artigos 6°, incisos | a IV, e 7°, 8§ 1° e 2° do
instrumento complementar a que se refere o caput.

Art. 3° O Curso de Biblioteconomia instituira e mantera nucleos, grupos e linhas de




pesquisa de acordo com o0s eixos tematicos do Projeto Pedagdgico do Curso de
Biblioteconomia.

Art. 4° As ac0Oes de pesquisa desenvolvidas no Curso de Biblioteconomia deverao ser
registradas e institucionalizadas, no ambito da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao
(PROPEP) e da Unidade Académica.

Das Finalidades da Pesquisa

Art. 5° O objetivo da pesquisa, no ambito do Curso de Biblioteconomia, é a producao
de novos conhecimentos cientificos na proposicdo ou resolucdo de problemas por meio de
métodos rigorosos que assegurem e garantam a obtencdo de verdades verificaveis com vistas
a beneficiar a sociedade no atendimento as demandas prementes relacionadas as areas de
Biblioteconomia e Ciéncia da Informagcéo.

Art. 6° As finalidades da pesquisa cientifica séo:

| - compreender a presencga ou auséncia de relagéo entre diferentes fenémenos;

Il - demonstrar consisténcia interna entre conceitos e teorias dentro de certas
disciplinas;

I11 - desenvolver novas aplicacGes tecnoldgicas ou aprimorar tecnologias existentes;
IV - descrever e explicar as condi¢6es sob as quais um fenémeno ocorre;
V - aumentar e promover a generalidade do conhecimento cientifico.

Dos Grupos de Pesquisa

Art. 7° A criacdo de Grupos de Pesquisa devera estar alinhada aos eixos tematicos
estabelecidos no Projeto Pedagogico do Curso de Biblioteconomia.

Art. 8° A criacdo de Grupos de Pesquisa devera ser devidamente aprovada em reuniao
do Colegiado do Curso de Biblioteconomia.

Art. 9° A criacdo de Grupos de Pesquisa no ambito do Curso de Biblioteconomia
deverd seguir as normativas estabelecidas pela UFAL e pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

§ 1° Os Grupos de Pesquisa deverdo ser constituidos por pesquisadores, estudantes e
técnicos do Curso, podendo ter a participacdo de componentes de outros setores da UFAL e
de outras instituicGes, publicas e privadas.

8 2° Os Grupos de Pesquisa serdo liderados somente por pesquisadores do quadro
docente permanente do Curso que detenham o titulo de Doutor.

8 3° Caberdo ao(a) Lider do Grupo de Pesquisa 0 acompanhamento e a constante
atualizacao das informacdes junto ao Diretorio de Grupos de Pesquisa (DGP) do CNPq.




Da Documentacédo da Pesquisa

Art. 10. Os projetos de pesquisa deverdo obedecer aos padrbes exigidos nas
especificidades de cada edital a que forem submetidos.

Art. 11. Serd considerada como documentacdo minima a ser arquivada na
Coordenacdo de Pesquisa:

| - documentos de apoio as atividades dos grupos de pesquisa, a saber:
a) formularios de selecdo de discentes;
b) editais de convocacdo de selecdo de discentes;
c) resultados de selecdo de discentes;
d) atas de reuniBes de grupos de pesquisa.
Il - projetos de pesquisa submetidos, compostos pelos seguintes elementos:
a) resumo;
b) contextualizacdo e justificativa,;
c) objetivos geral e especificos;
d) metodologia;
e) referéncias;
f) cronograma.
I11 - plano de atividades;
IV - relatérios parciais e finais;
V - producéo intelectual oriunda da pesquisa.
Da Coordenacéo de Pesquisa
Art. 12. O Curso de Biblioteconomia instituira a Coordenacao de Pesquisa.

81° A Coordenacdo de Pesquisa € a unidade de coordenacdo, articulacdo e
administracdo das atividades de pesquisa.

§ 2° O(A) Coordenador(a) de Pesquisa sera designado(a) pelo Colegiado do Curso
para mandato de 2 (dois) anos e prorrogavel por igual periodo.

Art. 14. Compete ao(a) Coordenador(a) de Pesquisa do Curso de Biblioteconomia:




| - propor o plano de pesquisa;
Il - acompanhar as atividades de pesquisa;

Il - comunicar aos(as) docentes quando da abertura de editais internos e externos
voltados ao fomento da pesquisa;

Il - comunicar aos(as) docentes quando da abertura de processos de submissdo de
artigos em periddicos ou de trabalhos em eventos das areas de Biblioteconomia e Ciéncia da
Informacdo;

IV — promover a atualizacao periodica das informacdes relativas aos nicleos, grupos e
projetos de pesquisa, no site do Curso;

V — promover o arquivamento do material resultante de atividade de pesquisa na
Secretaria do Curso;

VI - manter contato permanente com a Coordenacdo de Pesquisa do ICHCA visando
ao melhor andamento das atividades de pesquisa do Curso;

VIl — manter contato permanente com a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao
(PROPEP) visando ao melhor andamento das atividades de pesquisa do Curso.

Do(a) Docente Orientador(a)
Art. 13. Compete ao(a) docente orientador(a):

| — comunicar ao(a) Coordenador(a) de Pesquisa o calendario de selecdo de bolsistas e
colaboradores(as);

Il - realizar processo seletivo para ingresso ou substituicdo de bolsistas ou
colaboradores(as);

Il - comunicar a Coordenacdo de Pesquisa a substituicdo de bolsistas e/ou
colaboradores(as);

IV - elaborar plano de atividades para os(as) discentes que participardo da pesquisa;
V - acompanhar o(a) discente nas a¢des previstas em seu plano de atividades;

VI - entregar a Coordenacdo de Pesquisa a documentacdo referente as pesquisas em
andamento e concluidas.

Dos(as) Bolsistas e Colaboradores(as)

Art. 14. A participacdo do(a) discente em atividades de pesquisa dar-se-& nas
seguintes modalidades:

| — bolsista;




Il — colaborador(a).

Art. 15. O ingresso nas atividades de pesquisa dar-se-a exclusivamente por intermédio
de processo seletivo.

Art. 16. Sdo requisitos necessarios ao ingresso do(a) bolsista e colaborador(a):

| — ser discente regularmente matriculado(a) no Curso;

Il —ter curriculo cadastrado na Plataforma Lattes;

I11 - estar cadastrado(a) no Grupo de Pesquisa do(a) orientador(a);

IV — ser aprovado(a) no processo seletivo com média igual ou superior a 7,00 (sete);
V — dispor de 12 (doze) horas semanais para as atividades de pesquisa.

Paragrafo Unico. Discentes de outros cursos poderdo participar do processo seletivo,
conforme entendimento do(a) proponente da pesquisa.

Art. 17. Havendo desisténcia de bolsa, esta devera ser repassada para um(uma)
colaborador(a), considerando sempre a ordem de classificagéo.

Art. 18. O(A) discente que tiver vinculo empregaticio ou outro tipo de bolsa nédo
podera ser bolsista de atividades de pesquisa, salvo disposi¢do contraria estabelecida no
edital.

Art. 19. Séo atribuicdes do(a) bolsista e/ou colaborador(a):

| — desenvolver atividades de pesquisa previstas no plano de atividades do projeto de
que participa;

Il - auxiliar o(a) orientador(a) da pesquisa na elaboracdo de instrumentos de apoio a
pesquisa;

I11 — elaborar relatdrios parciais e finais do projeto de pesquisa do qual faz parte;
IV — participar do Encontro de Iniciacdo Cientifica da UFAL,;
V — participar de outros eventos técnico-cientificos locais, regionais e nacionais;

VI — participar da avaliagdo do(a) orientador(a) do projeto de pesquisa do qual fez
parte;

VII — realizar outras atividades previstas no plano de atividades do(a) bolsista e/ou
colaborador(a);

Art. 20. Os(As) colaboradores(as) terdo os mesmos direitos e obriga¢des dos(as)
bolsistas, excetuando exclusivamente a obtencéo de bolsa.




Das Avaliacdes
Art. 21. As avaliaches deverdo obedecer as normativas e aos instrumentos
estabelecidos nos editais de concessdo de bolsas das instituicdes de fomento a pesquisa,
nacionais, regionais ou locais.

Art. 22. As pesquisas desenvolvidas, a depender do periodo de duragdo, deverdo
apresentar relatorios parcial e final, obedecendo ao intersticio de seis meses.

Paragrafo Unico. Os relatorios a que se refere o caput deverdo ser encaminhados para
as entidades que concedem as bolsas, e uma copia deve ser arquivada no Curso.

Do Certificado de Pesquisa
Art. 23. O certificado de pesquisa sera emitido pela PROPEP.

Paragrafo Unico. A obtencdo do certificado de pesquisa estd condicionada ao
atendimento as normas estabelecidas neste instrumento e noutros que o fundamentem.

Do Registro no Sistema Académico

Art. 24. A atividade de pesquisa serd registrada como atividade complementar,
considerando, para este fim, o maximo de horas estabelecido na Resolu¢do n® 01/2017 —
CBIB/UFAL.

8§ 1° O registro sera realizado conforme o disposto nos artigos 12, § 1°a § 4° e 13 da
Resolucdo n° 01/2017 — CBIB/UFAL.

§ 2° O registro sera realizado no sistema académico exclusivamente ao término das
atividades de pesquisa.

8 3° Apds o devido registro, o relatorio e as copias de certiddes deverdo ser arquivados
na pasta individual do(a) discente por um periodo de, pelo menos, cinco anos, apds a
desvinculacédo definitiva do Curso.

Das Disposictes Finais

Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de
Biblioteconomia, ouvida a Coordenacao de Pesquisa.

Art. 26. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Colegiado do
Curso de Biblioteconomia.

Sala de Reunido do Curso de Biblioteconomia, Macei6, Alagoas, 11 de setembro de
2017.
Colegiado do Curso de Biblioteconomia
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RESOLUCAO N° 04/2017 - CBIB/UFAL, de 23 de agosto de 2017.

Estabelece as normas e os procedimentos adotados
na elaboracdo, apresentacdo e avaliacdo do
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) do Curso
de Biblioteconomia da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL).

O COLEGIADO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuices regimentais, em reunido
extraordinéria realizada no dia 23 de agosto de 2017;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 25/2005 — CEPE/UFAL, de 26 de outubro de 2005, que
institui e regulamenta o funcionamento do regime académico semestral nos cursos de
graduacdo da UFAL,;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°® 02/2013 — PROGRAD/UFAL, de 27 de
setembro de 2013, que disciplina a construcdo de TCC nos cursos de graduacdo da UFAL;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar as normas e os procedimentos relativos a
elaboracdo, apresentacédo e avaliagédo do TCC do Curso de Biblioteconomia;

RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar, na forma desta Resolucdo, as normas e os procedimentos
necessarios a elaboracao, apresentacéo e avaliacdo do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)
do Curso de Biblioteconomia da Universidade Federal de Alagoas (UFAL).

Do Trabalho de Conclusédo de Curso

Art. 2°. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é componente indispensavel e
obrigatdrio para finalizacdo da graduacao no Curso de Biblioteconomia da UFAL.

§ 1° O TCC podera ser elaborado em uma das seguintes modalidades:
| - artigo cientifico;

Il — comunicagdo cientifica;

Il — monografia;

IV — plano de agdo.




8 2° A matricula serd realizada mediante formulario proprio disponibilizado pela
Coordenacéo de Curso.

8§ 3° O prazo para solicitacdo respeitara a vigéncia do calendario académico.
Do Caréter Curricular

Art. 3°. O TCC é componente curricular obrigatério do Curso de Biblioteconomia,
porém, sem carga fixa semanal.

8 1° A carga horéria total do TCC serd computada na integralizagdo do Curso de
Biblioteconomia.

8§ 2° O inicio da elaboragdo do TCC ocorrerd, para os(as) discentes do fluxo padréo, no
6° semestre letivo, e a conclusdo, no 8° semestre letivo.

§ 3° A auséncia de conclusdo do TCC, no periodo previsto no paragrafo anterior,
implicara na matricula vinculo, que podera ser renovada até o tempo méaximo de concluséo do
Curso, 12 (doze) semestres letivos.

8 4° A ndo conclusdo e defesa do TCC, quando for o caso, no periodo maximo
estabelecido no paragrafo anterior, ensejara no desligamento definitivo do(a) discente do
Curso de Biblioteconomia.

Da Coordenacao

Art. 4°, O Curso de Biblioteconomia constituird Coordenacao de TCC.

Paragrafo anico. A Coordenacdo sera designada pelo Colegiado do Curso para
mandato de dois anos e prorrogavel por igual periodo.

Art. 5°. Cabera a Coordenacdo de TCC:
| — organizar a documentacao necessaria a conducdo do TCC;

Il — analisar projetos de pesquisa e projetos de intervencao e apresentar a proposta de
orientagédo do TCC;

Il — apresentar, quando necessaria, a proposta de mudanga de orientacdo do TCC,;
IV —acompanhar o cronograma de orientacdo do TCC;
V - solicitar o cadastro dos dados do TCC no sistema académico;

VI - organizar a Semana de Defesa de TCC nas modalidades monografia e plano de
acao;

VII — providenciar junto a Coordenacdo do Curso de Biblioteconomia as declara¢des
de participacdo nas bancas examinadoras de TCC;




VIl — promover o arquivamento do material resultante da elaboracao e da defesa de
TCC;

IX — verificar o atendimento a esta Resolugdo no que se refere a publicacdo do artigo
cientifico e da comunicacao cientifica;

X - emitir documento que ateste os devidos cumprimentos obrigatdrios referentes a
publicacdo do artigo cientifico e da comunicacéo cientifica;

X1 —acompanhar o processo de deposito e arquivamento do TCC.
Da Monografia

Art. 6°. O TCC apresentado na modalidade monografia tera carater técnico-cientifico
e sera resultado de uma pesquisa.

Art. 7°. O TCC na modalidade monografia versara obrigatoriamente sobre assunto de
um dos eixos teméticos do Curso de Biblioteconomia:

| — Fundamentos da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacéo;

Il — Organizacdo da Informacéo e do Conhecimento;

Il — Fontes, Recursos e Servicos de Informacao;

IV — Gestéo da Informacéo e do Conhecimento;

V — Tecnologias de Informacdo, Comunicacéo e Inovacao.

Art. 8°. O TCC na modalidade monografia terd, no minimo, 30 (trina) paginas textuais
e deverd observar as seguintes normas, em vigor, da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT):

| - NBR 6023: informacdo e documentacdo — referéncias — elaboracgéo;

Il - NBR 6024: informacdo e documentacdo — numeracdo progressiva das secdes de
um documento escrito — apresentacao;

Il — NBR 6027: informacdo e documentagdo — sumario — apresentacao;
IV - NBR 6028: informacao e documentagédo — resumo — apresentacéo;

V - NBR 10520: informacdo e documentacdo — citagbes em documentos —
apresentagao;

VI—NBR 12225: informagéo e documentacdo — lombada — apresentacgéo;

VIl - NBR 14724: informacdo e documentacdo — trabalhos académicos — apresentacéo.




8 1° A NBR 12225/ABNT devera ser observada apenas na apresentacdo da versao
final.

8 2° Na normalizacdo de quadros e tabelas, observar-se-d0 os padrfes do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Art. 9°. O TCC na modalidade monografia sera desenvolvido prioritariamente de
forma individual, podendo, a critério do Colegiado de Curso, resultar da producdo de
dois(duas) discentes.

Do Artigo Cientifico e Da Comunicacao Cientifica

Art. 10. Os TCC, nas modalidades artigo cientifico e comunicacgéo cientifica, terdo
carater técnico-cientifico e serdo resultados de uma pesquisa.

Art. 11. Os TCC, nas modalidades artigo cientifico e comunicacao cientifica, versarao
obrigatoriamente sobre assunto de um dos eixos tematicos a que se refere o artigo 7°, incisos |
aVv.

Art. 12. Os TCC, nas modalidades artigo cientifico e comunicacdo cientifica,
observardo, respectivamente, as normas do periddico cientifico e do evento técnico-cientifico
em que serdo publicados.

§ 1° Serdo considerados como compativeis com estas modalidades os TCC que
atenderem, alternativamente, aos seguintes critérios:

| - artigo cientifico publicado em periodico cientifico com Qualis na Area de
Avaliacdo Comunicacdo e Informacdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

Il — comunicagdo cientifica publicada no formato texto integral em anais de evento
nacional ou internacional nas areas de Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao.

§ 2° A aprovacdo dos TCC nas modalidades artigo cientifico e comunicacéo cientifica
é condicionada a parecer final que ateste o aceite para publicacdo, respectivamente, em
periddico cientifico e em anais de evento técnico-cientifico.

§ 3° Os TCC, nas modalidades artigo cientifico e comunicacdo cientifica, serdo
produzidos individualmente e publicados em coautoria com a participacdo dos(as) docentes
orientadores(as).

Art. 13. O atendimento a estas modalidades de TCC deverd ter anuéncia da
Coordenacéo de TCC e aprovacdo do Colegiado do Curso de Biblioteconomia.
Do Plano de Agédo
Art. 14. O TCC na modalidade plano de acéo terd carater técnico-cientifico e serd

resultado de um diagnostico sobre espacos, produtos, recursos e/ou servicos relacionados a(s)
Unidade(s) de Informacao.




8§ 1° O plano de agéo devera obrigatoriamente apresentar uma proposta de intervencéo
que promova o aprimoramento de espagos, produtos, recursos e/ou servicos relacionados a(s)
Unidade(s) de Informacao.

§ 2° O plano de agdo devera ser direcionado a instituigdes que mantenha bibliotecario
devidamente registrado em Conselho Regional de Biblioteconomia (CRB).

Art. 15. O TCC na modalidade plano de acao versara obrigatoriamente sobre assunto
de um dos eixos tematicos a que se refere o artigo 7°, incisos | a V.

Art. 16. O TCC na modalidade plano de acdo terd, no minimo, 20 (vinte) paginas
textuais e devera atender as normas da ABNT, especificamente, no que couberem, aquelas a
que se refere o art. 8°, incisos I a VI, e 8§ 1° e 2°,

8§ 1° A estrutura do plano de agdo devera contemplar os seguintes componentes:

| — elementos pré-textuais obrigatdrios;

Il —introducéo;

Il — diagnostico;

IV —avaliacéo;

V — proposta de intervencao;

VI — resultados esperados;

VIl — custos;

VI1I — cronograma de atividades;

IX — consideracdes finais;

X — referéncias.

Art. 17. O TCC na modalidade plano de acdo serd desenvolvido prioritariamente de
forma individual, podendo, a critério do Colegiado de Curso, resultar da producdo de
dois(duas) discentes.

Da Orientacéo

Art. 18. A orientacdo nas diferentes modalidades de TCC sera realizada por docentes
lotados(as) no Curso de Biblioteconomia.

§ 1° Cada docente orientara simultaneamente, no maximo, cinco discentes, podendo
este quantitativo ser ampliado, a critério do Colegiado do Curso.




8§ 2° Docentes externos(as) e profissionais liberais com atuacdo em areas relacionadas
ao tema do TCC poderdo ser coorientadores(as), desde que autorizados(as) pelo(a)
orientador(a) e aprovados(as) pelo Colegiado do Curso.

Art. 19. A Coordenacdo de TCC analisard os projetos de pesquisa, nas modalidades
artigo cientifico, comunicacdo cientifica e monografia, e os projetos de intervencdo, na
modalidade plano de acéo, e apresentara, no final do 6° semestre letivo, proposta de quadro de
orientacdo aos(as) docentes, considerando:

| — a aderéncia do projeto de pesquisa e do projeto de intervencao aos eixos tematicos
do Curso de Biblioteconomia;

Il — a predominancia na area de atuacdo do(a) orientador(a);
Il —a disponibilidade de vaga por orientador(a), nos termos do §1° do artigo 18.

IV — a inexisténcia de recusa expressa e justificada por parte do(a) discente e/ou do(a)
docente.

8 1° O(A) docente da disciplina Metodologia da Pesquisa em Ciéncias Sociais
Aplicadas devera depositar os projetos de pesquisa e 0s projetos de intervencdo dos(as)
discentes junto a Coordenacdo de TCC, no periodo de ajustes de matricula do semestre
seguinte.

§ 2° O(A) discente podera, observando os incisos | a IV do artigo 19, apresentar
sugestdo de orientacéo.

§ 3° Havendo alguma recusa a orientacdo, esta devera ser apresentada de forma
expressa e justificada a Coordenacao de TCC, que a submetera a apreciacdo do Colegiado do
Curso.

8 4° O Colegiado do Curso definira as orienta¢cBes que se iniciardo no semestre
subsequente, na Ultima reunido ordinaria semestral.

Art. 20. A formalizacdo da orientagdo sera realizada com o preenchimento de
formulario de orientacdo e a assinatura das partes envolvidas, nos termos do Apéndice A —
Formalizacdo de Orientacdo de Trabalho de Concluséo de Curso.

Art. 21. Cabera ao(a) orientador(a) do TCC:

| — organizar e supervisionar as atividades do TCC sob sua orientacao;

Il — criar mecanismos operacionais que permitam a orientagdo com presteza,
seguranca e aproveitamento;

Il — orientar o(a) discente no desempenho de suas atividades;

IV — fazer cumprir 0s cronogramas e os prazos das atividades do TCC,;




V — submeter, quando necessario, o projeto de pesquisa ou o projeto de intervengao ao
Comité de Etica em Pesquisa da UFAL.

Art. 22. A orientagdo, para o(a) discente do fluxo padrdo, tera inicio no 7° semestre
letivo e serd concluida com a defesa, nas modalidades de monografia e plano de acdo, e
publicacdo, nas modalidades de artigo cientifico e comunicagdo cientifica, no 8° semestre
letivo.

Art. 23. A orientacdo, para o(a) discente do fluxo individual, tera inicio no periodo em
que aquele(a) estiver cursando, pelo menos, 50% das disciplinas do 7° semestre letivo.

Art. 24. A orientacdo sera realizada conforme cronograma estabelecido pelo(a)
orientador(a).

8 1° Deverd ser realizado o controle sistematico de frequéncia da orientagdo, nos
termos do Apéndice B — Frequéncia de Orientacdo de Trabalho de Conclusao de Curso.

8 2° A auséncia injustificada por uma das partes envolvidas, por trés encontros
consecutivos ou cinco alternados, enseja a desisténcia da orientacao.

Art. 25. A mudanca de orientacdo podera ser proposta a Coordenacédo de TCC, desde
que de forma justificada e até o final do primeiro periodo a que se refere o artigo 22.

8§ 1° A mudanca de orientacdo sera realizada pela Coordenagdo de TCC, observando o
disposto no artigo 7°, incisos | a V, e no artigo 19, incisos | a 1V, e autorizada pelo Colegiado
do Curso.

§ 2° A mudanca de orientagdo serd efetivada com a realizacdo de requerimento
devidamente assinado pelas partes envolvidas, nos termos do Apéndice C — Mudanga de
Orientacdo de Trabalho de Concluséo de Curso.

Da Banca Examinadora da Monografia e do Plano de Ac¢ado

Art. 26. A banca examinadora de TCC nas modalidades monografia e plano de acao
sera composta por trés docentes titulares e um(uma) docente suplente lotados(as) no Curso de
Biblioteconomia.

§ 1° Um dos membros a que se refere o caput poderd ser externo ao Curso de
Biblioteconomia, desde que tenha comprovada experiéncia na tematica do TCC.

§ 2° O(A) docente orientador(a), em todas as circunstancias, sera o(a) presidente da
banca examinadora.

Art. 27. A banca examinadora serd formalizada pelo(a) orientador(a) junto a
Coordenacéo de TCC e aprovada pelo Colegiado do Curso.

8 1° A formalizacéo a que se refere caput devera ser realizada em formulario proprio,
até 15 (quinze) dias antes da Semana de Defesa de TCC, nos termos do Apéndice D —
Composicgédo de Banca de Defesa de Trabalho de Concluséo de Curso.




§ 2° A data e o horéario de apresentacdo do TCC serdo propostos pela orientagdo,
considerando o que estabelece o paragrafo anterior.

§ 3° O cronograma de defesa de TCC serd proposto pela Coordenacdo de TCC e
aprovado pelo Colegiado do Curso.

Art. 28. Cada avaliador(a) receberd uma copia do TCC com antecedéncia minima de
10 (dez) dias da sessé@o de apresentagéo.

Da Banca Examinadora do Artigo Cientifico e da Comunicacao Cientifica

Art. 29. Para efeito de avaliagdo de TCC nas modalidades artigo cientifico e
comunicacdo cientifica, considerar-se-d0 componentes da banca examinadora 0s(as)
avaliadores(as) ou precaristas, respectivamente, do periodico cientifico e do evento técnico-
cientifico a que foi submetido o trabalho.

Paragrafo unico. O Colegiado do Curso de Biblioteconomia designara, gquando
necessaria, a comissdo de avaliacdo interna, nos termos do artigo 26, 81° e §2°
exclusivamente para atribuir a nota final do TCC, nas modalidades artigo cientifico e
comunicacao cientifica.

Da Defesa da Monografia e do Plano de Acéo

Art. 30. A defesa de TCC, nas modalidades monografia e plano de acdo, sera realizada
em sessao publica, na Semana de Defesa de TCC, que ocorrera na Ultima quinzena de cada
semestre letivo.

Paragrafo Unico. A defesa podera ser realizada em periodo distinto do que estabelece
0 caput, desde que devidamente justificada e autorizada pelo Colegiado do Curso.

Art. 31. O(A) discente tera 30 (trinta) minutos para a apresentacdo do TCC, podendo
esse tempo ser prorrogado por até 10 (dez) minutos.

Art. 32. Cada membro da banca examinadora tera até 20 (vinte) minutos para tecer
consideracdes, podendo esse tempo ser prorrogado por até 10 (dez) minutos.

Da Defesa do Artigo Cientifico e da Comunicacdo Cientifica

Art. 33. Os TCC elaborados nas modalidades artigo cientifico e comunicagdo
cientifica ndo serdo objeto de defesa publica.

Da Avaliacédo da Monografia e do Plano de Acéo
Art. 34. A Avaliacdo de TCC, nas modalidades monografia e plano de agdo, serd
realizada pela banca examinadora, considerando 0s seguintes critérios e suas respectivas
pontuacdes:

| - significado ou relevancia do tema — 0,50 (meio ponto);

Il - estruturacédo do trabalho — 1,00 (um ponto);




Il - redacdo e linguagem: clareza, objetividade, coeréncia e coesdo — 2,00 (dois
pontos);

IV - conteldo — introducdo, fundamentacdo tedrica, procedimentos metodolégicos,
resultados e consideracdes finais — 4,00 (quatro pontos), exclusivamente na modalidade
monografia;

V - conteldo — introducdo, diagndstico, avaliacdo, proposta de intervencdo, resultados
esperados, custos, cronograma de atividades e consideracdes finais — 4,00 (quatro pontos),
exclusivamente na modalidade plano de acdo;

VI - apresentacdo gréfica e normalizacdo — 1,00 (um ponto);
VI - referéncias utilizadas: pertinéncia e atualidade — 1,50 (um ponto e meio).

Art. 35. A banca examinadora atribuird nota entre 0,00 (zero ponto) e 10,00 (dez
pontos) ao TCC, sendo considerado aprovado o(a) discente que obtiver a nota minima 7,00
(sete).

§ 1° Cada avaliador(a) atribuira individualmente as pontuacGes aos itens a que se
refere o artigo 34, 1 a VII, nos termos do Apéndice E — Ata de Defesa de Trabalho de
Conclusao de Curso.

8§ 2° No final, serd atribuida uma nota Gnica ao TCC, resultado da média aritmética das
notas atribuidas pelos(as) componentes da banca examinadora.

Art. 36. A divulgacdo da nota a que se refere o paragrafo 8 2° do artigo anterior sO
sera realizada apds a entrega definitiva da verséo final do TCC.

Art. 37. Além da atribuicdo da nota, cumpre a banca examinadora a sugestdo de
alteracbes e/ou acréscimos, quando necessarios, nos termos do Apéndice F — Alteracdo do
Trabalho de Concluséo de Curso.

Paragrafo Unico. As alteracfes e/ou 0s acréscimos a que se refere o caput deste artigo
sdo de inteira responsabilidade do(a) discente e, quando realizados, deverdo ser validados
pelo(a) respectivo(a) orientador(a).

Da Avaliacéo do Artigo Cientifico e da Comunicacao Cientifica

Art. 38. A Avaliacdo de TCC, nas modalidades artigo cientifico e comunicacéo
cientifica, sera realizada pela banca examinadora, nos termos do artigo 29.

8 1° Nas modalidades artigo cientifico e comunicacéo cientifica, considerar-se-a como
nota final do TCC o computo da média aritmética das notas atribuidas pelos(as)
avaliadores(as) ou precaristas, respectivamente, do periddico cientifico e do evento técnico-
cientifico.

82° Nao havendo atribuicdo de notas pelos(as) respectivos(as) avaliadores(as) ou
precaristas do periodico cientifico e do evento técnico-cientifico, a avaliagdo sera realizada de




forma indireta por comisséo interna, exclusivamente, para atribuicdo da nota final do TCC,
nos termos do paragrafo Unico do artigo 29.

83° Na atribuicdo de nota final a que se refere o parégrafo anterior, serdo considerados
os pareceres finais do periddico cientifico e do evento técnico-cientifico, conforme o caso.

Do Deposito e Do Arquivamento da Monografia e do Plano de Acéo

Art. 39. A versdo definitiva de TCC, nas modalidades monografia e plano de acéo,
sera depositada no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis a contar da data da defesa.

Art. 40. O depésito sera realizado pelo(a) discente mediante:

| — a entrega de um exemplar impresso em folhas na cor branca e encadernado em
capas duras na cor preta com fonte dourada a Coordenacéo de TCC;

Il — o deposito de um exemplar digital no Repositério Institucional da UFAL
(RIUFAL);

Il — a entrega de autorizagéo para disponibilizagdo do TCC no RIUFAL, nos termos
do Apéndice G — Autorizacdo da Publicacéo.

Art. 41. No momento do depoésito da monografia e do plano de acdo, as versdes
impressas deverdo estar devidamente assinadas pelos membros da banca examinadora.

81° A obtencdo das assinaturas dos membros da banca examinadora sera de inteira
responsabilidade do(a) concluinte.

82° Os exemplares impressos da monografia e do plano de agdo serdo encaminhados
para compor o acervo da Biblioteca do Curso de Biblioteconomia.

Art. 42. Toda documentacdo referente a TCC, nas modalidades monografia e plano de
acdo, sera arquivada na pasta individual do(a) discente na Secretaria do Curso por, pelo
menos, cinco anos, apos a desvinculacdo definitiva do Curso de Biblioteconomia.

Do Deposito e Do Arquivamento do Artigo Cientifico e da Comunicacao Cientifica

Art. 43. Os TCC apresentados, nas modalidades artigo cientifico e comunicacdo
cientifica, deverdo ser disponibilizados no RIUFAL, salvo impedimento de ordem legal.

Paragrafo Unico. O(A) autor(a) discente sera o(a) responsavel pela insercéo a que se
refere o artigo 43, bem como pela comprovacgéo junto a Coordenacdo de TCC da realizacdo
do referido procedimento.

Art. 44. Toda documentacao referente aos TCC apresentados, nas modalidades artigo
cientifico ou comunicacgdo cientifica, sera arquivada na pasta individual do(a) discente na
Secretaria do Curso por, pelo menos, cinco anos, apos a desvinculacéo definitiva do Curso de
Biblioteconomia.




Do Registro da Nota no Sistema Académico

Art. 45. A nota final do TCC somente sera registrada no sistema académico apdos o
cumprimento de todos os dispositivos e procedimentos previstos nesta Resolugéo.

Paréagrafo unico. O registro da nota do TCC no sistema académico deve ser realizado
pela Coordenagdo de Curso, verificada sistematicamente a inexisténcia de qualquer tipo de
pendéncia.

Das Disposicdes Finais

Art. 46. Os casos omissos serédo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 47. Ficam revogadas todas as disposi¢cGes em contrério, em especial a Resolugdo
n° 01/2002 CBIB/UFAL, de 09 de abril de 2002, incluindo as atualizac@es realizadas em 07
de fevereiro de 2011.

Art. 48. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo Colegiado do
Curso de Biblioteconomia.

Sala de Reunido do Curso de Biblioteconomia, Maceio, Alagoas, em 23 de agosto de
2017.

Colegiado do Curso de Biblioteconomia.




APENDICE A - FORMALIZACAO DE ORIENTACAO DE TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO

Orientando(a): Matricula:

Orientando(a): Matricula:

Titulo do Trabalho de Conclusdo de Curso:

Orientador(a): Coorientador(a):

Eixo de Estudo:

() Fundamentos da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informagéao
() Organizacéo da Informagéo e do Conhecimento

() Fontes, Recursos e Servicos de Informacéo

() Gestédo da Informacdo e do Conhecimento

() Tecnologias de Informacéo, Comunicag&o e Inovagéo

Data de inicio: Data de defesa prevista:
/ / / /
Maceid/Alagoas, / /
Assinatura do(a) orientando(a) Assinatura do(a) orientando(a)

Assinatura do(a) orientador(a) Assinatura do(a) coorientador(a)




APENDICE B - FREQUENCIA DE ORIENTACAO DE TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO

Orientando(a): Matricula:

Orientando(a): Matricula:

Titulo do Trabalho de Conclusédo de Curso:

Orientador(a):

Coorientador(a):

Assinaturas

Data Atividade
Orientando(a) | Orientando(a) Cooéieggdé)r(a)




APENDICE C - MUDANCA DE ORIENTACAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO

DE CURSO

Orientando(a): Matricula:

Orientando(a): Matricula:

Titulo do Trabalho de Conclusédo de Curso:

Orientador(a) substituido(a): Orientador(a) substituto(a):

Eixo de Estudo:

() Fundamentos da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacéo
( ) Organizacédo da Informacdo e do Conhecimento

() Fontes, Recursos e Servigos de Informacéao

() Gestéo da Informacdo e do Conhecimento

() Tecnologias de Informagdo, Comunicacédo e Inovagdo

Justificativa para mudanca de orienta¢&o:

[Se necessério, use o verso da folha.]

Maceio6/Alagoas, / /
Assinatura do(a) orientando(a) Assinatura do(a) orientando(a)
Assinatura do(a) orientador(a) Assinatura do(a) orientador(a)

substituido(a) substituto(a)




APENDICE D - COMPOSICAO DE BANCA DE DEFESA DE TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO

Orientando(a): Matricula:

Orientando(a): Matricula:

Titulo do Trabalho de Conclusédo de Curso:

Eixo de Estudo:

() Fundamentos da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informagéao
() Organizacéo da Informagéo e do Conhecimento

() Fontes, Recursos e Servicos de Informacéo

() Gestéo da Informacdo e do Conhecimento

() Tecnologias de Informagéo, Comunicagéo e Inovagdo

Examinador(a) 1 (orientador(a)): Instituicdo:

Curso:

Email: Telefone:
Examinador(a) 2: Instituicéo:

Curso:

Email: Telefone:
Examinador(a) 3: Instituicéo:

Curso

Email: Telefone:
Data da defesa: Local da defesa: Horério da defesa:

Maceid/Alagoas, / /

Assinatura do(a) Orientador(a)




APENDICE E — ATA DE DEFESA DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Orientando(a): Matricula:

Orientando(a): Matricula:

Titulo do Trabalho de Conclusédo de Curso:

Orientador(a):

Coorientador(a):

Pontuacéo
Referéncia Membro 1 Membro 2 Membro 3 Média

Aspecto Avaliado

Significado e relevancia do tema 0,50

Estruturacdo do TCC 1,00

Redac&o e linguagem — clareza,

objetividade, coeréncia e coesao. 2,00

Conteudo — introducéo,
fundamentacdo teorica,
procedimentos metodoldgicos,
resultados e consideragdes finais
(monografia).

Contetdo — introducéo, diagndstico,
avaliacéo, proposta de intervencéo,
resultados esperados, custos,
cronograma de atividades e
consideracoes finais (plano de acéo)

4,00

Apresentacdo gréfica e normalizagdo 1,00

Referéncias — pertinéncia e

atualidade. 1,50

Pontuagdo Final 10,00

Banca Examinadora

Nome legivel Assinatura

Maceid/Alagoas, / /




APENDICE F - ALTERACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Orientando(a): Matricula:

Orientando(a): Matricula:

Titulo do Trabalho de Conclusdo de Curso:

Orientador(a):

Coorientador(a):

Alteracdes solicitadas:

[Se necessario, use o verso da folha.]

Banca Examinadora

Nome legivel Assinatura

Maceié/Alagoas, / /




APENDICE G - AUTORIZACAO DA PUBLICACAO DO TRABALHO DE

CONCLUSAO DE CURSO

Autor(a): CPF:
RG/UF:

Autor(a): CPF:
RG/UF:

Titulo do Trabalho de Conclusdo de Curso:

Eixo de Estudo:

() Fundamentos da Biblioteconomia e da Ciéncia da Informacéo
() Organizacdo da Informagéo e do Conhecimento

() Fontes, Recursos e Servigos de Informacéo

() Gestéo da Informag8o e do Conhecimento

() Tecnologias de Informagdo, Comunicagdo e Inovagdo

Orientador(a)

Coorientador(a)

Banca examinadora:

Data de defesa:

Tipo de liberacéo
( )Parcial ( ) Total

Em caso de liberacéo parcial, especificar os itens de acesso restrito:

[Se necessario, use o verso da folha.]

Clausula de autorizacao:

Na qualidade de titular(es) dos direitos de autor(as)(es) da publicacdo, autorizo(amos) o Curso de
Biblioteconomia da Universidade Federal de Alagoas (UFAL) a disponibilizar, no RIUFAL, sem ressarcimento
dos direitos autorais, de acordo com a Lei n° 9610/98, o texto integral da obra acima especificada, conforme
permissdes assinaladas, para fins de leitura, impressdo e/ou download, a titulo de divulgacdo da producdo
cientifica brasileira, a partir da data de assinatura deste termo.

Maceio6/Alagoas, / /

Assinatura do(a) autor(a) Assinatura do(a) autor(a)
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UNIVERSIDADE FEbERAL OF ALAGOAS - UFAL
Secretaria Execufiva dos Consethos Superiores - SECS/UFAL

RESOLUCAO N, 54/2019-CONSUNI/UFAL, de 03 de setembro de 2019,

APROVA A REFORMULACAO DE
PROJETOS PEDAGOGICOS DE
CURSOS DE GRADUACAO.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas —
CONSUNI/UFAL, 1o uso das atribuigdes legais que the sdo conferidas pelo ESTATUTO
¢ REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta dos processos descritos
em anexo de acordo com 2 deliberaglio tomada, por unanimidade, na sessdic ordinaria
mensal ocorrida em 03 de setembro de 2019,

CONSIDERANDO o Parecer Téenico favoravel da Pro-Reitoria de Graduagio -
PROGRADUFAL, constante nos autos dos referidos processos;

CONSIDERANDO a recomendagdo favoravel da CAMARA ACADEMICA do
CONSUNI aprovada, por unanimidade, na reunido ocorrida no dia 28/08/2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a reformulagio de PROJETOS PEDAGOGICOS DE
CURSOS DE GRADUACAO, conforme tabela em anexo e detalhamento descrito nos
reteridos processos.

Art. 2° - Esta Resolugo entra em vigor nesta data.

Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, e 03 de setembro de 2019,

§
x | X "1
I 'y ‘ ‘f s
M.M U il
Prof® o reia

Presidenta do CONSUNUUFAL




(Anexo da Resolugio n°. 54/2019-CONSUNI/UFAL)

| Campus |
. A. C. SIMOES |
| Ciéncias Bloiogtcas — Bacharelado (Proc n° 026394/2019- 95) |
|

CECA

| Letras Espanhoi-—L:cencuatura (Proc n°. 028025,'201 9-37)

1

Letras Francés = Licenciatura (Proc. n°. 028483!2019 76)
Btbiaoteoonom;a—Bacharelado (Proc. n°. 026257!2019-51)

Direfto w Bacharelado {Proc. n°, 027268/2019-58)

Agronomna —_ Bachareiado {Proc. n° 027641!2019 71)

Zootecma — Bacharelado {Proc. ne. 028030!2019-40)

Agroecologia -_— Bacharelado {Proc. n°. 027280/2019-62)




UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS
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